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Hankinta / Rekrytoiva tyovoimakoulutus tulospalkkioperiaatteella

Paatos

Perustelut

Kokkolan kaupungin tyollisyyspalvelut paattaa hankkia Rekrytoivaa
tydvoimakoulutusta tulospalkkioperiaatteella suorahankintana Rastor-
instituutti ry:lta. Kokkolan kaupungin tyollisyyspalvelut maksaa
palveluntuottajalle 500 € tulospalkkion koulutussopimuksen syntyessa.
Mikali asiakas ja yritys solmivat vahintaan 6 kuukautta kestavan
tydsopimuksen tai asiakas tydllistyy vastaaviin tehtaviin toiseen
yritykseen, palveluntuottajalle maksetaan 2 000 € tulospalkkio.
Palveluun valitaan rajallinen joukko osallistujia maksimissaan 15-20
henkil6a. Hankinnan arvo on maksimissaan 50 000 € + alv.

Hankinta tehdaan kertaluonteisena pilotointina, eika siihen sisally
optiokausia. Mikali palvelun toimivuutta ja vaikuttavuutta halutaan
jatkossa hyoddyntaa laajemmin, palvelu kilpailutetaan
hankintalainsaadannén mukaisesti.

Hankinnan tavoitteena on pilotoida uudenlainen rekrytoivan

tyovoimakoulutuksen malli, jossa yhdistetaan:

- aikarajattu koulutussopimus yrityksen ja asiakkaan valilla

- palveluntuottajan toteuttama opetuskokonaisuus

- tulospohjainen palkkiomalli, joka kannustaa koulutuspolun ja
tyollistymisen varmistamiseen.

Palvelun sisalto ja hinnoittelu

Koulutussopimusmalli:

Kun asiakas ja yritys solmivat enintaan 6 kuukautta kestavan
koulutussopimuksen, palveluntuottaja toteuttaa asiakkaalle noin 20
paivan opetuskokonaisuuden. Yritys maksaa palveluntuottajalle 1400 €
/ kk koulutussopimuksen ajalta. Kokkolan kaupungin tyollisyyspalvelut
maksaa palveluntuottajalle 500 € tulospalkkion koulutussopimuksen
syntyessa.

Tulospalkkio tyollistymisesta

Mikali asiakas ja yritys solmivat vahintaan 6 kuukautta kestavan
tydsopimuksen tai asiakas tyollistyy vastaaviin tehtaviin toiseen
yritykseen, palveluntuottajalle maksetaan 2 000 € tulospalkkio.
Asiakkaille tarjotaan palveluntuottajan tydnhakuvalmennuskoulutusta ja
mikali asiakas tyOllistyy ennen koulutussopimuksen solmimista
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yritykseen, palveluntuottajalle maksetaan 50 %:a tyOllistymispalkkiosta,
jos asiakas on kaynyt tydnhakuvalmennuksen.

Suorahankinnan peruste

Hankinnan kohteena on kokeilu tai pilottiluonteinen palvelu, josta ei ole
aikaisempaa kokemusta tyollisyyspalveluissa.

Hankinnan arvo on rajallinen ja tarkoituksena on kerata tietoa
myohempaa mahdollista kilpailutusta varten. Pilotin tarkoituksena on
tuottaa vertailukelpoista tietoa palvelun toimivuudesta, kustannuksista
ja tyévoiman rekrytointivaikutuksista. Hankintaa ei toisteta ilman
kilpailutusta.

Pilotin paatyttya viimeistaan 30.6.2027 tyollisyyspalvelut arvioi:
- asiakastyodllistymisen tulokset

- palvelumallin kustannus—hyotysuhteen

- yritysten osallistumishalukkuuden vastaavaan palveluun

- mallin soveltuvuuden laajempaan kayttoon.

Mikali jatkokaytto katsotaan tarkoituksenmukaiseksi, palvelu
kilpailutetaan avoimesti hankintalain mukaisesti.

Toimivallan peruste Keski-Pohjanmaan tyollisyyslautakunta toimintasaantoé § 5

Tydllisyysjohtaja Kellomaki Perttu

Tédmé asiakirja on sédhkobisesti allekirjoitettu

Jakelu Rastor-instituutti ry

Tiedoksianto asianosaiselle

Lahetetty sahkdpostilla, pvm. 24.03.2026
Paatoksen nahtavaksi asettaminen

Tama paatos on julkaistu tietoverkossa 24.03.2026

https://www.kokkola.fi/hallinto-ja-paatoksenteko/esityslistat-poytakirjat-
ja-viranhaltijapaatokset/
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Oikaisuvaatimusohje

Kansallisen kynnysarvon alittavissa hankinnoissa tehtyyn kunnan viranomaisen (hankintayksikk®) paatokseen
tai muuhun hankintamenettelyssa annettuun ratkaisuun tyytymatdn voi tehda hankintayksikolle hankintalain
132-133 §:ssa tarkoitetun vaatimuksen hankintaoikaisusta tai kuntalain 134 §:ssa tarkoitetun
oikaisuvaatimuksen. Oikaisua koskevan vaatimuksen voi tehda tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai
osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas eli se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen). Kuntalain mukaisen oikaisuvaatimuksen voi lisaksi tehda
kunnan jasen.

Maaraaika oikaisua koskevien vaatimusten tekemiselle

Oikaisua on vaadittava 14 paivan kuluessa siitd, kun oikaisuvaatimuksen tekija on saanut tiedon
hankintayksikdn paatoksesta tai muusta hankintamenettelyssa tehdysta ratkaisusta. Vaatimus on esitettava
maaradajan viimeisena paivana ennen virka-ajan paattymista. Tiedoksisaantipaivaa ei lueta
oikaisuvaatimusaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, voi oikaisuvaatimuksen tehda ennen viraston aukioloajan paattymista
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Asianosaisen katsotaan saaneen hankintapaatdoksen oheisasiakirjoineen tiedoksi sahkdista tiedoksiantoa
kaytettdessa sind paivana, jolloin paatdksen oheisasiakirjoineen sisaltdva sahkoinen viesti on vastaanottajan
kaytettavissa tdman vastaanottolaitteessa siten, etta viestia voidaan kasitella. Tallaisena ajankohtana pidetaan
viestin lahettamispaivaa, jollei asiassa esiteta luotettavaa selvitysta tietoliikkenneyhteyksien toimimattomuudesta
tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sahkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle myéhemmin.

Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeelld vastaanottajalle, vastaanottajan katsotaan saaneen asiasta tiedon
seitsemantend paivana sen lahettamisests, jollei tiedoksiannon nayteta tapahtuneen myéhemmin.

Kaytettaessa todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on
nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Hankintaoikaisun ja oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimukset perusteineen. Valitukseen on merkittava oikaisua vaativan ja
kirjelman laatijan nimi seka tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi.

Hankintaoikaisuun on liitettava asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa, jolleivat ne jo ole hankintayksikon
hallussa.

Viraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8.00-15.00
Toimitusosoite
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