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Keski-Pohjanmaan tyollisyysalueelle on myonnetty valtionavustusta
nuorten tyollistymisen edistamiseen. Nuorten rekrytointituen
tavoitteena on alentaa tydonantajan rekrytointikynnysta ja parantaa
18-29-vuotiaiden ty6ttdomien tydnhakijoiden mahdollisuuksia paasta
tyoelamaan ja hankkia tyokokemusta.

Keski-Pohjanmaan tyollisyysalueella nuorten rekrytointitukeen on
varattu yhteensa 242 000 euroa. Tuki avautui tydnantajien
haettavaksi 1.2.2026, ja hakuaika jatkuu 30.6.2027 saakka
kaytettavissa olevan maararahan puitteissa.

Tukea voidaan myontaa tyonantajalle enintaan 50 prosenttia nuoren
palkkakustannuksista, kuitenkin enintaan 1 500 euroa kuukaudessa.
Tukea voidaan maksaa 3-6 kuukauden ajalta, jolloin tuen
enimmaismaara on 9 000 euroa yhta tyollistettavaa nuorta kohden.
Tuki maksetaan tydonantajalle jalkikateen toteutuneiden
palkkakustannusten perusteella.

Valtioneuvoston asetusta muutettiin 1.7.2026 lukien. Muutoksen
myo6ta tuella palkattavan nuoren tydsuhteen vahimmaiskesto lyheni
kuudesta kuukaudesta kolmeen kuukauteen, nuoren aikaisempaa
tyottdmyyden kestoa koskeva vaatimus poistui ja tuen saajiksi
hyvaksyttiin yritysten lisaksi myos yhdistykset ja saatiot. Muutoksilla
on pyritty lisdamaan tuen kayttomahdollisuuksia ja
tyovoimaviranomaisten harkintavaltaa.

Syyskuun 23. paivaan 2026 mennessa Keski-Pohjanmaan
tyollisyysalueella on tehty 27 rekrytointitukea koskevaa myonteista
paatosta. Paatosten perusteella tuella tyollistyy yhteensa 29 nuorta,
silla kahdessa paatdksessa tuki on myodnnetty kahden nuoren
palkkaamiseen. Tukea saaneita eri tyonantajia on 24.

Rekrytointitukea on myonnetty yhteensa 203 738,60 euroa. Tama
vastaa noin 84,2 prosenttia kaytettavissa olevasta 242 000 euron
maararahasta. Myontamatta olevaa maararahaa on siten jaljella noin
38 261,40 euroa. Keskimaarainen myonnetty tuki on noin 7 026
euroa tyoOllistettya nuorta kohden.

Myonnetysta tuesta on maksettu tyonantajille 23.9.2026 mennessa
yhteensa 20 336,53 euroa. Maksatusten maara on myonnettya
tukea pienempi, koska tuki maksetaan toteutuneiden
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palkkakustannusten perusteella jalkikateen ja suuri osa tukijaksoista
on edelleen kaynnissa tai vasta alkamassa.

Tukipaatoksista 24 on kohdistunut Keski-Pohjanmaalla sijaitseville
tydnantajille. Kolme paatosta on tehty muualla sijaitseville
tyonantajille, joista kaksi sijaitsee Pohjanmaalla ja yksi Pirkanmaalla.
Keski-Pohjanmaan ulkopuolella sijaitseva tydnantaja voi saada
tukea, jos palkattava nuori tayttaa Keski-Pohjanmaan
tydllisyysalueen asiakkuutta ja kotikuntaa koskevat ehdot.

Tukea on hyddynnetty monipuolisesti muun muassa teollisuudessa,
kuljetusalalla, kiinteisto- ja puhtauspalveluissa, vahittaiskaupassa,
sosiaali- ja terveyspalveluissa, tietotekniikka-alalla,
korjaamotoiminnassa seka yhdistys- ja osuuskuntatoiminnassa.
TyOnantajien toimialajakauma osoittaa, etta tukimuoto soveltuu
erikokoisten ja eri toimialoilla toimivien tyonantajien rekrytointeihin.

TyOllisyysalueet ovat tiedottaneet tuesta ja sen ehtojen muutoksista
eri tavoin, mutta avoimista lahteista ei ole saatavilla kattavaa ja
keskenaan vertailukelpoista valtakunnallista tietoa siita, kuinka
monta tukipaatosta kullakin tydllisyysalueella on tehty tai kuinka
suuri osuus aluekohtaisesta maararahasta on sidottu. Taman vuoksi
Keski-Pohjanmaan sijoittumista muihin tydllisyysalueisiin nahden ei
voida luotettavasti maarittaa.

Keski-Pohjanmaan tyollisyyslautakunta paattaa merkita tiedoksi
nuorten rekrytointitukiavustusten toteumatilanteen 23.9.2026

Keski-Pohjanmaan tyollisyyslautakunta hyvaksyi paatosesityksen.



