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Keski-Pohjanmaan työllisyysalueelle on myönnetty valtionavustusta 
nuorten työllistymisen edistämiseen. Nuorten rekrytointituen 
tavoitteena on alentaa työnantajan rekrytointikynnystä ja parantaa 
18–29-vuotiaiden työttömien työnhakijoiden mahdollisuuksia päästä 
työelämään ja hankkia työkokemusta. 
 
Keski-Pohjanmaan työllisyysalueella nuorten rekrytointitukeen on 
varattu yhteensä 242 000 euroa. Tuki avautui työnantajien 
haettavaksi 1.2.2026, ja hakuaika jatkuu 30.6.2027 saakka 
käytettävissä olevan määrärahan puitteissa. 
 
Tukea voidaan myöntää työnantajalle enintään 50 prosenttia nuoren 
palkkakustannuksista, kuitenkin enintään 1 500 euroa kuukaudessa. 
Tukea voidaan maksaa 3–6 kuukauden ajalta, jolloin tuen 
enimmäismäärä on 9 000 euroa yhtä työllistettävää nuorta kohden. 
Tuki maksetaan työnantajalle jälkikäteen toteutuneiden 
palkkakustannusten perusteella. 
 
Valtioneuvoston asetusta muutettiin 1.7.2026 lukien. Muutoksen 
myötä tuella palkattavan nuoren työsuhteen vähimmäiskesto lyheni 
kuudesta kuukaudesta kolmeen kuukauteen, nuoren aikaisempaa 
työttömyyden kestoa koskeva vaatimus poistui ja tuen saajiksi 
hyväksyttiin yritysten lisäksi myös yhdistykset ja säätiöt. Muutoksilla 
on pyritty lisäämään tuen käyttömahdollisuuksia ja 
työvoimaviranomaisten harkintavaltaa. 
 
Syyskuun 23. päivään 2026 mennessä Keski-Pohjanmaan 
työllisyysalueella on tehty 27 rekrytointitukea koskevaa myönteistä 
päätöstä. Päätösten perusteella tuella työllistyy yhteensä 29 nuorta, 
sillä kahdessa päätöksessä tuki on myönnetty kahden nuoren 
palkkaamiseen. Tukea saaneita eri työnantajia on 24. 
 
Rekrytointitukea on myönnetty yhteensä 203 738,60 euroa. Tämä 
vastaa noin 84,2 prosenttia käytettävissä olevasta 242 000 euron 
määrärahasta. Myöntämättä olevaa määrärahaa on siten jäljellä noin 
38 261,40 euroa. Keskimääräinen myönnetty tuki on noin 7 026 
euroa työllistettyä nuorta kohden. 
 
Myönnetystä tuesta on maksettu työnantajille 23.9.2026 mennessä 
yhteensä 20 336,53 euroa. Maksatusten määrä on myönnettyä 
tukea pienempi, koska tuki maksetaan toteutuneiden 



palkkakustannusten perusteella jälkikäteen ja suuri osa tukijaksoista 
on edelleen käynnissä tai vasta alkamassa. 
 
Tukipäätöksistä 24 on kohdistunut Keski-Pohjanmaalla sijaitseville 
työnantajille. Kolme päätöstä on tehty muualla sijaitseville 
työnantajille, joista kaksi sijaitsee Pohjanmaalla ja yksi Pirkanmaalla. 
Keski-Pohjanmaan ulkopuolella sijaitseva työnantaja voi saada 
tukea, jos palkattava nuori täyttää Keski-Pohjanmaan 
työllisyysalueen asiakkuutta ja kotikuntaa koskevat ehdot. 
 
Tukea on hyödynnetty monipuolisesti muun muassa teollisuudessa, 
kuljetusalalla, kiinteistö- ja puhtauspalveluissa, vähittäiskaupassa, 
sosiaali- ja terveyspalveluissa, tietotekniikka-alalla, 
korjaamotoiminnassa sekä yhdistys- ja osuuskuntatoiminnassa. 
Työnantajien toimialajakauma osoittaa, että tukimuoto soveltuu 
erikokoisten ja eri toimialoilla toimivien työnantajien rekrytointeihin. 
 
Työllisyysalueet ovat tiedottaneet tuesta ja sen ehtojen muutoksista 
eri tavoin, mutta avoimista lähteistä ei ole saatavilla kattavaa ja 
keskenään vertailukelpoista valtakunnallista tietoa siitä, kuinka 
monta tukipäätöstä kullakin työllisyysalueella on tehty tai kuinka 
suuri osuus aluekohtaisesta määrärahasta on sidottu. Tämän vuoksi 
Keski-Pohjanmaan sijoittumista muihin työllisyysalueisiin nähden ei 
voida luotettavasti määrittää. 
 

Työllisyysjohtaja Keski-Pohjanmaan työllisyyslautakunta päättää merkitä tiedoksi 
nuorten rekrytointitukiavustusten toteumatilanteen 23.9.2026 

 
 
Päätös Keski-Pohjanmaan työllisyyslautakunta hyväksyi päätösesityksen. 
 


