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Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan
hallinnon ja talouden tarkastuksen seka arvioinnin jarjestamista
varten. Tarkastuslautakunnan tehtdvana on muun muassa arvioida,
ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet
kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet seka onko toiminta
jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla.

Tarkastuslautakunta antaa valtuustolle kultakin vuodelta
arviointikertomuksen, jossa esitetaan arvioinnin tulokset.
Arviointikertomus kasitellaan valtuustossa tilinpaatoksen
yhteydessa. Vuotta 2025 koskeva tarkastuslautakunnan
arviointikertomus on kasitelty kaupunginvaltuustossa 8.6.2025 § 36.

Oheisaineisto Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta
2025

Arviointikertomusta koskevassa paatoksessaan kaupunginvaltuusto
velvoitti kaupunginhallituksen antamaan 31.10.2026 mennessa
vastaukset kertomuksessa esitettyihin kysymyksiin ja selvitykset
toimenpiteista, joihin toimialoilla ja vastuualuella on ryhdytty
kertomuksessa esitettyjen johtopaatosten ja havaintojen pohjalta.

Tarkastuslautakunta on arviointikertomuksessaan 2025 esittanyt
tyollisyyslautakunnan toimialaa koskevia havaintoja, johtopaatoksia
ja mahdollisia kehittamissuosituksia. Kaupunginhallitus on pyytanyt
tyollisyyslautakunnalta vastinetta arviointikertomuksessa esitettyihin
tyollisyyspalveluja koskeviin huomioihin 30.9.2026 mennessa.

Lite A§ Keski-Pohjanmaan tydllisyyslautakunnan vastine
vuoden 2025 arviointikertomukseen

Keski-Pohjanmaan tyollisyyslautakunta paattaa hyvaksya liitteen
mukaisen tyollisyyslautakunnan vastineen tarkastuslautakunnan
vuoden 2025 arviointikertomukseen ja lahettaa sen
kaupunginhallitukselle.

Keski-Pohjanmaan tydllisyyslautakunta hyvaksyi paatosesityksen.



