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Kokkolan kaupunginhallitus on 25.5.2026 (§ 215) paattanyt
talousarvioraameista vuodelle 2027 ja talousarviosuunnitelmasta
vuosille 2028-2029. Talousarvion laadintaohjeet on hyvaksytty
samalla.

Oheisaineistot Talousarvio 2027 laadintaohje
Talousarvioraamit 2027

Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, etta ne toteuttavat
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtavien hoitamiseen
turvataan. Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyvaksytaan kunnan
ja kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet.

Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava
talousarviota. Mahdollisista talousarvion muutoksista paattaa
Kokkolan kaupunginvaltuusto.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi uuden kaupunkistrategian
kokouksessaan 2.2.2026 § 3. Strategia kertoo mihin suuntaan
kaupunkia halutaan kehittaa ja mitka teemat ovat talla valtuusto- ja
strategiakaudella keskiossa.

Uuden strategian painopisteet jatkavat pitkalti aiempien
strategiakausien linjauksia. Yritysystavallisyys, elamyksellisyys ja
lapsimyonteisyys ovat olleet keskeisia teemoja jo edellisissa
strategioissa. Naiden lisaksi strategiassa maariteltiin uusiksi
painopisteiksi kuntalaisten sujuvat palvelut seka kestava
toimintatapa. Toiminnan peruspilareina sailyvat edelleen osaava ja
hyvinvoiva henkilosto seka kestava taloudenhoito.

Vastuualueet paivittavat vuoden 2027 talousarvioesityksessaan
omat kaupunkistrategiaan perustuvat tavoitteensa, toimenpiteensa ja
mittarinsa em. painopistealueittain.

Toimialojen tulee valmistella esityksensa vuoden 2027 talousarvioksi
ja vuosien 2028-2029 taloussuunnitelmaksi siten, etta lautakunnat
kasittelevat ne viimeistaan syyskuun alussa.

Henkildstomenot budjetoidaan niin, etta kuukausipalkkana kaytetaan
maaliskuun palkkoja, joihin tehdaan 5 %:n korotus. Lomaraha
kokonaisuudessaan on 6,0 % vuosipalkasta.



Lahtokohtaisesti sosiaalikulut ovat 3,78 % ja palkkaperusteiset
elakemaksut 17,28 %. Elakemaksuissa on lisaksi huomioitava etta
kunnanelainlaakarin elake maaraytyy kunnan maksaman
virkapalkan lisaksi toimenpidepalkkioista, jotka elainlaakari perii
elainten omistajilta ja haltijoilta. Ymparistoterveyslautakunta
vahvistaa elainlaakareiden palkkion enimmaismaara vuodelle 2027
taman vuoden loppuun mennessa Kevan ohjeiden mukaisesti.

Elakemenoperusteiset maksut varataan aiheuttamisperiaatteen
mukaisesti.

Kokkolan kaupungin nykyisen strategian tarkoituksena on ohjata
pitkajanteista kaupunkikehittamista. Ymparistdterveydenhuollon
strategisien toimenpiteiden laadinnassa myds muiden kuntien
strategiat otetaan huomioon.Yritysystavallisyys, turvallinen ja
viihtyisa elinymparistd, palvelujen sujuvuutta, kestava taloudenhoito
seka henkiloston tyohyvinvointi ovat toistuvat tavoitteet
yhteistoiminta-alueen kuntien strategioissa.

Ymparistoterveydenhuollon kustannukset jaetaan kunnittain Keski-
Pohjanmaan kuntien ymparistéterveydenhuollon
jarjestamissopimuksen mukaan.

Talousarvioon 2026 verrattuna menot nousevat yhteensa n.
-113 000 eurolla (3,2 %).

LITEA§ 27

Talousarvioesitys 2027 ja taloussuunnitelma 2028-2029.

Henkildstosuunnitelma 2027-2029

Lautakunnat hyvaksyvat toimialojen henkildstdsuunnitelmat

talousarviokasittelyn yhteydessa. Kaupunkitasoisen

henkilostosuunnitelman hyvaksyy lopullisesti kaupunginhallitus.

Ymparistoterveydenhuollon vakanssit on taytetty

henkilostosuunnitelman mukaisesti. Vuodelle 2027 ei ole esitetty

muutoksia henkilostomaaraan.

Ymparistoterveyslautakunnan alaisten vastuualueiden

henkilostosuunnitelma esitetaan oheisaineistona.

Terveysvalvonnan johtaja

Ymparistoterveyslautakunta paattaa

1. hyvaksya ymparistoterveyslautakunnan talousarvioehdotuksen
vuodelle 2027 ja taloussuunnitelmaehdotuksen vuosille 2028-

2029.

2. hyvaksya lautakuntaa koskevat tavoitteet, toimenpiteet ja mittarit
liitteen A mukaisesti.



3. hyvaksya ymparistoterveydenhuollon henkildstosuunnitelman
2027-2029

Karleby stadsstyrelse beslutade 25.5.2026 (§ 215) om
budgetramarna for ar 2027 samt ekonomiplanen for aren 2028-2029.
Samtidigt godkandes anvisningarna fér upprattandet av budgeten.

Tillaggsmaterial Anvisningar for upprattande av budget 2027
Budgetramar 2027

Budgeten och ekonomiplanen ska upprattas sa att de forverkligar
kommunstrategin och sakerstaller forutsattningarna for skotseln av
kommunens uppgifter. | budgeten och ekonomiplanen faststalls
malen fér kommunens och kommunkoncernens verksamhet och
ekonomi.

Kommunens verksamhet och ekonomiforvaltning ska folja budgeten.
Eventuella andringar i budgeten beslutas av Karleby
stadsfullmaktige.

Stadsfullmaktige godkande den nya stadsstrategin 2.2.2026 (§ 3).
Strategin visar i vilken riktning staden bor utvecklas och vilka teman
som star i centrum under denna fullmaktige- och strategiperiod.

Den nya strategins tyngdpunkter fortsatter i stor utstrackning de
riktlinjer som faststallts under tidigare strategiperioder.
Foretagsvanlighet, upplevelser och barnvanlighet har varit centrala
teman aven i tidigare strategier. Utover dessa har smidiga tjanster
for kommuninvanarna samt ett hallbart arbetssatt lyfts fram som nya
fokusomraden. Som grundpelare for verksamheten kvarstar en
kompetent och valmaende personal samt en hallbar
ekonomiférvaltning.

Ansvarsomradena uppdaterar i sina budgetférslag for ar 2027 sina
egna mal, atgarder och matare som grundar sig pa stadsstrategin
enligt ovannamnda fokusomraden.

Verksamhetsomradena ska bereda sina forslag till budget for ar
2027 och ekonomiplan for aren 2028-2029 sa att namnderna
behandlar dem senast i borjan av september.

Personalkostnaderna budgeteras sa att mars manads I6ner anvands
som grund och hdjs med 5 %. Semesterpenningen uppgar totalt till
6,0 % av arslénen.

Som utgangspunkt ar de sociala avgifterna 3,78 % och de
Idnebaserade pensionsavgifterna 17,28 %. Vid pensionsavgifterna
ska dessutom beaktas att kommunveterinarens pension faststalls
utifran bade den tjansteldn som kommunen betalar och de
atgardsarvoden som veterinaren debiterar djuragare och
innehavare. Miljohalsovardsndmnden faststaller veterindrernas



maximala arvodesbelopp for ar 2027 fére utgangen av detta ar i
enlighet med Kevas anvisningar.

Pensionsutgiftsbaserade avgifter reserveras enligt principen om att
kostnaderna belastar den verksamhet som orsakar dem.

Syftet med Karleby stads nuvarande strategi ar att styra en
langsiktig stadsutveckling. Vid utarbetandet av de strategiska
atgarderna inom miljdhalsovarden beaktas aven de dvriga
kommunernas strategier. Foretagsvanlighet, en trygg och trivsam
livsmiljo, smidiga tjanster, hallbar ekonomiférvaltning samt
personalens arbetshalsa ar aterkommande mal i
samarbetsomradets kommunstrategier.

Kostnaderna fér miljdhalsovarden férdelas mellan kommunerna
enligt avtalet om ordnande av miljo- och halsoskyddet kommunerna i
Mellersta Osterbotten.

Jamfort med budgeten for ar 2026 dkar utgifterna totalt med cirka
113 000 euro (3,2 %).

BILAGA A § 27 Budgetforslag 2027 och ekonomiplan 2028-2029.

Personalplanen 2027-2029

Namnderna godkanner verksamhetsomradenas personalplaner i
samband med budgetbehandlingen. Den personalplan som galler
hela staden godkanns slutligt av stadsstyrelsen.

Tjansterna inom miljdhalsovarden har tillsatts i enlighet med
personalplanen. For ar 2027 féreslas inga forandringar i
personalstyrkan.

Personalplanen fér de ansvarsomraden som lyder under
miljdhalsovardsnamnden presenteras som tillaggsmaterial.

Direktoren for halsodvervakningen

Beslut

Miljohalsovardsnamnden beslutar att

1. godkanna miljéhalsovardsnamndens budgetforslag for ar 2027
och forslaget till ekonomiplan for aren 2028-2029

2. godkanna de mal, atgarder och matare som galler namnden
enligt bilaga A

3. godkanna personalplanen for miljdhalsovarden for aren 2027-
2029.



