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Hyvinvointialueen ja kuntien välinen yhteistyösopimus on strateginen 
asiakirja, joka linjaa alueen asukkaiden palveluiden, terveyden 
edistämisen ja varautumisen yhteiset tavoitteet ja työnjaon. Laissa 
määritellyn yhteistyövelvoitteen pohjalta sopimuksella varmistetaan 
sujuva tiedonkulku ja yhdyspintapalvelujen toimivuus. Yhteistyöstä 
on säädetty muun muassa hyvinvointialueesta annetussa laissa 
(611/2021, ”hyvinvointialuelaki”) sekä sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämisestä annetussa laissa (612/2021, ”sote-järjestämislaki”). 
 
Sopimuksessa määritellään yhteistyön rakenteet, seuranta ja 
keskeiset yhteistyöfoorumit sekä sovitaan yhteisistä tavoitteista 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä ja alueellisessa 
varautumisessa. 
 
Yhteistyösopimuksessa määritellään erikseen hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen yhteiset tavoitteet, mittarit ja 
toimenpiteet.Tämän lisäksi sopimuksessa on erikseen määritelty 
Hyvinvointialueen ja kuntien yhteistyöfoorumit. 
 
Hyvinvointialueelle on perustettu muun muassa alueneuvottelukunta, 
jonka tehtävänä on varmistaa strategisen tason yhteistyön 
toimivuus. Alueneuvottelukuntaan osallistuvat hyvinvointialueen 
luottamushenkilö- ja viranhalitijajohto sekä kaupungin- ja 
kunnanjohtajat ekä maakuntajohtaja. 
 
Varautumisen osalta Hyvinvointialueella toimii Keski-Pohjanmaan 
alueturva, joka perustuu vapaaehtoiseen sidosryhmäyhteistyöhön. 
Kyseessä on pelastuslaitoksen johdolla toimiva alueellinen valmius- 
ja turvallisuusfoorumi, jonka tehtävänä on edistää yhteisen valmius- 
ja turvallisuustilannekuvan muodostamista sekä valtakunnallisesti ja 
alueellisesti merkittävien riskien yhteistä hahmottamista. 
 
Työllisyysalueen ja Hyvinvointialueen yhteistyön osalta sopimukseta 
tarkemmin ilmenevällä tavalla sovitaan muun muassa yhteistyöstä, 
jonka tavoitteena on tukea asiakkaiden työllistymistä, työ- ja 
toimintakykyä sekä osallisuutta yhteensovittamalla työllisyys-, 
sosiaali- ja terveyspalveluja sekä kotoutumista tukevia palveluja. 
 
Sopimuksessa kiinnitetää erikseen huomiota tiedon jakamisen 
merkitykseen osapuolten välillä. Hyvinvointialueen ja kuntien toimiva 
yhteistyö perustuu yhteiseen tilannekuvaan. Yhteisiä asukkaita ja 
palvelutarpeita koskevan tilannekuvan ylläpidon tulee olla jatkuvaa ja 
yhteisen tilannekuvan tietopohjana voidaan sopimuksen mukaisesti 



hyödyntää hyvinvointikertomuksia ja suunnitelmia sekä niihin 
liittyvää yhteistyötä. 
 
Yhteistyösopimus hyväksytään kunkin kunnan kunnanvaltuustossa 
sekä aluevaltuustossa ja yhteistyösopimus päivitetään 
valtuustokausittain. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että 
kaupunginvaltuusto hyväksyy Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen 
ja kuntien välisen strategisen yhteistyösopimuksen. 
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