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Valmistelija Tyollisyysjohtaja Perttu Kellomaki

Elinvoimakeskus julkaisee kuukausittain tyollisyyskatsauksen tyo- ja
elinkeinoministerion virallisten tilastojen pohjalta.
Tyollisyyskatsaukseen on muodostettu koko Keski-Pohjanmaata
koskevat tilastot kunnittain ja seutukunnittain. Tyollisyytta koskevien
tilastojen osalta merkityksellisinta on tarkastella muutosta edeltavan
vuoden vastaavan kuukauden tilanteeseen, koska niin tyottdmien
kuin tyopaikkojenkin maarassa on havaittavissa kalenterivuoden
kuluessa kausittaista vaihtelua.
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Keski-Pohjanmaan maakunnassa tyottomyysaste on korkeampi
vuoden takaiseen verrattuna ja tyopaikkojen maara on vahentynyt
edelleen. Maakunnan alueella tyéttdmana oli maaliskuun lopussa
3011, mika on 229 tyotdonta enemman kuin vuotta aiemmin.

Kunnittainen tarkastelu

Tyottomien tyonhakijoiden osuus tyovoimasta Keski-Pohjanmaan
kunnissa:

Halsua: 9,0 % (37 tyotonta)
Kannus: 8,8 % (205 tyotonta)
Kaustinen: 8,3 % (159 tyotonta)
Kokkola: 10,01 % (2280 ty6tonta)
Lestijarvi: 8,1 % (20 tyotonta)
Perho: 11,0 % (110 ty6tonta)
Toholampi: 9,1 % ( 103 tyotonta)
Veteli: 7,7 % (97 ty6tonta)

Suurin tyottdmyysaste oli Perhossa (11,0 %) ja Kokkolassa (10,01
%). Pienin tyottomyysaste oli Vetelissa (7,7 %.)

Avoimet tyopaikat
Avointen tyopaikkojen maara on laskenut:

Muutosta on tarkasteltu vuoden 2025 maaliskuun avointen
tydpaikkojen maaraan.

Kannus: 61 avointa tydpaikkaa (-57 %)
Kaustinen: 10 avointa tyopaikkaa (-70 %)
Kokkola: 274 avointa tyopaikkaa (-42 % )



Tydllisyysjohtaja

Paatos

Perho: 8 avointa tydpaikkaa (vuotta aiemmin alle 5 paikkaa, minka
vuoksi tarkkaa lukua ei ole tiedossa)

Toholampi: 11 avointa tydpaikkaa (+10 %)

Halsua, Lestijarvi ja Veteli: Alle avointa 5 tyopaikkaa kirjattu
helmikuussa

Tyottdmyyden rakenne

Nuroten tyottomyys ( alle 25-vuotiaat) on kasvanut 13,5 % vuoden
takaiseen verrattuna. Ty6ttdbmana oli vahintadan 489 nuorta (Halsuan
ja Lestijarven osalta tarkkaa tietoa ei ole saatavilla, koska tyéttdmien
maara oli alle 5 henkil6a.) Pitkaaikaisty6ttomyys samalla aikavalilla
on noussut 12,4 %. Tyottdomista pitkaaikaistyottomia oli yhteensa
1004 henkilda.

Yhteenveto

Keski-Pohjanmaalla tyottomyysaste on noussut, mutta alueen
tilanne on yha parempi kuin monilla muilla alueilla Suomessa. Koko
valtakunnan alueella ty6ttdmyysaste on keskimaarin 12,5 % ja
Keski-Pohjanmaan ty6ttomyysaste on 9,8 %. Tyopaikkakehitys on
huolestuttava koko maakunnassa. Lomautusten maara on
vahentynyt kuukauden takaisesta koko maakunnassa 16 henkilolla.

Keski-Pohjanmaan tydllisyyslautakunta paattaa merkita tiedoksi
tyollisyyskatsauksen Keski-Pohjanmaa maaliskuu 2026.



