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Kaupunginhallitus 
 
Aika 01.06.2026 klo 16:00 - 20:31 
 
Paikka Kokoushuone D1.9. tai Teams 
 
Käsitellyt asiat  
 
§ Otsikko Sivu 
§ 227 Laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 228 Pöytäkirjan tarkastajat 5 
§ 229 Työjärjestyksen hyväksyminen 6 
§ 230 Kaupunginjohtajan tiedotettavat asiat 7 
§ 231 Osayleiskaava / Titaanikaivoksen osayleiskaava / 

Käynnistäminen 
8 

§ 232 Tontinosien myyminen, Bostads Ab Tredje-Smeden 
Asunto Oy, (272-11-9901-0, 272-11-9-24), Sepänkatu 2 

12 

§ 233 Halkokarin koulun ja päiväkodin urakkakilpailutuksen 
periaatteet ja kilpailutuksen käynnistäminen 

13 

§ 234 Hankkeiden kuntavastinrahoituskatsaus 2025 21 
§ 235 Työhyvinvointikysely 2026 23 
§ 236 Johtavien viranhaltijoiden päätökset / tiedoksianto 25 
§ 237 Pöytäkirjajäljennökset 26 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
    
Läsnä Pietilä Oliver puheenjohtaja  
 Haimakainen Pentti 1. varapuheenjohtaja  
 Teerikangas Emilia 2. varapuheenjohtaja  
 Anttila Markus jäsen  
 Haapasaari Emma jäsen  
 Marjamaa Helinä jäsen  
 Paloranta Johanna jäsen  
 Salo Mauri jäsen  
 Sillanpää Timo jäsen  
 Tastula Seppo jäsen  
 Timonen Marlén jäsen  
 Urpilainen Ville jäsen  
 Isotalus Tiina kaupunginvaltuuston 

puheenjohtaja 
 

 Innanen Sari kaupunginvaltuuston 1. 
varapuheenjohtaja 

 

 Mattila Stina esittelijä  
 Weizmann Ben pöytäkirjanpitäjä  
 
Poissa Peltokangas Mauri 
 
Muu Cainberg Päivi  asiantuntija  
 Harlamow Kim  asiantuntija  
 Rahikka Marjo  asiantuntija  
 Isosaari Piia  asiantuntija  
 Törmänen-Lindqvist Anette  asiantuntija  
 Hangasmaa Satu  asiantuntija  
 Isoaho Veli-Matti  asiantuntija  
 Kujala Nina  asiantuntija  
 Djupsund Ronnie  asiantuntija  
 Kytölaakso Kai  asiantuntija  
 Salo Kim  asiantuntija  
 Paavolainen Pirjo  asiantuntija  
 Nyqvist Lotta  asiantuntija  
 Lauri Arto  asiantuntija  
 Tornikoski Mikko  asiantuntija  
 Plusisaari Marika  asiantuntija  
 Song Sung Bok asiantuntija  
 
Allekirjoitukset 
 
 [sähköinen allekirjoitus] [sähköinen allekirjoitus] 
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 Oliver Pietilä Ben Weizmann 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 227 - 237 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 [sähköinen allekirjoitus] [sähköinen allekirjoitus] 
 
 Timo Sillanpää Ville Urpilainen 
  pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on tarkastuksen jälkeen nähtävillä yleisessä 
tietoverkossa.   
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Kaupunginhallitus § 227 01.06.2026 
 

 

 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginhallitus  
  
 
Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää todeta kokouksen lailliseksi ja 

päätösvaltaiseksi.  
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
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Kaupunginhallitus § 228 01.06.2026 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastajat 
  
Kaupunginhallitus   
  
 
Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää valita pöytäkirjan tarkastajiksi Timo 

Sillanpään ja Seppo Tastulan, varalle Marlén Timosen. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti valita pöytäkirjan tarkastajiksi Timo 
Sillanpään ja Ville Urpilaisen, varalle Pentti Haimakaisen. 
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Kaupunginhallitus § 229 01.06.2026 
 

 

 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kaupunginhallitus   
 
 
Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää hyväksyä esityslistan kokouksen 

työjärjestykseksi.  
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
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Kaupunginhallitus § 230 01.06.2026 
 

 

 
Kaupunginjohtajan tiedotettavat asiat 
  
Kaupunginhallitus   
 
 
 Kokouksen alussa:  
  
 Päivi Cainberg, kaupunkisuunnittelupäällikkö 
 § 321, Osayleiskaava / Titaanikaivoksen osayleiskaava / 

Käynnistäminen 
 
 Kim Harlamow, kaupungingeodeetti 
 § 232, Tontinosien myyminen, Bostads Ab Tredje-Smeden Asunto 

Oy 
 
 Marjo Rahikka, hankekoordinaattori 
 Piia Isosaari, strategiapäällikkö 
 § 234, Hankkeiden kuntavastinrahoituskatsaus 2025 
 
 Anette Törmänen-Lindqvist, henkilöstöjohtaja 
 Satu Hangasmaa, henkilöstön kehittämispäällikkö  
 § 235, Työhyvinvointikysely 2026 
 
 Marko Konola, hankepäällikkö 
 Veli-Matti Isoaho, rakennuspäällikkö 
 Nina Kujala, kaupunkiympäristöjohtaja 
 Ronnie Djupsund, opetus- ja kasvatusjohtaja 
 Kai Kytölaakso, varhaiskasvatuspalveluiden johtaja 
 Kim Salo, talouspäällikkö 
 Pirjo Paavolainen, varhaiskasvatuksen palvelupäällikkö 
 Lotta Nyqvist, liikuntapalveluiden johtaja 
 Arto Lauri, rehtori 
 Mikko Tornikoski, talousjohtaja 
 Marika Plusisaari, talouspäällikkö 
 § 233, Halkokarin koulun ja päiväkodin urakkakilpailutuksen 

periaatteet ja kilpailutuksen käynnistäminen 
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Konserni- ja kaupunkikehitysjaosto § 75 18.05.2026 
Kaupunginhallitus § 231 01.06.2026 
 

 

 
Osayleiskaava / Titaanikaivoksen osayleiskaava / Käynnistäminen 
  
Konserni- ja kaupunkikehitysjaosto 18.05.2026 § 75  
  
 
 
Valmistelija Yleiskaava-arkkitehti Teea Uusimäki ja kaupunkisuunnittelupäällikkö 

Päivi Cainberg 
 

ALOITE JA TYÖN TARKOITUS 
Titanor Oy esittää Kokkolan kaupungille osayleiskaavan laatimisen 
käynnistämistä kaavoitusaloitteessa esitetylle alustavalle 
titaanihankkeen suunnittelualueelle. Hankkeen kaavoitus perustuu 
kaivoslain 47 §:ään, jonka mukaan kaivostoiminnan tulee perustua 
sellaiseen alueidenkäyttölain mukaiseen asemakaavaan tai 
oikeusvaikutteiseen yleiskaavaan, jossa kaivosalueen ja kaivoksen 
apualueen sijainti ja suhde muuhun alueidenkäyttöön on selvitetty. 
 
Hanke sijoittuu Kokkolan kaupungin sekä Halsuan ja Toholammin 
kuntien alueelle. Kaavoitettavaksi esitettävä suunnittelualue 
Kokkolassa sijoittuu Venetjoen tekojärven pohjois- ja luoteispuolelle. 
Titaanikaivoksen hankealue on kokonaisuudessaan noin 2417 
hehtaaria, josta Kokkolan alueelle sijoittuva suunnittelualue on 
kooltaan noin 1885 hehtaaria. 
 
Kaivoshankkeen tarkoituksena on louhia titaaniyhdiste ilmeniittiä, 
josta tuotetaan titaanimetallia ja titaanioksidia. Titaani on listattu 
kriittiseksi raaka-aineeksi EU:ssa ja Natossa. Kaavoitettavaksi 
esitettävälle alueelle sijoittuu alustavasti suunnitellut kaivostoiminnot 
sekä alustavat varoetäisyydet muihin toimintoihin. Rajauksessa on 
lisäksi huomioitu osittain samalle alueelle suunnitellut Peränevan ja 
Tuohimaan tuulivoimahankkeet. Kaava-alueen rajaus ja 
kaivostoimintojen sijoittelu suunnittelualueella tarkentuu suunnittelun 
edetessä ja sovitetaan yhteen tuulivoimahankkeiden kanssa. 
 
Hankkeesta, Riutta ja Lyly -esiintymiä lukuun ottamatta, on toteutettu 
vuosina 2003–2009 YVA-menettely, jota on tarkoitus hyödyntää 
hankkeen kaavoituksessa ja luvituksessa. YVA-menettelystä on 
saatu nykyistä yhteysviranomaisen perusteltua päätelmää vastaava 
Länsi-Suomen ympäristökeskuksen lausunto vuonna 2009. Toimija 
on myös käynnistämässä Riutan ja Lylyn esiintymiä koskevan 
ympäristövaikutusten arviointimenettelyn. Hanke on tarkoitus 
toteuttaa kahdessa vaiheessa siten, että ensimmäisessä vaiheessa 
luvitetaan ja toteutetaan ne alueet ja osat hankkeesta, joille on jo 
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Konserni- ja kaupunkikehitysjaosto § 75 18.05.2026 
Kaupunginhallitus § 231 01.06.2026 
 

 

laadittu YVA-menettely. Toisessa vaiheessa luvitetaan ja toteutetaan 
muut alueet, joiden osalta ei ole vielä toteutettu YVA-menettelyä. 
 
KESKI-POHJANMAAN MAAKUNTAKAAVA 
Keski-Pohjanmaan maakuntavaltuusto hyväksyi mm. 
kaivostoimintaa ohjaavan viidennen vaihemaakuntakaavan 
29.11.2021 ja päätös tuli lainvoimaiseksi 3.1.2022. 
 
Alustavalle kaava-alueelle on maakuntakaavayhdistelmässä 
osoitettu kaksi kaivosalueeksi soveltuvan alueen kohdemerkintää 
(ek), joita koskevan suunnittelumääräyksen mukaan alueella 
sallitaan kaivostoiminta ja sen kannalta tarpeelliset rakenteet, 
läjitysalueet sekä liikenneväylät ja -alueet. Yksityiskohtaisemmassa 
suunnittelussa on varmistuttava siitä, etteivät suunnitellut 
toimenpiteet merkittävästi heikennä Natura -alueiden suojelun 
perusteena olevia luonnonarvoja. Erityistä huomiota tulee kiinnittää 
vesistövaikutuksiin ja veden laadun säilymiseen. Suunnittelualue 
sijoittuu lisäksi mineraalivarantoalueelle (ekv), jonka 
kehittämisperiaatteen mukaisesti, mikäli alueen mineraalivarojen 
hyödyntämistä edistetään, sovitetaan toiminta yhteen muun 
maankäytön kanssa ja otetaan huomioon mineraalivarojen 
hyödyntämisen ympäristövaikutukset sekä alueiden erityispiirteet. 
Yksityiskohtaisemmassa suunnittelussa on varmistuttava siitä, 
etteivät suunnitellut toimenpiteet merkittävästi heikennä Natura -
alueiden suojelun perusteena olevia luonnonarvoja. Erityistä 
huomiota tulee kiinnittää vesistövaikutuksiin ja veden laadun 
säilymiseen. Suunnittelualueelle on osoitettu lisäksi nykyinen 
turvetuotantoalue (EO1), turvetuotantovyöhyke 1 (tv1) ja 
turvetuotantovyöhyke 2 (tv2). 
 
Vireillä oleva Keski-Pohjanmaan 6. vaihemaakuntakaava käsittelee 
tuulivoimaa ja kaavaluonnos on tulossa valmisteluvaiheen 
kuulemiseen alustavien tietojen mukaan keväällä 2026. 
Vaihekaavatyön pohjaksi Pohjanmaan liitot ovat vuonna 2021 
yhdessä laatineet selvityksen potentiaalisista tuulivoima-alueista. 
Siinä suunnittelualue on osoitettu tuulivoiman potentiaalialueena 
(kohdenumero 103). 
 
KOKKOLAN STRATEGINEN ALUERAKENNEYLEISKAAVA 
Kokkolan strategisessa aluerakenneyleiskaavassa (hyväksytty 
kaupunginvaltuustossa 7.3.2022 § 8) suunnittelualueelle on osoitettu 
mineraalivarantoalue sekä tuulivoiman selvitysalue. 
 
PERÄNEVAN JA TUOHIMAAN TUULIVOIMA-ALUEIDEN 
OSAYLEISKAAVAT 
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Kokkolan kaupungilla on vireillä Peränevan ja Tuohimaan 
tuulipuistojen osayleiskaavat, joiden kaava-alueet ulottuvat osittain 
kaivoshankkeen suunnittelualueelle. Peränevan tuulipuiston 2. 
kaavaluonnos on ollut nähtävillä 9.4.–11.5.2026 ja Tuohimaan 
tuulivoimapuiston kaavaluonnos on nähtävillä 7.5.–8.6.2026. 
Hankkeet tulee yhteensovittaa viimeistään kaavaehdotusvaiheessa. 
 
ASEMAKAAVOITUS 
Suunnittelualueella tai sen lähialueella ei ole voimassa tai vireillä 
olevia asemakaavoja. 
 
KUSTANNUKSET JA SOPIMUKSET 
Titanor Oy vastaa kokonaisuudessaan osayleiskaavan selvitysten ja 
suunnitelmien laadinnasta ja kustannuksista. Lisäksi Kokkolan 
kaupunki ja toimija laativat erillisen kaavoitussopimuksen. 
 
KAAVAKONSULTTI 
Titanor Oy hyväksyttää kaavakonsultin kaupungilla ennen 
kaavoituksen aloittamista. 
 
HYVÄKSYMINEN 
Koska kyseessä on yleiskaava, sen hyväksymisestä päättää 
kaupunginvaltuusto. 
 
Liitteet  Kartta A 
 
Oheisaineisto Kaavoitusaloite alkuperäisenä  
 
  Titaaniprojektin esittely, Titanor Oy 
 

Titaanihanke ja muiden hankkeiden 
kaavatilanne 

   
 

Kaupunginjohtaja Konserni- ja kaupunkikehitysjaosto 
  

1. keskustelee kaavoitusperiaatteista. 
2. linjaa kaavoitusaloitteen ohjaamisesta jatkokäsittelyyn. 
 

Päätös Konserni- ja kaupunkikehitysjaosto keskusteli kaavoitusperiaatteista 
ja linjasi, että kaavan käynnistämistä koskeva asia esitetään 
kaupunginhallituksen käsiteltäväksi.  
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Kaupunginhallitus 01.06.2026 § 231   
352/10.02.02/2026   
 
 
Valmistelija Yleiskaava-arkkitehti Teea Uusimäki ja kaupunkisuunnittelupäällikkö 

Päivi Cainberg 
 

Liite A  Kartta 
Oheisaineistona kaavoitusaloite, hankkeen kaavatilanne ja esittely. 

 
 
Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää 
 

1. käynnistää titaanikaivoksen osayleiskaavan laatimisen. 
 
2. valtuuttaa kaupunkisuunnittelupäällikön hyväksymään 

kaavakonsultin ennen kaavoituksen aloittamista. 
 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen.
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Tontinosien myyminen, Bostads Ab Tredje-Smeden Asunto Oy, (272-11-
9901-0, 272-11-9-24), Sepänkatu 2 
  
Kaupunginhallitus 01.06.2026 § 232   
404/10.00.02/2026   
 
 
Valmistelija Kaupungingeodeetti Kim Harlamow 

 
Tontin 272-11-9-21 omistajat ovat anoneet tontinosien ostoa. 
Alueelle on laadittu 27.5.1999 sitova tonttijako, 15.02.1999 
vahvistetun asemakaavan perusteella. Jotta tontin 272-11-9-21 olisi 
rakennuskelpoinen, tulee heidän ostaa kaupungilta osa kiinteistöstä 
272-11-9901-0 sekä kiinteistö 272-11-9-24. Nämä muodostavat 
yhdessä asemakaavan mukaisen tontin 272-11-9-35. Myytävien 
tontinosien pinta-ala on noin 173 m². 
 
Asemakaavassa tontin rakennusoikeus on määritelty 
kerrosneliömetreinä 720k-m2. Kaupunki on vahvistanut myytäville 
kerrostalotonteille, jotka ovat olleet vuokrattuina, kerrosneliöhinnaksi 
148,51 €/k-m2 (KH 8.9.2014 § 428). 
 
Asemakaavan mukaisen tontinosien katsotaan oikeuskäytännössä 
olevan lähtökohtaisesti samanarvoisia. Tontin yksikköhinta (€/m²), 
on johdettu rakennusoikeuden yksikköhinnasta tonttitehokkuuden (e 
= 0,495) perusteella. Tämän perusteella hinnaksi muodostuu 73,51 
€/m² ja tontinosien arvoksi saadaan 12 717 euroa. 
 
Oheisaineisto Anomus 
Liite A  Kartat 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää 
 

1. myydä noin 173 m2 suuruiset tontinosat kiinteistöstä 272-11-
9901-0 sekä kiinteistö 272-11-9-24 Bostads Ab Tredje-
Smeden Asunto Oy:lle 12 717 euron kauppahinnalla, 

 
2. hinta on voimassa vuoden 2026 loppuun asti, 
 
3. valtuuttaa kaupungingeodeetin laatimaan kauppakirjan. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
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Halkokarin koulun ja päiväkodin urakkakilpailutuksen periaatteet ja 
kilpailutuksen käynnistäminen 
  
Kaupunginhallitus 27.04.2026 § 169  
  
 
Valmistelijat  Rakennuspäällikkö Veli-Matti Isoaho, hankepäällikkö Marko Konola 
 

Kaupunginhallitus on 15.12.2025, §529 päättänyt merkitä Halkokarin 
koulun ja päiväkodin suunnitteluvaiheen tiedoksi ja että 
kaupunginhallitus päättää erikseen kilpailutuksen käynnistämisestä 
keväällä 2026 suunnittelun valmistuttua. Suunnittelun tilannekatsaus 
on tuotu kaupunginhallituksen tietoon 27.04.2026. 

 
Urakkakilpailutuksen kohteena on Halkokarin koulu ja päiväkoti -
uudisrakennuksen rakennus- ja pääurakka. Hankinnan kohde ja 
laajuus on kuvattu tarkemmin suunnittelun tilannekatsausta 
koskevassa asiassa (oheisaineistona). 
 
Urakkamuotona on jaettu urakka. Rakennusurakoitsija toimii 
pääurakoitsijana ja lainsäädännön tarkoittamana päätoteuttajana. 
LVIA ja Sähkö+AV urakka ovat pääurakkaan alistettuja sivu-
urakoita. Sivu-urakat kilpailutetaan ja hankintapäätökset tehdään 
erillisinä hankintoina samanaikaisesti. 
 
Hankintamenettelynä on hankintalain (1397/2016) 32 §:n mukainen 
avoin menettely. Hankintaa koskeva hankintailmoitus laaditaan 
julkaistavaksi Hilma- ja TED-ilmoituskanaviin. 
Tarjouspyyntöaineistona on kaupallisteknisetasiakirjat.  
 
Urakkatarjoukset tulisi jättää kesäkuun puoleen väliin mennessä 
Cloudia-kilpailutusjärjestelmässä. 

 
 Hankintamenettely 
 

Tarjoajien soveltuvuutta koskevat vaatimukset 
 
1. Yrityksen luottoluokitus: Rating Alfa tai vastaava: A / kaikki 

urakointialat  
 

(ryhmittymänä osallistuminen tai voimavara-alihankintaa 
käytettäessä vaatimus koskee kaikkia osapuolia) 

 
2. Liikevaihtovaatimukset 
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• Liikevaihto vuosilta 2025, 2024 ,2023 vähintään 25 milj./ vuosi RU 
• Liikevaihto vuosilta 2025, 2024, 2023 vähintään 5 milj./ vuosi LVIA  
• Liikevaihto vuosilta 2025, 2024, 2023 vähintään 5 milj./ vuosi 
Sähkö+AV 
 
Liikevaihtovaatimus yllä esitetyn mukainen vähintään edellisen 
kolmen vuoden vahvistetun tilikauden (12 kk) ajalta. 
 
3. Yrityksen referenssivaatimukset 
 
Tarjoavalla yrityksellä pitää olla vähintään kaksi (2) 
referenssikohdetta, jotka täyttävät seuraavat vaatimukset: 
 
- Kohde on valmis ja käyttöönotettu viimeisen kahdeksan (8) vuoden 
aikana  
(Todetaan vastaanottotarkastuksen allekirjoitetulla pöytäkirjalla) 
- Kohde on uudisrakennus 
- Kohde on opetusrakennus (tilastokeskuksen rakennusluokitus 
2018)  
- Laajuus on vähintään 5000 krs-m² (todetaan leimatulla 
rakennusluvalla) 
- Yritys on toiminut pääurakoitsijana referenssikohteessa 
- Referensseihin tulee sisältyä myös rakennusten piha-alueet 
 
Ehdokkaiden ja tarjoajien soveltuvuuden arvioinnissa käytetään 
hankintalain 80§ pakollisia poissulkemisperiaatteita sekä 
hankintalain 81§ harkinnanvaraisia poissulkemisperusteita. 
 
ESPD:llä hankintayksikkö (Kokkolan kaupunki, 0123533–3) pyytää 
alustavaa näyttöä tarjoajalta tämän hankintalain mukaisten 
soveltuvuusvaatimusten toteutumisesta EU-kynnysarvon ylittävässä 
hankinnassa. Ennen hankintasopimuksen tekemistä valitun tarjoajan  
on toimitettava tilaajalle ajantasaiset rikosrekisteriotteet pakollisten 
poissulkemisperusteiden osalta. 
 
4. Työnjohdon vaatimukset, pyydetään kyllä/ei vastaus ESPD:llä 
 
Vastaava työnjohtaja: Tarjoaja sitoutuu nimeämään ennen 
sopimuksen allekirjoittamista vastaavan työnjohtajan, joka täyttää 
seuraavat vähimmäisvaatimukset.  
 
o Vastaava työnjohtaja täyttää valtioneuvoston asetuksen 
rakentamisen suunnittelutehtävien ja työnjohtotehtävien 
vaativuusluokkien mukaisesti tehtäväluokan: erittäin vaativa  
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KVV työnjohtaja: Tarjoaja sitoutuu nimeämään ennen sopimuksen 
allekirjoittamista KVV työnjohtajan, joka täyttää seuraavat 
vähimmäisvaatimukset. 
 
o KVV työnjohtaja täyttää valtioneuvoston asetuksen rakentamisen 
suunnittelutehtävien ja työnjohtotehtävien vaativuusluokkien 
mukaisesti tehtäväluokan: vaativa  
 
IV työnjohtaja: Tarjoaja sitoutuu nimeämään ennen sopimuksen 
allekirjoittamista IV työnjohtajan, joka täyttää seuraavat 
vähimmäisvaatimukset. 
 
o IV työnjohtaja täyttää valtioneuvoston asetuksen rakentamisen 
suunnittelutehtävien ja työnjohtotehtävien vaativuusluokkien 
mukaisesti tehtäväluokan: vaativa  
 
Sähkötyönjohtaja: Tarjoaja sitoutuu nimeämään ennen sopimuksen 
allekirjoittamista Sähkötyönjohtajan, joka täyttää seuraavat 
vähimmäisvaatimukset. 
 
o Sähkötyönjohtaja täyttää valtioneuvoston asetuksen mukaisesti 
tehtäväluokan: vaativa  
 
Tilaajalla on oikeus pyytää tarvittavat selvitykset tai tarvittaessa 
haastatella nimetty työnjohtaja hänen osaamisensa ja 
kokemuksensa varmentamiseksi ennen hyväksyntää. 
 
5. Tarjoajan on todennettavasti tutustuttava rakennuspaikkaan 
6. Yrityksellä on oltava ISO 9001 standardin mukainen 
laatujärjestelmä 

 
Muuta huomioitavaa 
 
Huomioiden oikeasuhtaisuus 
- taloudelliset vaatimukset: hankintalain mukaan vuotuinen 
liikevaihtovaatimus saa olla enintään 2x hankkeen ennakoituarvo. 
Poikkeama vain poikkeuksellisesta riskistä. 
- vakuudet; tarjoajalta ei saa vaatia kohtuuttomia vakuuksia 
suhteessa urakkasummaan tai yrityksen kokoon. 
- referenssit; koulurakennuksen koko ja rakentamisen vaativuus 
huomioitava referenssivaatimuksessa 
- aikarajat; aikajana yleensä 5-vuotta. Liian pitkä tai liian lyhyt 
tarkastelujakso voi rikkoa oikeasuhtaisuutta 
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Kaupunginhallitus § 169 27.04.2026 
Kaupunginhallitus § 233 01.06.2026 
 

 

- hankkeen jakaminen osiin; hankintayksikön on harkittava suuren 
yksikön jakamista osiin esim. eri tekniikka-alat (PK-yritysten 
huomioiminen) 
 
Haittana, jos ei toteudu; vain muutama suuri yritys jättää tarjouksen. 
Referenssivaatimus huomio laadun, mutta ei karsi liikaa ehdokkaita 
 
Työnjohdon kriteerit 
- ammatillinen osaaminen ja näyttö 
- referenssit; henkilökohtainen historia vastaavien rakennustyyppien 
johtamisesta 
- FISE-pätevyys (vielä vapaaehtoinen) 
- työmaahallinnan kriteerit (prosessin hallinta) 
- aikatauluhallinta (kyky laatia ja valvoa viikkosuunnitelmia) 
- työturvallisuus; suojavarusteet, telineet ja kaivannot 
- kustannustietoisuus 
- dokumentointi 
- sosiaaliset ja johtamistaidot; yhteistyökyky ja ongelmanratkaisu 
-työnjohtajalla oltava tosiasiallinen mahdollisuus olla läsnä työmaalla 
ei ”paperivastaava” 
 
Työnjohdon kriteerit tilaajan näkökulmasta 
- riskien hallinta, laadunvarmistus ja viestintä 
- henkilökohtainen kokemus ja referenssit; vastaavuus kokoluokkaan 
ja tyyppiin (uudisrakennus) 
- vaativuusluokka; täyttyykö rakennusvalvonnan vaatima taso 
- todistettu laatu; mitä mieltä aiemmat tilaajat ovat olleet aikataulusta 
ja virheiden määristä lopputarkastuksessa 
- läsnäolo ja ajankäyttö 
- resurssointi; montako muuta työmaata henkilöllä on 
hoidettavanaan samanaikaisesti 
- tavoitettavuus 
- raportointi 
- laadunvarmistus ja dokumentointi 
- tarkastusasiakirjat 
- kuvadokumentointi (ex. peittyvät rakenteet) 
- kosteudenhallinta 
- työmaan johtaminen; kyky johtaa aliurakoitsijoita 
- työmaan siisteys 

 
Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää hyväksyä yllä olevat urakkakilpailutuksen 

periaatteet ja käynnistää kilpailutuksen. 
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Kaupunginhallitus § 169 27.04.2026 
Kaupunginhallitus § 233 01.06.2026 
 

 

Käsittely Käsittelyn aikana puheenjohtaja Pietilä esitti, että asia palautetaan 
uuteen valmisteluun. Kaupunginhallitus hyväksyi palautusesityksen 
yksimielisesti. 

 
Päätös Kaupunginhallitus päätti palauttaa asian uuteen valmisteluun. 
 
 
 
Kaupunginhallitus 01.06.2026 § 233   
566/02.08.00/2022   
 
 
Valmistelija Rakennuspäällikkö Veli-Matti Isoaho, hankepäällikkö Marko Konola 

 
Halkokarin koulun ja päiväkodin suunnittelutoimikunta on käsitellyt 
6.5.2026 hankkeen hankintamenettelyä ja tarjoajien soveltuvuuden 
arviointia ja kriteerejä seuraavasti:  

 
Urakkamuotona on jaettu urakka. Rakennusurakoitsija toimii 
pääurakoitsijana ja lainsäädännön tarkoittamana päätoteuttajana. 
LVIA ja Sähkö+AV urakka ovat pääurakkaan alistettuja sivu-
urakoita. Sivu-urakat kilpailutetaan ja hankintapäätökset tehdään 
erillisinä hankintoina samanaikaisesti. 
 
Hankintamenettelynä on hankintalain (1397/2016) 32 §:n mukainen 
avoin menettely, joka ylittää EU:n kynnysarvon. Hankintaa koskeva 
hankintailmoitus laaditaan Cloudia kilpailutusjärjestelmässä josta 
hankinta-ilmoitus siirtyy suoraan HILMAan. HILMAsta ilmoitukset 
toimitetaan edelleen julkaistavaksi TED-tietokantaan. 
Tarjouspyyntöaineistona on kaupalliset ja tekniset asiakirjat.  
 
Urakkatarjoukset tulisi jättää kesäkuun puoleen väliin mennessä 
Cloudia-kilpailutusjärjestelmässä. 

 
 

Tarjoajien soveltuvuutta koskevat vaatimukset 
 
5. Yrityksen luottoluokitus: Rating Alfa tai vastaava: A / kaikki 

urakointialat  
 

(ryhmittymänä osallistuminen tai voimavara-alihankintaa 
käytettäessä vaatimus koskee kaikkia osapuolia) 

 
6. Liikevaihtovaatimukset 
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Kaupunginhallitus § 169 27.04.2026 
Kaupunginhallitus § 233 01.06.2026 
 

 

• Liikevaihdon keskiarvo vuosilta 2025, 2024 ,2023 vähintään 20 
milj./ vuosi RU 
• Liikevaihdon keskiarvo vuosilta 2025, 2024, 2023 vähintään 4 milj./ 
vuosi LVIA  
• Liikevaihdon keskiarvo vuosilta 2025, 2024, 2023 vähintään 4 milj./ 
vuosi Sähkö+AV 
 
Liikevaihtovaatimus yllä esitetyn mukainen vähintään edellisen 
kolmen vuoden vahvistetun tilikauden (12 kk) ajalta. 
 
7. Yrityksen referenssivaatimukset 
 
Rakennus- ja pääurakka:  
Tarjoavalla yrityksellä pitää olla vähintään kaksi (2) 
referenssikohdetta, jotka täyttävät seuraavat vaatimukset: 
 
- Kohde on valmis ja käyttöönotettu viimeisen kahdeksan (8) vuoden 
aikana  
(Todennetaan vastaanottotarkastuksen allekirjoitetulla pöytäkirjalla) 
- Kohde on uudisrakennus 
- Kohde on opetusrakennus (tilastokeskuksen rakennusluokitus 
2018)  
- Laajuus on vähintään 4000 krs-m² (todennetaan leimatulla 
rakennusluvalla) 
- Yritys on toiminut pääurakoitsijana referenssikohteessa 
- Referensseihin tulee sisältyä myös rakennusten piha-alueet 
 
Ehdokkaiden ja tarjoajien soveltuvuuden arvioinnissa käytetään 
hankintalain 80§ pakollisia poissulkemisperiaatteita sekä 
hankintalain 81§ harkinnanvaraisia poissulkemisperusteita. 
 
ESPD:llä hankintayksikkö (Kokkolan kaupunki, 0123533–3) pyytää 
alustavaa näyttöä tarjoajalta tämän hankintalain mukaisten 
soveltuvuusvaatimusten toteutumisesta EU-kynnysarvon ylittävässä 
hankinnassa. Ennen hankintasopimuksen tekemistä valitun tarjoajan  
on toimitettava tilaajalle ajantasaiset rikosrekisteriotteet pakollisten 
poissulkemisperusteiden osalta. 
 
LVIA urakka:  
Tarjoavalla yrityksellä pitää olla vähintään kaksi (2) 
referenssikohdetta, jotka täyttävät seuraavat vaatimukset: 
 
- Kohde on valmis ja käyttöönotettu viimeisen kahdeksan (8) vuoden 
aikana  
(Todennetaan vastaanottotarkastuksen allekirjoitetulla pöytäkirjalla) 
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Kaupunginhallitus § 169 27.04.2026 
Kaupunginhallitus § 233 01.06.2026 
 

 

- Kohde on uudisrakennus 
- Kohde on opetusrakennus (tilastokeskuksen rakennusluokitus 
2018)  
- Laajuus on vähintään 4000 krs-m² (todennetaan leimatulla 
rakennusluvalla) 
 
Sähkö ja AV-urakka: 
Tarjoavalla yrityksellä pitää olla vähintään kaksi (2) 
referenssikohdetta, jotka täyttävät seuraavat vaatimukset: 
 
- Kohde on valmis ja käyttöönotettu viimeisen kahdeksan (8) vuoden 
aikana  
(Todennetaan vastaanottotarkastuksen allekirjoitetulla pöytäkirjalla) 
- Kohde on uudisrakennus 
- Kohde on opetusrakennus (tilastokeskuksen rakennusluokitus 
2018)  
- Laajuus on vähintään 4000 krs-m² (todennetaan leimatulla 
rakennusluvalla) 
 
8. Työnjohdon vaatimukset, pyydetään kyllä/ei vastaus ESPD:llä 
 
Vastaava työnjohtaja: Tarjoaja sitoutuu nimeämään ennen 
sopimuksen allekirjoittamista vastaavan työnjohtajan, joka täyttää 
seuraavat vähimmäisvaatimukset.  
 
o Vastaava työnjohtaja täyttää valtioneuvoston asetuksen 
rakentamisen suunnittelutehtävien ja työnjohtotehtävien 
vaativuusluokkien mukaisesti tehtäväluokan: erittäin vaativa  
 
KVV työnjohtaja: Tarjoaja sitoutuu nimeämään ennen sopimuksen 
allekirjoittamista KVV työnjohtajan, joka täyttää seuraavat 
vähimmäisvaatimukset. 
 
o KVV työnjohtaja täyttää valtioneuvoston asetuksen rakentamisen 
suunnittelutehtävien ja työnjohtotehtävien vaativuusluokkien 
mukaisesti tehtäväluokan: vaativa  
 
IV työnjohtaja: Tarjoaja sitoutuu nimeämään ennen sopimuksen 
allekirjoittamista IV työnjohtajan, joka täyttää seuraavat 
vähimmäisvaatimukset. 
 
o IV työnjohtaja täyttää valtioneuvoston asetuksen rakentamisen 
suunnittelutehtävien ja työnjohtotehtävien vaativuusluokkien 
mukaisesti tehtäväluokan: vaativa  
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Kaupunginhallitus § 169 27.04.2026 
Kaupunginhallitus § 233 01.06.2026 
 

 

Sähkötyönjohtaja: Tarjoaja sitoutuu nimeämään ennen sopimuksen 
allekirjoittamista Sähkötyönjohtajan, joka täyttää seuraavat 
vähimmäisvaatimukset. 
 
o Sähkötyönjohtajalla on oltava S1 pätevyys  
 
Tilaajalla on oikeus pyytää tarvittavat selvitykset tai tarvittaessa 
haastatella nimetty työnjohtaja hänen osaamisensa ja 
kokemuksensa varmentamiseksi ennen hyväksyntää. 
 
5. Tarjoajan on todennettavasti tutustuttava rakennuspaikkaan 
6. Yrityksellä on oltava ISO 9001 standardin mukainen 
laatujärjestelmä 
 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää hyväksyä yllä olevat urakkakilpailutusten 
periaatteet ja käynnistää kilpailutuksen. 
 

Käsittely I varapuheenjohtaja Haimakainen esitti jäsen Anttilan kannattamana, 
että liikevaihtovaatimukset muutetaan siten, että rakennusurakan 
osalta liikevaihto on tarkasteluajanjaksolta vähintään 15 miljoonaa 
euroa, LVIA:n osalta vähintään 3 miljoonaa euroa ja Sähkö+AV:n 
osalta 3 miljoonaa euroa. 

 
Referenssivaatimusten osalta tulee olla vähintään yksi 
referenssikohde, joka täyttää seuraavat vaatimukset: 
- kohde on valmis ja käyttöönotettu viimeisen kahdeksan vuoden 
aikana 
- kohde uudisrakennus- tai peruskorjauskohde 
- kohde opetusrakennus tai muu vaativa kohde 
- laajuus vähintään 4 000 krs-m2 
- toiminut pääurakoitsijana 
 
Koska oli tehty päätösesityksestä poikkeava kannatettu esitys 
puheenjohtaja esitti, että asiassa suoritetaan äänestys. 

 
Äänestys  Suoritetussa äänestyksessä kaupunginjohtajan päätösesitys sai 

yhdeksän (9) ääntä ja Haimakaisen vastaesitys kolme (3) ääntä. 
 
 Liite A  Äänestyslista 
 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösesityksen. 



 

 

PÖYTÄKIRJA 13/2026  21 

 
Kaupunginhallitus § 234 01.06.2026 
 

 

 
Hankkeiden kuntavastinrahoituskatsaus 2025 
  
Kaupunginhallitus 01.06.2026 § 234   
312/02.05.02/2024   
 
 
Valmistelija Strategiapäällikkö Piia Isosaari ja hankekoordinaattori Marjo Rahikka 

 
 Kokkolan kaupunki myöntää kuntavastinrahoitusta alueella 

toteutettaviin kehittämishankkeisiin kaupunginhallituksen 11.11.2019 
§ 518 hyväksymän toimintamallin mukaisesti.  

 
 Vuoden 2025 aikana saapui yhteensä 18 kuntavastinraha-

hakemusta (vuonna 2024 32 kpl), joilla kuntarahaa haettiin Kokkolan 
kaupungilta yhteensä 520 672 euroa. Myönteisen päätöksen sai 9 
hanketta, ja niihin sidottiin yhteensä 365 906 euroa. Sidottu summa 
jakautuu hankkeiden toteuttamisvuosille.  

 
 Kuntavastinraha maksetaan hanketoteuttajille toteutuneiden 

kustannusten mukaisesti jälkikäteen. Vuoden 2025 aikana maksettiin 
kuntavastinrahaa yhteensä 452 817 euroa. 

 
 Kokkolan kaupunki on solminut muiden yliopisto- ja 

yliopistokeskuskaupunkien tavoin Työ- ja elinkeinoministeriön 
kanssa innovaatioekosysteemisopimuksen vuosille 2021-2027. 
Innovaatioekosysteemisopimusten tavoitteena on edistää julkisen ja 
yksityisen TKI-rahoituksen strategista kohdentamista 
kilpailukykyisten ekosysteemien vahvistamiseksi. Kokkolan 
sopimuksen strategiset painopistealat ovat: akkukemia, kiertotalous 
ja teollisuutta tukevat älykkäät ratkaisut.  

 
 Innovaatioekosysteemisopimusten toteuttaminen tapahtuu 

pääasiassa EU -ohjelmakauden 2021-2027 kestävän 
kaupunkikehittämisen resurssein. Ekosysteemisopimusta 
toteuttavien hankkeiden kustannuksista EU ja valtion osuutta on 60 
%, kuntavastinrahoitusta 25 % ja hanketoteuttajan 
omarahoitusosuutta 15 %.  Vuoden 2025 osalta Työ- ja 
elinkeinoministeriö osoitti Kokkolan ekosysteemisopimuksen 
toteuttamiseen 340 000 euroa (EU+valtion osuus). Kokkolan 
ekosysteemisopimuksesta rahoitettiin kevään 2025 hakukierroksella 
yksi hanke. 

 
 Käynnissä oleviin hankkeisin voi tutustua julkisessa 

hankerekisterissä osoitteessa KPKuntaraha.fi.  
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Kaupunginhallitus § 234 01.06.2026 
 

 

   
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi hankkeiden 
kuntavastinrahoitusten tilannekatsauksen vuodelta 2025. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
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Yhteistoimintaryhmä § 18 12.05.2026 
Kaupunginhallitus § 235 01.06.2026 
 

 

 
Työhyvinvointikysely 2026 
  
Yhteistoimintaryhmä 12.05.2026 § 18  
  
 
 
Valmistelija Henkilöstön kehittämispäällikkö Satu Hangasmaa 

 
Kokkolan kaupungin uudistettu henkilöstön työhyvinvointikysely 
2026 toteutettiin 9.3. – 20.3.2026 ja siihen sai vastata joko suomeksi 
tai ruotsiksi. Vastausprosentti oli 71%, kun vuonna 2025 
vastausprosentti oli 52%.   
 
Uudistetussa kyselyssä kysymysten osalueet olivat oma 
työhyvinvointi, työyhteisön toimivuus, lähiesihenkilötyö, johtaminen 
(viranhaltija- ja luottamushenkilöjohto) ja Kokkolan kaupunki 
työnantajana. Kyselyssä seurattiin myös aiemmilta vuosilta tuttuja 
lukuja (kehityskeskustelujen toteutuminen, työntekijäkokemusta 
mittaava eNPS-luku ja työkäyttäytyminen). 
 
Kehityskeskustelujen määrä vuoden 2026 kyselyssä on kasvanut 
edelliseen vuoteen verrattuna (vuonna 2026 91% ja vuonna 2025 
osuus oli 88%). Työntekijäkokemusta mittaava eNPSluku laski, ollen 
nyt 11, kun vuonna 2025 luku oli 21. 
 
Kyselyn tulokset raportoidaan koko kaupungin tasolla sekä toimiala- 
että työyksikkö tasoilla. 
 

Esittelijä Yhteistoimintaryhmä päättää merkitä asian tiedoksi. 
 

Päätös Yhteistoimintaryhmä päätti merkitä asian tiedoksi. 
 
 
 
Kaupunginhallitus 01.06.2026 § 235   
347/01.04.01/2026   
 
 
Valmistelija Henkilöstön kehittämispäällikkö Satu Hangasmaa 

 
Kokkolan kaupungin uudistettu henkilöstön työhyvinvointikysely 
2026 toteutettiin 9.3. – 20.3.2026. Vastausprosentti oli 71%.  
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Yhteistoimintaryhmä § 18 12.05.2026 
Kaupunginhallitus § 235 01.06.2026 
 

 

Tulosten perusteella Kokkolan kaupungin työhyvinvoinnin 
kokonaistilanne on hyvällä tasolla. Erityisen myönteisiä tuloksia 
saivat omaa työtä ja lähityöyhteisöä koskevat osa-alueet. 
Työhyvinvoinnin, työyhteisön toimivuuden sekä lähiesihenkilötyön 
keskiarvot olivat kaikki 4,1 asteikolla 1–5. 
 
Henkilöstö kokee työnsä merkitykselliseksi, innostavaksi ja 
motivoivaksi. Osaaminen on korkealla tasolla, työympäristöt koetaan 
pääosin turvallisiksi ja työn ja vapaa-ajan yhteensovittaminen sujuu 
hyvin. Työyhteisöissä korostuvat hyvä ilmapiiri, luottamus, 
keskinäinen auttaminen ja tasa-arvoinen kohtelu. Myös 
lähiesihenkilötyö arvioitiin vahvaksi: esihenkilöt koetaan helposti 
lähestyttäviksi, oikeudenmukaisiksi ja työssä tukeviksi. 
 
Kyselyn mukaan kehityskeskustelut ovat Kokkolan kaupungilla 
vakiintunut osa arkea. Valtaosa 91 % vastaajista kertoi käyvänsä 
esihenkilönsä kanssa vuosittaisen kehityskeskustelun. 
 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää merkitä tiedoksi työhyvinvointikyselyn 
2025 tulokset. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
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Kaupunginhallitus § 236 01.06.2026 
 

 

 
Johtavien viranhaltijoiden päätökset / tiedoksianto 
  
Kaupunginhallitus  
707/00.01.02.02/2025 

Johtavien viranhaltijoiden päätökset ajalta 20.-26.5.2026. 
 
Kaupunginjohtaja Stina Mattila  
Hallintojohtaja Ben Weizmann  
Kehitysjohtaja Jonne Sandberg  
Henkilöstöjohtaja Anette Törmänen-Lindqvist 
 
 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää hyväksyä johtaville viranhaltijoille 
delegoidun päätösvallan puitteissa tehtyjen päätösten tiedoksiannon. 
 

Käsittely Jäsen Timonen ilmoitti itsensä esteelliseksi asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi (HL 28 §, yhteisöjäävi). 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
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Kaupunginhallitus § 237 01.06.2026 
 

 

 
Pöytäkirjajäljennökset 
  
Kaupunginhallitus   

 
Kaupunginhallitukselle on saapunut seuraavat pöytäkirjajäljennökset 
 
Lauta- ja johtokunnat: 
Pöytäkirjat:  
Opetus- ja kasvatuslautakunta 19.5.2026 
Opetuspalvelujen suomenkielinen jaosto 19.5.2026 
Tarkastuslautakunta 21.5.2026 
 
 
Kuntayhtymät: 
Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymä, 21.5.2026 yhtymähallitus  
 
  
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää 
 

1 merkitä lauta- ja johtokuntien pöytäkirjajäljennökset 
saapuneeksi ja ilmoittaa ao. lautakunnille, ettei 
kaupunginhallitus vaadi kuntalain 92 §:n mukaisesti 
pöytäkirjan päätöksiä otettavaksi käsiteltäväkseen. 

 
2 merkitä kuntayhtymien pöytäkirjajäljennökset tiedoksi. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 

https://kokkola10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_frames
https://kpedu10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026612


 

 

PÖYTÄKIRJA 13/2026  27 

 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 227, § 228, § 229, § 230, § 231, § 233, § 234, § 
235, § 236, § 237 

 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 232 

 

 

VALITUSOSOITUS 

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus 

Päätökseen saa hakea muutosta: 
 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 

• kunnan jäsen. 
 

Valitusaika 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 
 
 

Valitusperusteet 

  Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

• päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
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• päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
• päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen 
valitusajan päättymistä. 
 
Työsopimussuhteisten rekrytointiin liittyen saatetaan tiedoksi, että 
hallinto-oikeus ei ota tutkittavakseen valitusta, jossa vedotaan 
päätöksen työsopimuslain vastaisuuteen. 
 
 

Valitusviranomainen 

Kunnallisvalitus tehdään Vaasan hallinto-oikeudelle.  
 
Vaasan hallinto-oikeus 
PL 204  
65101 Vaasa  
vaasa.hao(at)oikeus.fi  
Puh. 029 5642 780 
Fax 029 5642 760 
  
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 

 
Valituksen muoto ja sisältö 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös 
ei kohdistu valittajaan. 

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi, henkilötunnus tai 
yritys- ja yhteisötunnus sekä yhteystiedot sähköinen tai muu 
mahdollinen osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan 
toimittaa (prosessiosoite). Jos puhevaltaa käyttää valittajan laillinen 
edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava. 
Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava 
viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, 
voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu 
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole 
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

Oikeudenkäyntimaksu 

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu 
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  

Ajantasainen tieto oikeudenkäyntimaksuista 
löytyy Tuomioistuinlaitoksen sivustolta 

 
 

 
 

https://oikeus.fi/tuomioistuimet/fi/index/asiointijajulkisuus/maksut/oikeudenkayntimaksuthallinto-oikeudessa.html

