Tilannekatsaus nuorten tyottomyydesta Keski-Pohjanmaalla

Keski-Pohjanmaan tyollisyyslautakunta 11.03.2026
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Valmistelija

Tyollisyysjohtaja Perttu Kellomaki, hallintoasiantuntija Mikko Nikkila
ja tietoasiantuntija Henna Henriksson.

Yleiskuvaus

Tyollisyyspalvelut on laatinut lautakunnalle ajantasaisen katsauksen
alle 30-vuotiaiden tyonhakijoiden tilanteesta 5.3.2026. Tarkastelu
perustuu tydvoimapalveluiden valtakunnalliseen tietovarantoon seka
Tilastokeskuksen StatFin-aineistoon rakennetyéttémyyden osalta
(tilanne 01/2026).

Kokonaisuutena alle 30-vuotiaita tydnhakijoita on yhteensa 1 561
henkil6ad Keski-Pohjanmaalla. Nuorten tydonhakijamaara on edelleen
korkea ja ty6ttdmien osuus nuorista tydnhakijoista muodostaa
selvasti suurimman ryhman. Myos koulutustausta painottuu alueella
ammatillisiin tutkintoihin ja rakennety6ttomyys on kasvussa.

Alle 30-vuotiaiden tyonhakijoiden paaasiallinen jakautuminen on
seuraava:

Tyottomat yhteensa: 806 hlo

Tyolliset / tydssa olevat:

- yleisilla tydmarkkinoilla: 139

- tyodllistettyina: 23

Koulutuksessa olevat: 208
Osa-aikatyossa: 174

Tyollistymista edistavassa palvelussa: 118
Tyoévoiman ulkopuolella: 36

Lomautetut: 37

Lyhennetty tyoviikko: 20

Rakennetyottomyyden kokonaismaara nousee selvasti ian myota,
mutta tarkasteltuna yhtena kokonaisuutena:

Rakennety6ttomien yhteismaara nuorten alle 30-vuotiaiden
tyonhakijoiden joukossa on 250 henkilda

Rakennetyottomyyden kasvu korostaa palvelutarpeen lisaantymista
erityisesti 25-29-vuotiaiden kohdalla, mutta vaikuttaa koko nuorten
palvelukokonaisuuteen.

Johtopaatokset

Alle 30-vuotiaita tydnhakijoita on alueella yhteensa 1 561 ja heista
noin 800 on tyottomia.



Nuorten ty6ttdomyys on kasvanut viimeisen kahden vuoden aikana
Keski-Pohjanmaalla, valtakunnallisen trendin mukaisesti.
Rakennetyottdmyys on noussut erityisen jyrkasti, mika kasvattaa
palvelutarvetta. Koulutusrakenne painottuu ammatillisiin tutkintoihin,
mika korostaa tarvetta alueen tyopaikkarakenteen ja koulutuksen
kohtaannon vahvistamiseen.

Kuntakohtainen ja ikaryhmittainen esitys jaetaan osallistujile
oheisaineistona.

Tyollisyysjohtaja Keski-Pohjanmaan tydllisyyslautakunta merkitsee katsauksen
tiedoksi.

Paatos



