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Kaupungin henkiloston tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma on
laadittu yhteistydssa TyoPlus Yhtiot Oy:n kanssa.
Toimintasuunnitelma sisaltaa seka lakisaateisen tyoterveyshuollon
(KI 1) etta yleislaakaritasoisen sairaanhoidon palvelut (KI 2).

Toimintasuunnitelman liitteeksi laaditaan vuosittain suppeammat
toimialakohtaiset toimintasuunnitelmat.

Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma on laadittu ajalle 1.1.2025 —
31.12.2029, ja toimintasuunnitelma on kasitelty
yhteistoimintaryhmassa 13.3.2025 § 12.

Toimintasuunnitelmaa on ollut tarpeen paivittaa ja paivitetty
toimintasuunnitelma on voimassa 1.1.2026 alkaen.

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 27.10.2025 § 439 paattanyt,
etta toimintasuunnitelma tuodaan kaupunginhallitukselle erikseen
hyvaksyttavaksi.

Yhteistoimintaryhma on kokouksessaan 29.1.2026 § 4 merkinnyt
tiedokseen paivitetyn toimintasuunnitelman ajalle 1.1.2026 —
31.12.2029 Tydplus Yhtiot Oy:n kanssa liitteen mukaisesti.

Liite A Paivitetty toimintasuunnitelma 1.1.2026 —
31.12.2029
Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus paattaa

1. hyvaksya paivitetyn tyoterveyshuollon toimintasuunnitelman
ajalle 1.1.2026 — 31.12.2029.

2. valtuuttaa henkilostojohtajan allekirjoittamaan
tydterveyshuollon toimintasuunnitelman.
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