Tyohyvinvointikyselyn tulokset 2025
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Kokkolan kaupungin tyohyvinvointikysely toteutettiin syksylla 2025.

Tyohyvinvointikyselyssa kartoitettiin kaupungin ja konserniyhtididen
palveluksessa olevien henkildiden tyohyvinvointi ja siina ilmenevat

kehittamiskohteet.

Tyohyvinvointikyselyn avulla tydyhteisot saavat tietoa siita, mihin
asioihin tulee erityisesti kiinnittaa huomiota tyohyvinvointi-
suunnitelmien laadinnassa.

Syksyn tyohyvinvointikyselyn tulokset paranivat kaikilla osa-alueilla.
TyoOntekijoiden suositteluindeksi eNPS nousi +25:een (vuonna 2024
+20, vuonna 2023 eNPS -22). Tydhyvinvoinnin ja -ilmapiirin
paraneminen vaikuttivat osaltaan myos sairauspoissaolojen
vahenemiseen. Kokkolan Veden tyohyvinvointikyselyn 2025 raportti
on oheisaineistona.

Vesilaitosjohtokunta paattaa merkita tiedoksi Kokkolan Veden
tyohyvinvointikyselyn 2025 tulokset.

Vesilaitosjohtokunta hyvaksyi paatosesityksen.



