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Kokkolan kaupunginhallitus on 2.6.2025 § 261 paattanyt
talousarvioraameista vuodelle 2026 ja talousarviosuunnitelmasta
vuosille 2027-2028. Talousarvion laadintaohjeet on hyvaksytty
samalla.

Oheisaineistot Talousarvio 2026 laadintaohje
Talousarvioraamit 2026
Henkildstosuunnitelma

Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, etta ne toteuttavat
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtavien hoitamiseen
turvataan. Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyvaksytaan kunnan
ja kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet.

Henkilostomenot budjetoidaan niin, etta kuukausipalkkana kaytetaan
maaliskuun palkkoja, joihin tehdaan 4 %:n korotus. Lomaraha
kokonaisuudessaan on 6,0 % vuosipalkasta.

Lahtokohtaisesti sosiaalikulut ovat 2,8 % ja palkkaperusteiset
elakemaksut 16,7 %. Elakemaksuissa on lisaksi huomioitava etta
kunnanelainlaakarin elake maaraytyy kunnan maksaman
virkapalkan lisaksi toimenpidepalkkioista, jotka elainlaakari perii
elainten omistajilta ja haltijoilta. Ymparistoterveyslautakunta
vahvistaa elainladkareiden palkkion enimmaismaara vuodelle 2026
taman vuoden loppuun mennessa Kevan ohjeiden mukaisesti.

Elakemenoperusteiset maksut varataan aiheuttamisperiaatteen
mukaisesti.

Kokkolan kaupungin nykyisen strategian tarkoituksena on ohjata
pitkajanteista kaupunkikehittamista. Ymparistoterveydenhuollon
strategisien toimenpiteiden laadinnassa myds muiden kuntien
strategiat otetaan huomioon. Lahituotannon tukeminen, turvallinen ja
viihtyisa elinymparisto seka henkildston tydhyvinvointi ovat toistuvat
tavoitteet yhteistoiminta-alueen kuntien strategioissa.

Tarkeana strategisena toimenpiteena on maaritelty
elainlaakaripalvelujen saatavuuden turvaaminen koko yhteistoiminta-
alueella parantamalla elainlaakarieiden olosuhteita ja tydnantajan
vetovoimaisuutta. Menestyksellisen rekrytoinnin edellytys on, etta
tyoymparistd on kannustava ja houkutteleva, tarjottava
elainpraktiikka on mielekasta ja tasapainoista. Resurssien saatavuus



ja rekrytoinnin onnistuminen on yksikossa tunnistettu
merkitykselliseksi riskitekijaksi.

Terveysvalvonta, hallinto, elainlaakintahuollon valvonta ja Kokkolan
elainlaakarivastaanotto on siirtynyt uusiin tarkoituksenmukaisiin
toimintatiloihin syyskuussa 2024. Perhonjokilaakson uusi
elainlaakarikeskus on otettu kayttoon 1.7.2025.

Uusien tilojen kayttdonotto on antanyt hyvat edellytykset toiminnan
kehittamiseen. Asianmuikaiset toimitilat lisaavat henkilokunnan
viihtyvyytta ja silléa on todettu oleva positiivinen vaikutus sijaisten
rekrytoinnissa.

Uusien toimintatilojen kayttdoonotto on nostanut vuokrakustannuksia
merkittavasti. Se aiheuttaa myds jonkun verran muutosta
ostopalvelukustannuksiin.

Nettokustannuksien hallitsemiseksi ymparistoterveyslautakunta
paatti 22.5.2024 § 22 ymparistoterveydenhuollon maksujen
korottamisesta. Maksut tarkastellaan uudestaan vuoden loppuun
mennessa.

Kokkolan kaupunginhallituksen esittama talousarvioraami
ymparistoterveyslautakunnalle on -1 223 000 €, joka on Kokkolan
kaupungin nettokustannus.

Ymparistoterveydenhuollon kustannukset jaetaan kunnittain Keski-
Pohjanmaan kuntien ymparistoterveydenhuollon
jarjestamissopimuksen mukaan. Elainladkintahuollossa valtaosa
kustannuksista on suoriteperusteisia ja Kokkolan kaupungin osuus
on elainlaakaripalvelujen suoritteiden myota kasvussa. Vuoden 2026
talousarvion maarittelyssa kaytetaan suoritetilastoja vuodelta 2024.
Lisaksi on tunnistettu tarve perustaa toinen klinikkaelainhoitajan
toimi Kokkolan elainlaakarivastaanottoon. Tasta johtuen
talousarvioesitys ylittaa esitetyn talousarvioraamin Kokkolan osalta
noin -193 000 eurolla. Kaikkien kuntien nettokustannukset ovat
esitetty liitteessa A.

Talousarvioon 2025 verrattuna menot nousevat yhteensa n.
-233 000 eurolla (7,15 %).

LITEA§ 34
Talousarvioesitys 2026 ja taloussuunnitelma 2027-2028.

Henkilostosuunnitelma 2026-2028

Lautakunnat hyvaksyvat toimialojen henkilostosuunnitelmat
talousarviokasittelyn yhteydessa. Kaupunkitasoisen
henkilostosuunnitelman hyvaksyy lopullisesti kaupunginhallitus.

Henkildstosuunnittelu on osa kaupungin strategista johtamista ja
sen tavoitteena on varmistaa kaupungin palvelutuotannon
edellyttamat riittavat henkilostoresurssit.



Kaupungin palvelutehtavien tuottamiseen tarvittavan henkilomitoi-
tuksen ja -rakenteen tulee olla tasapainossa kaupungin
taloudellisten resurssien kanssa.

Kokkolan elainlaakarivastaanotolla elainlaakarin palveluntuotanto on
pienelainpainoitteinen. Vastaanotolla on kaksi elainladkaria ja yksi
klinikkaelainhoitaja, jotka tarjoavat pienelainpraktiikkaa kysyntaa
vastaavasti siten etta kiireellinen elainladkariapua ja
elainladkintahuollon peruspalveluja annetaan kaikille elaimille.

Molemmat elainlaakarit tekevat usein rinnakkain klinikkahoitajan
apua vaativia toimenpiteita pienelaimille joten toinen
klinikkaelainhoitajan toimi on tarpeellinen. Toisen
klinikkaeldinhoitajan toimen perustaminen poistaa samalla tarvetta
klinikkaelainhoitajan sijaisista lomien ja muiden poissaolojen aikana.
Klinikkaelainhoitajan avulla myds tuottavuutta parannetaan jos
elainladkarien kuormitusta on mahdollista vahentaa.

Vastaavien ymparistdterveydenhuollon yksikdiden vertailussa
voidaan todeta, etta pienelainpainotteisilla yhteisvastaanotoilla
klinikkahoitajien maara suhteessa elainlaakarien maaraan on
yleensa 2-6.

Liite B § 34 Henkilostosuunnitelma

Terveysvalvonnan johtaja
Ymparistoterveyslautakunta paattaa
1. hyvaksya ymparistoterveyslautakunnan talousarvioehdotuksen
vuodelle 2026 ja taloussuunnitelmaehdotuksen vuosille 2027-
2028 kaupunginhallitukselle 1ahetettavaksi.
2. hyvaksya ymparistoterveydenhuollon henkildstosuunnitelman

2026-2028 kaupunginhallituksen lahetettavaksi.
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