
Delårsrapport för personaluppgifter I/2025 
Personalstyrka 30.4.2025 

 
Personalstyrkan beskriver antalet anställningsförhållanden som är i kraft vid en särskild tidpunkt. Hela 
stadens personalstyrka uppgick i slutet av april till sammanlagt 2 476 (ordinarie 1 795, visstidsanställda 298 
och vikarier 383). Timlärare i bisyssla var 64.    

 

 

 

Årsverke beskriver avlönad anställningstid. Ett årsverke innebär ett helt års arbetsinsats av en 
heltidsarbetande. En deltidsarbetandes arbetsinsats räknas om till årsverken i förhållande till 
deltidsprocenten. 
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Vikarier 0 6 137 184 13 9 23 7 2 2
Visstidsanställda 8 2 98 98 23 14 14 21 5 15
Ordinarie 69 26 636 462 103 112 80 223 31 53
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Årsverke     
  1–4/2025 1–4/2024 1–12/2024 
Koncernförvaltning och koncerntjänster 26,5 32,3 103,8 
Miljö- och hälsoskydd 12,0 13,0 39,9 
Undervisningstjänster 284,5 294,7 813,1 
Småbarnspedagogik 213,6 212,8 624,3 
Kultur- och fritidstjänster 36,6 38,4 119,4 
Städservice 41,3 42,5 130,5 
Matservice 31,7 33,1 96,9 
Övrig Stadsmiljö 75,3 74,3 252,9 
Karleby Vatten 11,3 11,6 35,6 
Sysselsättningstjänster  21,6 0,0 0,0 
Totalt 754,4 752,7 2 216,4 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sjukfrånvaro enligt längd  
  1–4/2025   1–4/2024   1–12/2024   

  dgr 
olika 

personer dgr 
olika 

personer dgr 
olika 

personer 
1–3 dgr 3 759 1 150 3 867 1 193 10 166 1 909 
4–29 dgr 6 251 522 5 581 478 15025 974 
30–60 dgr 1 738 29 1 767 30 4 976 82 
61–90 dgr 2 214 20 2 846 30 2 360 22 
91–180 
dgr 0 0 0 0 3 384 21 
181 dgr - 0 0 0 0 2 895 9 

Sjukfrånvaro i procent 
räknas som andel 
sjukfrånvarotid av 
teoretisk regelbunden 
arbetstid.  

Sjukfrånvaro i procent 
för hela personalen 
uppgick till 7,2 procent 
under tiden 1–4/2025. 

 

Under januari-april 2025 
hade 56,5 procent av 
personalen ingen 
sjukfrånvaro alls.  

Under 2024 hade 48,8 
procent av personalen 
ingen sjukfrånvaro alls.  
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2024 1-4/2025
På arbetsplats 587 191
Färdolycka 423 206
Yrkessjukdom 0 0
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2024 1-4/2025
På arbetsplats 123 53
Färdolycka 55 30
Yrkessjukdom 0 0
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