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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
    
Läsnä Isotalus Tiina puheenjohtaja  
 Innanen Sari 1. varapuheenjohtaja  
 Peltokangas Mauri 2. varapuheenjohtaja  
 Ahlskog Hanna-Lea jäsen  
 Anttila Markus jäsen  
 Behluli Sofia jäsen  
 Brandt Mats jäsen  
 Elfving Jennie jäsen  
 Friis Patrik jäsen  
 Haapasaari Emma jäsen  
 Haimakainen Pentti jäsen  
 Herlevi Reino jäsen  
 Hjelm Reetta jäsen  
 Huhtala Jouni jäsen  
 Jukkola Janne jäsen  
 Kaivosoja Matti jäsen  
 Kauppi Pekka jäsen  
 Keränen Ulpu jäsen  
 Kivelä Merja jäsen  
 Koljonen Risto jäsen  
 Koskela Minna jäsen  
 Leinonen Pia jäsen  
 Leivo Marjaana jäsen  
 Lindholm Susanna jäsen  
 Marjamaa Helinä jäsen  
 Nurmi Pekka jäsen  
 Nurmi-Lehto Anna jäsen  
 Orjala Sirpa jäsen  
 Paananen Jukka jäsen  
 Paloranta Johanna jäsen  
 Pietilä Oliver jäsen  
 Pitkänen Mari jäsen  
 Pöppönen Miia jäsen  
 Salo Mauri jäsen  
 Sillanpää Timo jäsen  
 Snellman Hans jäsen  
 Tastula Seppo jäsen  
 Teerikangas Emilia jäsen  
 Teerikangas Kristiina jäsen  
 Timonen Marlén jäsen  
 Kokkoniemi Juuso varajäsen  
 Lahti Mauri varajäsen poistui klo 18.28 § 62 
 Vuorinen Veikko varajäsen  
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Poissa Kattilakoski Simo 
 Ruisaho Sakari 
 Urpilainen Ville 
 Haka Pinja 
 Vitikka Lilja 
 Väisänen Minna  
 Smeds Andreas  
 
Muu Mattila Stina  kaupunginjohtaja  
 Weizmann Ben  halllintojohtaja  
 Kujala Nina  kaupunkiympäristöjohtaja  
 Sandberg Jonne  kehitysjohtaja  
 Taarna Terho  kulttuuri- ja vapaa-aikajohtaja  
 Tornikoski Mikko  talousjohtaja  
 Törmänen-Lindqvist Anette  henkilöstöjohtaja  
 Djupsund Ronnie  opetus- ja kasvatusjohtaja  
 Vuorinen Titta  viestintäkoordinaattori  
 Korpisalo Päivi  markkinointi- ja viestintäpäällikkö  
 Mäkelä Lea  hallintoasiantuntija  
 Järvenpää Jussi  kehittämispäällikkö  
 Kellomäki Perttu  työllisyysjohtaja  
 
Allekirjoitukset 
 
 [sähköinen allekirjoitus] [sähköinen allekirjoitus] 
 
 Tiina Isotalus Ben Weizmann 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 45 - 71 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 [sähköinen allekirjoitus] [sähköinen allekirjoitus] 
 
 Hanna-Lea Ahlskog Markus Anttila 
  pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on tarkastuksen jälkeen nähtävillä yleisessä 
tietojärjestelmässä     
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Kaupunginvaltuusto § 45 09.06.2025 
 

 

 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginvaltuusto  
   

 
Seuraavat valtuutetut ovat ilmoittaneet olevansa estyneitä 
saapumasta valtuuston kokoukseen, minkä johdosta kokoukseen on 
kutsuttu varavaltuutettu: 

 
Esteen ilmoittanut: Kutsuttu varavaltuutettu: 
Sakari Ruisaho Veikko Vuorinen 
Ville Urpilainen Mauri Lahti 
Simo Kattilakoski Juuso Kokkoniemi 

 
Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 

läsnäolevien valtuutettujen määrään nähden päätösvaltaiseksi. 
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Kaupunginvaltuusto § 46 09.06.2025 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastajat 
  
Kaupunginvaltuusto   
  
 
Kaupunginhallitus Kaupunginvaltuusto päättää valita pöytäkirjan tarkastajiksi Hanna- 

Lea Ahlskogin ja Markus Anttilan, varalle Sofia Behlulin. 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto hyväksyi päätösesityksen. 
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Kaupunginhallitus § 220 19.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 47 09.06.2025 
 

 

 
Valtuuston puheenjohtajan sekä ensimmäisen ja toisen 
varapuheenjohtajan vaali 
 
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 220  
  
 
 
Valmistelija Hallintoasiantuntija Lea Mäkelä ja vs. kaupunginjohtaja  Ben 

Weizmann 
 
Kokkolan kaupungin hallintosäännön (§ 88) mukaan 
kaupunginvaltuusto valitsee kahdeksi (2) vuodeksi kerrallaan 
puheenjohtajan sekä ensimmäisen ja toisen varapuheenjohtajan. 
 
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa 
vaalitoimituksessa. 
 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto 
toimittaa puheenjohtajan sekä ensimmäisen ja toisen 
varapuheenjohtajan vaalin vuosille 2025-2027. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025 § 47    
124/00.00.01.00/2025    
 
 
Kaupunginhallitus Kaupunginvaltuusto päättää toimittaa puheenjohtajan sekä 

ensimmäisen ja toisen varapuheenjohtajan vaalin vuosille 2025-
2027. 

 
Päätös Kaupunginvaltuusto valitsi puheenjohtajaksi Tiina Isotaluksen, 

ensimmäiseksi varapuheenjohtajaksi Sari Innasen ja toiseksi 
varapuheenjohtajaksi Mauri Peltokankaan. 
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Kaupunginhallitus § 221 19.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 48 09.06.2025 
 

 

 
Valtuuston vaalilautakunnan jäsenten vaali 
 
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 221  
  
 
 
Valmistelija Hallintoasiantuntija Lea Mäkelä ja vs. kaupunginjohtaja Ben 

Weizmann 
 
Hallintosäännön 118 §:n mukaan kaupunginvaltuusto valitsee 
toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten 
vaalilautakunnan. Lautakunnassa on viisi (5) jäsentä ja kullakin 
henkilökohtainen varajäsen. 
 
Valtuusto valitsee jäseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja 
yhden varapuheenjohtajan. 
 
Lautakunnan sihteerinä toimii valtuuston pöytäkirjanpitäjä, jollei 
valtuusto toisin päätä.  
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että 
valtuusto 

 
1  valitsee valtuuston vaalilautakuntaan viisi jäsentä ja kullekin 

henkilökohtaisen varajäsenen. 
 
2  nimeää yhden varsinaiseksi jäseneksi valituista 

puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. 
 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025 § 48    
124/00.00.01.00/2025    
 
 

 
Kaupunginhallitus Kaupunginvaltuusto päättää 
 

1  valita valtuuston vaalilautakuntaan viisi jäsentä ja kullekin 
henkilökohtaisen varajäsenen. 

 
2  nimetä yhden varsinaiseksi jäseneksi valituista 

puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. 
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Kaupunginhallitus § 221 19.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 48 09.06.2025 
 

 

 
Päätös Kaupunginvaltuusto päätti 
 

1  valita valtuuston vaalilautakuntaan  
  

Varsinainen jäsen Henkilökohtainen varajäsen 
Simo Kattilakoski Mauri Salo 
Sakari Ruisaho Seppo Tastula 
Helinä Marjamaa Mari Pitkänen 
Ulpu Keränen Reetta Hjelm 
Marlén Timonen Mia Pöppönen 

 
2 nimetä  puheenjohtajaksi Simo Kattilakosken ja 

varapuheenjohtajaksi Sakari Ruisahon. 
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Kaupunginhallitus § 222 19.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 49 09.06.2025 
 

 

 
Keskusvaalilautakunnan jäsenten vaali 
 
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 222  
  
 
 
Valmistelija Hallintoasiantuntija Lea Mäkelä ja vs. kaupunginjohtaja Ben 

Weizmann 
 
Vaalilain mukaan valtuuston on asetettava kuntaan kunnan 
keskusvaalilautakunta, johon kuuluu viisi jäsentä ja tarpeellinen 
määrä varajäseniä, kuitenkin vähintään viisi. Varajäsenet on 
asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. 
Jäsenistä valtuuston on määrättävä yksi puheenjohtajaksi ja yksi 
varapuheenjohtajaksi. Sekä jäsenten että varajäsenten tulee 
mahdollisuuksien mukaan edustaa kunnassa edellisissä 
kuntavaaleissa (vuoden 2025 vaalit) esiintyneitä äänestäjäryhmiä.  
 
Vaalikaudella 2021-2025 keskusvaalilautakunnassa oli 7 
varajäsentä. 
 
Jotta kunnan keskusvaalilautakunnan jäsenet ja varajäsenet 
edustaisivat edellisissä kuntavaaleissa esiintyneitä äänestäjäryhmiä, 
se yleensä edellyttää, että kukin jäsen ja varajäsen edustaa eri 
äänestäjäryhmää. Niin kauan kuin yksikin huomioon otettava 
äänestäjäryhmä on vailla edustajaa, keskusvaalilautakuntaan ei saa 
valita muusta ryhmästä kahta edustajaa. 
 
Vaalikelpoisuudesta lautakuntaan säädetään kuntalain 74 §:ssä. 
 
Tasa-arvolaki edellyttää, että lautakunnassa tulee olla sekä naisia 
että miehiä kumpiakin vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia ja 
varajäseniä. 
 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että  valtuusto 
 
1  valitsee keskusvaalilautakuntaan viisi (5) varsinaista ja 

vähintään viisi varajäsentä, jotka eivät ole henkilökohtaisia. 
 
2  määrää yhden varsinaisista jäsenistä puheenjohtajaksi ja 

yhden varapuheenjohtajaksi. 
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Kaupunginhallitus § 222 19.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 49 09.06.2025 
 

 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025 § 49    
124/00.00.01.00/2025    
 
 
Kaupunginhallitus Kaupunginvaltuusto päättää 
 

1  valita keskusvaalilautakuntaan viisi (5) varsinaista ja 
vähintään viisi varajäsentä, jotka eivät ole henkilökohtaisia. 

 
2  määrätä yhden varsinaisista jäsenistä puheenjohtajaksi ja 

yhden varapuheenjohtajaksi. 
 
Päätös Kaupunginvaltuusto päätti 
 

1 valita keskusvaalilautakuntaan  
  

Varsinainen jäsen Varajäsen 
Timo Rajaniemi 1. Anna Kaustinen 
Pirjo Paavolainen 2. Seppo Tastula 
Max Björkskog 3. Jari Vehmasmäki 
Juha-Pekka Sirviö 4. Maria Nyblom 
Britt-Mari Sahlberg 5. Matti Uusitalo 
 6. Merja Passoja 
 7. Vesa Laine 

 
2 määrätä puheenjohtajaksi Timo Rajaniemen ja 

varapuheenjohtajaksi Pirjo Paavolaisen.  
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Kaupunginhallitus § 223 19.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 50 09.06.2025 
 

 

 
Kaupunginhallituksen jäsenten vaali 
 
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 223  
  
 
 
Valmistelija Hallintoasiantuntija Lea Mäkelä ja vs. kaupunginjohtaja Ben 

Weizmann 
 
Hallintosäännön mukaan kaupunginhallituksessa on 12 jäsentä ja 
jokaisella henkilökohtainen varajäsen. Jäsenet valitaan kahdeksi 
vuodeksi. Kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginhallituksen 
jäsenten keskuudesta näiden toimikaudeksi kaupunginhallituksen 
puheenjohtajan sekä ensimmäisen ja toisen varapuheenjohtajan. 
Kaupunginhallituksen puheenjohtajisto ja jäsenistö valitaan 
valtuutettujen keskuudesta. Henkilökohtaisten varajäsenten ei 
tarvitse olla valtuutettuja. 
 
Vaalikelpoisuudesta kaupunginhallitukseen säädetään kuntalain 73 
§:ssä. 
 
Tasa-arvolaki edellyttää, että kaupunginhallituksessa tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä 
muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia ja 
varajäseniä. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto 
 

1  valitsee toimikaudelle 2025 – 2027 kaupunginhallitukseen 12 
jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. 

 
2  nimeää kaupunginhallitukseen valituista varsinaisista 

jäsenistä puheenjohtajan sekä ensimmäisen ja toisen 
varapuheenjohtajan. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025 § 50    
124/00.00.01.00/2025    
 
 
Kaupunginhallitus Kaupunginvaltuusto päättää 
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Kaupunginhallitus § 223 19.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 50 09.06.2025 
 

 

1  valita toimikaudelle 2025 – 2027 kaupunginhallitukseen 12 
jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. 

 
2  nimetä kaupunginhallitukseen valituista varsinaisista 

jäsenistä puheenjohtajan sekä ensimmäisen ja toisen 
varapuheenjohtajan. 

 
Päätös Kaupunginvaltuusto päätti 
 

1  valita kaupunginhallitukseen 
 

Varsinainen jäsen Henkilökohtainen varajäsen 
Oliver Pietilä Marjaana Leivo 
Pentti Haimakainen Juha Puurula 
Emilia Teerikangas Ranja Pelttari 
Markus Anttila Jouni Huhtala 
Johanna Paloranta Reetta Hjelm 
Ville Urpilainen Mauri Lahti 
Emma Haapasaari Risto Koljonen 
Helinä Marjamaa Jonas Heinola 
Timo Sillanpää Ulpu Keränen 
Marlén Timonen Jennie Elfving 
Mauri Salo Jukka Paananen 
Seppo Tastula Sirpa Orjala 

  
2 nimetä puheenjohtajaksi Oliver Pietilän, ensimmäiseksi 

varapuheenjohtajaksi Pentti Haimakaisen ja toiseksi 
varapuheenjohtajaksi Emilia Teerikankaan. 
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Kaupunginhallitus § 224 19.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 51 09.06.2025 
 

 

 
Tarkastuslautakunnan jäsenten vaali 
 
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 224  
  
 
 
Valmistelija Hallintoasiantuntija Lea Mäkelä ja vs. kaupunginjohtaja Ben 

Weizmann 
 
Kuntalain mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan 
toimikauttaan vastaavien vuosien hallinnon ja talouden tarkastuksen 
järjestämistä varten.  
 
Hallintosäännön § 10 mukaan jokaisella valtuustokauden alussa 
perustetulla valtuustoryhmällä on jäsen tarkastuslautakunnassa. 
Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Lautakunnan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. 
Tarkastuslautakunnan jäsen ei voi olla jäsenenä muissa kaupungin 
toimielimissä, pois lukien valtuusto. 
 
Vaalikelpoisuudesta  tarkastuslautakuntaan säädetään kuntalain 75 
§:ssä.  
 
Tasa-arvolaki edellyttää, että lautakunnassa tulee olla sekä naisia 
että miehiä kumpiakin vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia ja 
varajäseniä. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto 
 

1  valitsee tarkastuslautakuntaan kahdeksan (8) jäsentä ja 
kullekin henkilökohtaisen varajäsenen. 

 
2  nimeää yhden varsinaiseksi jäseneksi valituista 

puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan.  
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025 § 51    
124/00.00.01.00/2025    
 
 
Kaupunginhallitus Kaupugninvaltuusto päättää 
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Kaupunginhallitus § 224 19.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 51 09.06.2025 
 

 

 
1  valita tarkastuslautakuntaan kahdeksan (8) jäsentä ja 

kullekin henkilökohtaisen varajäsenen. 
 
2  nimetä yhden varsinaiseksi jäseneksi valituista 

puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan.  
 
Päätös Kaupunginvaltuusto päätti 
 

1 valita tarkastuslautakuntaan  
 

Varsinainen jäsen Henkilökohtainen varajäsen 
Patrik Friis Kauko Kivilehto 
Merja Kivelä Miika Savola 
Jaana Pikkarainen-Haapasaari Marjut Ilola 
Tomi Kivelä Pekka Puolimatka 
Hannele Zitting Lennart Store 
Jani Andersson Katja-Maaria Kaakinen 
Roy Pietilä Anette Johansson 
Säde Hotakainen Minna Roukkio-Taipale 

 
2 nimetä puheenjohtajaksi Patrik Friisin ja 

varapuheenjohtajaksi Merja Kivelän. 
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Kaupunginhallitus § 225 19.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 52 09.06.2025 
 

 

 
Opetus- ja kasvatuslautakunnan jäsenten vaali 
 
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 225  
  
 
 
Valmistelija Hallintoasiantuntia Lea Mäkelä ja vs. kaupunginjohtaja Ben 

Weizmann 
 
Kaksikielisessä kunnassa kuntalain 30 §:n mukaan asetetaan 
opetustoimen hallintoon erillinen toimielin kumpaankin kieliryhmää 
varten taikka yhteinen toimielin, joka jakautuu kieliryhmiä varten 
jaostoihin. 
 
Toimielimen tai jaoston jäsenet on valittava asianosaiseen 
kieliryhmään kuuluvista henkilöistä. Jaoston jäsenenä voi olla myös 
toimielimen varajäsen. Valtuusto voi kuntalain 31 §:n mukaan 
päättää, että jaoston jäseneksi, ei kuitenkaan puheenjohtajaksi, 
voidaan valita muitakin kuin toimielimen jäseniä ja varajäseniä. 
 
Opetus- ja kasvatuslautakuntaan kuuluu kymmenen (10) jäsentä ja 
yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä. Lautakunnan jäsenistä 
enintään kahdeksan (8) edustajaa suomenkielistä ja vähintään kaksi 
(2) ruotsinkielistä kieliryhmää. 
 
Valtuusto valitsee opetus- ja kasvatuslautakunnan varsinaisista 
jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, siten, että 
puheenjohtajan on oltava valtuutettu ja varapuheenjohtajan 
valtuutettu tai varavaltuutettu.  
 
Hallintosäännön mukaan opetus- ja kasvatuslautakunnan alaiseen 
opetuspalvelujen suomenkieliseen jaostoon ja ruotsinkieliseen 
jaostoon valtuusto valitsee kumpaankin kahdeksan (8) jäsentä sekä 
heille henkilökohtaiset varajäsenet siten, että lautakunnan jäsenet ja 
heidän henkilökohtaiset varajäsenet kuuluvat edustamansa 
kieliryhmän mukaisesti joko opetuspalvelujen suomen- tai 
ruotsinkieliseen jaostoon. Näiden lisäksi jaostoihin valitaan niin 
monta varsinaista jäsentä ja henkilökohtaista varajäsentä, että 
kummassakin jaostossa on kahdeksan jäsentä ja yhtä monta 
henkilökohtaista varajäsentä. 
 
Kaupunginvaltuusto nimeää kumpaankin jaostoon jäseniksi valituista 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
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Kaupunginhallitus § 225 19.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 52 09.06.2025 
 

 

Lautakunnan ja jaostojen jäsenet sekä varajäsenet valitaan 
valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi.  
 
Vaalikelpoisuudesta lautakuntaan säädetään kuntalain 74 §:ssä. 
 
Tasa-arvolaki edellyttää, että lautakunnassa tulee olla sekä naisia 
että miehiä kumpiakin vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia ja 
varajäseniä. 
 
Nuorisovaltuusto valitsee keskuudestaan kaksi (2) edustajaa opetus- 
ja kasvatuslautakuntaan. Heillä on kokouksissa puhe- ja läsnäolo-
oikeus.   

 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto 
 

1  valitsee opetus- ja kasvatuslautakuntaan kymmenen (10) 
jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. 

 
2  nimeää yhden varsinaiseksi jäseneksi valituista 

puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. 
 
3  nimeää opetuspalvelujen suomenkieliseen jaostoon 

lautakunnan jäsenistä ja varajäsenistä sekä valitsee 
tarvittaessa lisäjäseniä yhteensä kahdeksan (8) jäsentä ja 
heille henkilökohtaiset varajäsenet. 

 
4  nimeää opetuspalvelujen ruotsinkieliseen jaostoon 

lautakunnan jäsenistä ja varajäsenistä sekä valitsee 
tarvittaessa lisäjäseniä yhteensä kahdeksan (8) jäsentä ja 
heille henkilökohtaiset varajäsenet. 

 
5  nimeää suomenkieliseen jaostoon jäseniksi valituista 

puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.  
 
6  nimeää ruotsinkieliseen jaostoon jäseniksi valituista 

puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 
7  pyytää nuorisovaltuustoa nimeämään kaksi (2) edustajaa 

opetus- ja kasvatuslautakuntaan.  
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025 § 52    
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Kaupunginhallitus § 225 19.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 52 09.06.2025 
 

 

124/00.00.01.00/2025    
 
 
Kaupunginhallitus Kaupunginvaltuusto päättää 
 

1  valita opetus- ja kasvatuslautakuntaan kymmenen (10) 
jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. 

 
2  nimetä yhden varsinaiseksi jäseneksi valituista 

puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. 
 
3  nimetä opetuspalvelujen suomenkieliseen jaostoon 

lautakunnan jäsenistä ja varajäsenistä sekä valitsee 
tarvittaessa lisäjäseniä yhteensä kahdeksan (8) jäsentä ja 
heille henkilökohtaiset varajäsenet. 

 
4  nimetä opetuspalvelujen ruotsinkieliseen jaostoon 

lautakunnan jäsenistä ja varajäsenistä sekä valitsee 
tarvittaessa lisäjäseniä yhteensä kahdeksan (8) jäsentä ja 
heille henkilökohtaiset varajäsenet. 

 
5  nimetä suomenkieliseen jaostoon jäseniksi valituista 

puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.  
 
6  nimetä ruotsinkieliseen jaostoon jäseniksi valituista 

puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 
7  pyytää nuorisovaltuustoa nimeämään kaksi (2) edustajaa 

opetus- ja kasvatuslautakuntaan.  
 
Päätös Kaupunginvaltuusto päätti 
 

1 valita opetus- ja kasvatuslautakuntaan 
 

Varsinainen jäsen Henkilökohtainen varajäsen 
Marjaana Leivo Timo Rajaniemi 
Heidi Kant Jasmiina Kangas 
Esa Saari Ilkka Jäntti 
Sara Ojala Tenho Niska 
Esa Mård Sofia Väisänen 
Juha Puurula Jonas Heinola 
Sari Järvenpää Marita Kaakinen 
Benjamin Mäkelä Alpo Sammalkangas 
Jennie Elfving Sarah Tiainen 
Alina Kolppanen Camilla Jokela 
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Kaupunginhallitus § 225 19.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 52 09.06.2025 
 

 

2 nimetä puheenjohtajaksi Marjaana Leivon ja 
varapuheenjohtajaksi Heidi Kantin. 
 

3 nimetä opetuspalvelujen  suomenkieliseen jaostoon  
 

Varsinainen jäsen Henkilökohtainen varajäsen 
Marjaana Leivo Timo Rajaniemi 
Heidi Kant Jasmiina Kangas 
Jussi Känsälä Joni Klemola 
Esa Mård Sofia Väisänen 
Juha Puurula Jonas Heinola 
Sari Järvenpää Marita Kaakinen 
Benjamin Mäkelä Alpo Sammalkangas 
Alina Kolppanen Camilla Jokela 

 
4 nimetä opeutspalvelujen ruotsinkieliseen jaostoon  

 
Varsinainen jäsen Henkilökohtainen varajäsen 
Jennie Elfving Markus Nisula 
Esa Saari Ilkka Jäntti 
Jesper Sundström Sonja Sjöberg 
Jonas Heinola Camilla Ventus 
Björn Svenfelt Hanna-Lea Ahlskog 
Sarah Tiainen Sara Granvik 
Pia Leinonen Anders Nyman 
Sara Ojala Tenho Niska 

 
5 nimetä opetuspalvelujen suomenkielisen jaoston 

puheenjohtajaksi Marjaana Leivon ja varapuheenjohtajaksi 
Heidi Kantin. 
 

6 nimetä opetuspalvelujen ruotsinkieliseen jaostoon 
puheenjohtajaksi Jennie Elfvingin ja varapuheenjohtajaksi 
Esa Saaren. 

 
7 pyytää nuorisovaltuustoa nimeämään kaksi (2) edustajaa 

opetus- ja kasvatuslautakuntaan. 
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Kaupunginhallitus § 226 19.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 53 09.06.2025 
 

 

 
Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan jäsenten vaali 
 
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 226  
  
 
 
Valmistelija Hallintoasiantuntija Lea Mäkelä ja vs. kaupunginjohtaja Ben 

Weizmann 
 

Kaupunginvaltuusto valitsee kulttuuri- ja vapaa-aikalautakuntaan 
kymmenen (10) jäsentä sekä heille henkilökohtaiset varajäsenet 
valtuuston toimikautta vastaavalle ajalle.  
 
Valtuusto valitsee lautakunnan jäsenistä puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan siten, että lautakunnan puheenjohtajan on 
oltava valtuutettu ja varapuheenjohtajan valtuutettu tai 
varavaltuutettu.  

 
Vaalikelpoisuudesta lautakuntaan säädetään kuntalain 74 §:ssä.  
 
Tasa-arvolaki edellyttää, että lautakunnassa tulee olla sekä naisia 
että miehiä kumpiakin vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia ja 
varajäseniä.  
 
Nuorisovaltuusto valitsee keskuudestaan kaksi (2) edustajaa 
lautakuntaan. Heillä on kokouksissa puhe- ja läsnäolo-oikeus.  
 
 

Kaupunginjohtaja  Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto  
 

1  valitsee kultuuri- ja vapaa-aikalautakuntaan 10 jäsentä ja 
kullekin henkilökohtaisen varajäsenen  

 
2  nimeää yhden varsinaisista jäseneksi valituista 

puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi.  
 
3  pyytää nuorisovaltuustoa nimeämään keskuudestaan kaksi 

(2) edustajaa lautakuntaan, joilla on kokouksissa puhe- ja 
läsnäolo-oikeus. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
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Kaupunginhallitus § 226 19.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 53 09.06.2025 
 

 

Kaupunginvaltuusto 09.06.2025 § 53    
124/00.00.01.00/2025    
 
 
Kaupunginhallitus Kaupunginvaltuusto päättää 
 

 1  valita kultuuri- ja vapaa-aikalautakuntaan 10 jäsentä ja 
kullekin henkilökohtaisen varajäsenen  

 
2  nimetä yhden varsinaisista jäseneksi valituista 

puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi.  
 
3  pyytää nuorisovaltuustoa nimeämään keskuudestaan kaksi 

(2) edustajaa lautakuntaan, joilla on kokouksissa puhe- ja 
läsnäolo-oikeus. 

 
Päätös Kaupunginvaltuusto päätti 
 

1  valita kulttuuri- ja vapaa-aikalautakuntaan 
 

Varsinainen jäsen Henkilökohtainen varajäsen 
Susanna Lindholm Paula Typpö 
Jani Jumppanen Hanna Jauhiainen 
Simo Kattilakoski Saija Niemi-Erkkilä 
Hannu Herlevi Hannu Pajunpää 
Heikki Takalo-Haikola Teemu Haapaniemi 
Pekka Kauppi Maarit Kauppinen 
Matti Kalliokoski Kari Virtanen 
Pauliina Holmqvist Peter Haldin 
Hanna-Lea Ahlskog Oksana Nedoviz 
Hanna Vähäniemi Jan Molander 

  
2 nimetä puheenjohtajaksi Susanna Lindholmin ja 

varapuheenjohtajaksi Jani Jumppasen. 
 
3  pyytää nuorisovaltuustoa nimeämään keskuudestaan kaksi 

(2) edustajaa lautakuntaan, joilla on kokouksissa puhe- ja 
läsnäolo-oikeus. 
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Kaupunginhallitus § 227 19.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 54 09.06.2025 
 

 

 
Rakennus- ja ympäristölautakunnan jäsenten vaali 
 
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 227  
  
 
 
Valmistelija Hallintoasiantuntija Lea Mäkelä ja vs. kaupunginjohtaja Ben 

Weizmann 
 

Rakennus- ja ympäristölautakuntaan kuuluu  kymmenen (10) 
valtuuston toimikauttaan vastaavaksi ajaksi valitsemaa jäsentä ja 
näiden henkilökohtaiset varajäsenet. 
 
Valtuusto nimeää varsinaisista jäsenistä puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan siten, että lautakunnan puheenjohtajan tulee 
olla valtuutettu ja varapuheenjohtajan valtuutettu tai varavaltuutettu. 
 
Vaalikelpoisuudesta säädetään kuntalain 74 §:ssä. Tasa-arvolaki 
edellyttää, että lautakunnassa tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu. Tasa-
arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia ja varajäseniä. 

 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto 
 

1  valitsee rakennus- ja ympäristölautakuntaan kymmenen 
jäsentä ja kullekin jäsenelle henkilökohtainen varajäsen. 

 
2  nimeää yhden varsinaiseksi jäseneksi valituista 

puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025 § 54    
124/00.00.01.00/2025    
 
 
Kaupunginhallitus Kaupunginvaltuusto päättää 
 

1  valita rakennus- ja ympäristölautakuntaan kymmenen jäsentä 
ja kullekin jäsenelle henkilökohtainen varajäsen. 
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Kaupunginhallitus § 227 19.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 54 09.06.2025 
 

 

2  nimetä yhden varsinaiseksi jäseneksi valituista 
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. 

 
Päätös Kaupunginvaltuusto päätti 
 

1  valita rakennus- ja ympäristölautakuntaan  
 

Varsinainen jäsen Henkilökohtainen varajäsen 
Pekka Nurmi Janne Kastren 
Tiina Autio Tiia Horila 
Jouni Huhtala Sakari Parpala 
Juuso Kokkoniemi Hannu Herlevi 
Annikki Klemola Mia Lento-Himanka 
Aino Riikkilä Janne Mild 
Teemu Koskela Niko Keränen 
Hans Snellman Britt-Marie Friman 
Heikki Järvi Eemeli Vuollo 
Sirpa Orjala Camilla Jokela 

 
2  nimetä puheenjohtajaksi Pekka Nurmen ja 

varapuheenjohtajaksi Tiina Aution. 
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Kaupunginhallitus § 228 19.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 55 09.06.2025 
 

 

 
Kaupunkirakennelautakunnan jäsenten vaali 
 
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 228  
  
 
 
Valmistelija Hallintoasiantuntija Lea Mäkelä ja vs. kaupunginjohtaja Ben 

Weizmann 
 
Kaupunkirakennelautakuntaa kuuluu kymmenen (10) valtuuston 
toimikauttaan vastaavaksi ajaksi valitsemaa jäsentä ja näiden 
henkilökohtaiset varajäsenet. 
 
Valtuusto nimeää varsinaisista jäsenistä puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan tulee olla valtuutettu ja 
varapuheenjohtajan valtuutettu tai varavaltuutettu. 
 
Vaalikelpoisuudesta lautakuntaan säädetään kuntalain 74 §:ssä. 
 
Tasa-arvolaki edellyttää, että lautakunnassa tulee olla sekä naisia 
että miehiä kumpiakin vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. Tasa.arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia ja 
varajäseniä. 
 
Nuorisovaltuusto valitsee keskuudestaan yhden (1) edustajan ja 
tämän varajäsenen lautakuntaan. Heillä on kokouksissa puhe- ja 
läsnäolo-oikeus. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto 
 

1  valitsee kaupunkirakennelautakuntaan kymmenen (10) 
jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen. 

 
2  nimeää yhden varsinaiseksi jäseneksi valituista 

puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. 
 
3  pyytää nuorisovaltuustoa nimeämään keskuudestaan yhden 

(1) edustajan lautakuntaan, jolla on kokouksissa puhe- ja 
läsnäolo-oikeus. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025 § 55    
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Kaupunginhallitus § 228 19.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 55 09.06.2025 
 

 

124/00.00.01.00/2025    
 

 
Kaupunginhallitus Kaupunginvaltuusto päättää 
 

1  valita kaupunkirakennelautakuntaan kymmenen (10) jäsentä 
ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen. 

 
2  nimetä yhden varsinaiseksi jäseneksi valituista 

puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. 
 
3  pyytää nuorisovaltuustoa nimeämään keskuudestaan yhden 

(1) edustajan lautakuntaan, jolla on kokouksissa puhe- ja 
läsnäolo-oikeus. 

 
Päätös Kaupunginvaltuusto päätti 
 

1  valita kaupunkirakennelautakuntaan  
 

Varsinainen jäsen Henkilökohtainen varajäsen 
Risto Koljonen Veikko Vuorinen 
Hannu Kippo Göran Björkgård 
Reetta Hjelm Mia Lento-Himanka 
Erkki Kuismin Jukka Mäkelä 
Tuomo Leinonen Sonja Sjöberg 
Jaakko Palola Juha Liimatainen 
Anna Nurmi-Lehto Camilla Ventus 
Minna Koskela Tuomas Rehula 
Mats Brandt Petter Granqvist 
Reetta Mourujärvi Johanna Laakso 

 
2  nimetä puheenjohtajaksi Risto Koljosen ja 

varapuheenjohtajaksi Hannu Kipon. 
 
3  pyytää nuorisovaltuustoa nimeämään keskuudestaan yhden 

(1) edustajan lautakuntaan, jolla on kokouksissa puhe- ja 
läsnäolo-oikeus. 
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Kaupunginhallitus § 231 19.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 56 09.06.2025 
 

 

 
Liikelaitos Kokkolan Veden johtokunnan jäsenten vaali 
 
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 231  
  
 
 
Valmistelija Hallintoasiantuntija Lea Mäkelä ja vs. kaupunginjohtaja Ben 

Weizmann 
 

Liikelaitos Kokkolan Veden johtokuntaan kuuluu seitsemän (7) 
valtuuston toimikauttaan vastaavaksi ajaksi valitsemaa jäsentä ja 
näiden henkilökohtaiset varajäsenet. Valtuusto valitsee jäsenistä 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 
Vaalikelpoisuudesta johtokuntaan säädetään kuntalain 74 §:ssä. 
Johtokuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei ole 
vaalikelpoinen kaupunginhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka 
kotikunta kunta ei ole. 
 
Tasa-arvolaki edellyttää, että lautakunnassa tulee olla sekä naisia 
että miehiä kumpiakin vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia ja 
varajäseniä. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto 
 

1 valitsee vesilaitosjohtokuntaan seitsemän (7) jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet. 

 
2 nimeää varsinaisiksi jäseniksi valituista yhden 

puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025 § 56    
124/00.00.01.00/2025    
 

 
Kaupunginhallitus Kaupunginvaltuusto päättää 
 

1 valita vesilaitosjohtokuntaan seitsemän (7) jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet. 
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Kaupunginhallitus § 231 19.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 56 09.06.2025 
 

 

2 nimetä varsinaisiksi jäseniksi valituista yhden 
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. 

 
Päätös Kaupunginvaltuusto päätti 
 

1  valita vesilaitosjohtokuntaan  
 

Varsinainen jäsen Henkilökohtainen varajäsen 
Jukka Ylikarjula Leif Hed 
Simo Raudaskoski Marko Karjalainen 
Katariina Tunkkari Teemu Parkkila 
Paula Pensaari Sari Pekkarinen 
Hannu Rekilä Outi Hakunti 
Leo Byskata Raija Jääskelä 
Camilla Jokela Jan Molander 

 
2 nimetä puheenjohtajaksi Jukka Ylikarjulan ja 

varapuheenjohtajaksi Simo Raudaskosken. 
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Kaupunginhallitus § 232 19.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 57 09.06.2025 
 

 

 
Edustajien vaali edustajainkokoukseen / Keski-Pohjanmaan liitto 
 
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 232  
  
 
 
Valmistelija Hallintoasiantuntija Lea Mäkelä ja vs. kaupunginjohtaja Ben 

Weizmann 
 

Keski-Pohjanmaan liiton maakuntavaltuusto valitaan kuntien 
valitsemassa edustajainkokouksessa.  
 
Keski-Pohjanmaan liiton perussopimuksen 6 §:n mukaan 
jäsenkunnat valitsevat edustajat edustajainkokoukseen kunnan 
edellisen vuoden alun asukasluvun mukaan siten, että kullakin 
jäsenkunnalla on yksi edustaja jokaista alkavaa viittä tuhatta (5 000) 
asukasta kohti. Kullekin edustajalle valitaan henkilökohtainen 
varaedustaja. Kullakin edustajalla on edustajainkokouksessa yksi 
ääni. Edustajan ja varaedustajan on oltava valtuutettuja.  
 
Edustajainkokous valitsee maakuntavaltuustoon jäsenet kunnan 
edellisen vuoden alun asukasluvun mukaan siten, että kullakin 
jäsenkunnalla on yksi edustaja jokaista alkavaa kolmea tuhatta 
(3 000) asukasta kohti, kuitenkin siten, että jokaisesta jäsenkunnasta 
on vähintään kaksi edustajaa. Maakuntavaltuuston jäsenten tulee 
olla jäsenkuntien valtuutettuja, ja valtuustossa edustettuina olevien 
ryhmien ääniosuuksien tulee valittaessa vastata jäsenkuntien 
valtuustoissa edustettuna olevien eri ryhmien kunnallisvaaleissa 
saamaa ääniosuutta maakunnan alueella vaalilaissa säädetyn 
suhteellisuusperiaatteen mukaisesti.  
 

Kaupunginjohtaja  Kaupunginhallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee 
Keski-Pohjanmaan liiton edustajainkokoukseen 10 edustajaa ja 
heille henkilökohtaiset varaedustajat. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025 § 57    
124/00.00.01.00/2025    
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Kaupunginhallitus § 232 19.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 57 09.06.2025 
 

 

Kaupunginhallitus Kaupunginvaltuusto päättää valita Keski-Pohjanmaan liiton 
edustajainkokoukseen 10 edustajaa ja heille henkilökohtaiset 
varaedustajat. 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto päätti valita Keski-Pohjanmaan liiton 
edustajainkokoukseen  

 
Varsinainen edustaja Henkilökohtainen varaedustaja 
Johanna Paloranta Pekka Nurmi 
Jouni Huhtala Ulpu Keränen 
Sakari Ruisaho Hans Snellman 
Kristiina Teerikangas Mauri Salo 
Pentti Haimakainen Pia Leinonen 
Minna Koskela Reetta Hjelm 
Mats Brandt Tiina Isotalus 
Hanna-Lea Ahlskog Helinä Marjamaa 
Seppo Tastula Timo Sillanpää 
Mari Pitkänen Marlén Timonen 
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Kaupunginhallitus § 233 19.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 58 09.06.2025 
 

 

 
Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymä / Yhtymävaltuuston jäsenet 
 
Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 233  
  
 
 
Valmistelija Hallintoasiantuntija Lea Mäkelä ja vs. kaupunginjohtaja Ben 

Weizmann 
 

Kuntalain 76 § mukaan vaalikelpoinen kuntayhtymän toimielimiin on 
henkilö, joka 71 §:n (yleinen vaalikelpoisuus) mukaan on 
vaalikelpoinen kuntayhtymän jäsenkunnan luottamustoimeen. 
Vaalikelpoinen ei kuitenkaan ole 72 §:n 1 momentin kohdassa 
tarkoitettu henkilö eikä saman kuntayhtymän palveluksessa oleva 
henkilö.  
 
Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymän jäsenkunnat valitsevat 
yhtymävaltuustoon jäsenet sekä kullekin henkilökohtaisen 
varajäsenen.  
 
Äänimäärä lasketaan valtuuston toimikautta edeltävän vuoden 
tilinpäätöksen mukaan. Jäsenkunnan äänimäärä on se kokonaisluku, 
joka saadaan, kun kunnan peruspääoma jaetaan luvulla 
kymmenentuhatta (10.000). Yhden kunnan äänivalta voi kuitenkin 
olla enintään kaksiviidesosaa (2/5) koko kuntayhtymän 
äänimäärästä.  
 
Jäsenkuntien valitsemien jäsenten lukumäärä määräytyy 
seuraavasti:  
 

Jäsenkunnan suhteellinen osuus kuntayhtymän 
äänimäärästä  
 

Jäsenten lukumäärä  
(enintään)  
 

alle 2,5 % 2 
alle 5 % 3 
alle 10 % 4 
alle 20 % 5 
alle 30 % 6 
yli 40 % 10 

 
Jäsenkunnan jäsenmäärä on kiinteä koko yhtymävaltuuston 
toimikauden ajan. 
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Kaupunginhallitus § 233 19.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 58 09.06.2025 
 

 

Kokkolan omistusosuus on noin 49,08 %. Kokkola valitsee Keski-
Pohjanmaan koulutusyhtymän valtuustoon kymmenen(10) jäsentä ja 
kullekin henkilökohtaisen varajäsenen.  
 

Kaupungnjohtaja Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto 
valitsee Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymän yhtymävaltuustoon 10 
jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025 § 58    
124/00.00.01.00/2025    
 

 
Kaupunginhallitus Kaupunginvaltuusto päättää valita Keski-Pohjanmaan 

koulutusyhtymän yhtymävaltuustoon 10 jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet. 

 
Päätös Kaupunginvaltuusto päätti valitaKeski-Pohjanmaan koulutusyhtymän 

yhtymävaltuustoon 
 

Varsinainen jäsen Henkilökohtainen varajäsen 
Sari Innanen Johanna Paloranta 
Ilkka Jäntti Timo Rajaniemi 
Paula Typpö Anne Jussila 
Ronja Pajunpää Sofia Väisänen 
Dennis Rönnqvist Taneli Kangas 
Markus Heikkinen Teemu Haapaniemi 
Joona Lehtimäki Markus Kivelä 
Maitta Kotaniemi Niina Hämäläinen 
Tommi Koskinen Jari Kleemola 
Maria Hassel-Sandström Anders Nyberg 
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Jäsenten valinta Pohjanmaan jätelautakuntaan 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 253  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Ben Weizmann ja hallintoasiantuntija Lea Mäkelä 

 
Pohjanmaan jätelautakunta on Ekorosk Oy:n 10 jäsenkunnan 
yhteinen lautakunta jonka vastuualueeseen kuuluu asutuksen 
jätehuolto. Jätelautakunta toimii yhteisenä viranomaisena 
jäteasioissa, Pohjanmaan jätelautakunnan isäntäkuntana toimii 
Pietarsaaren kaupunki. 
 
Voimassa olevan jätelautakunnan johtosäännön mukaan Kokkolan 
kaupunki valitsee jätelautakuntaan kaksi jäsentä ja kaksi 
henkilökohtaista varajäsentä. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto 
valitsee kaksi jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet 
Pohjanmaan jätelautakuntaan. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025 § 59    
124/00.00.01.00/2025    
 
 
Kaupunginhallitus Kaupunginvaltuusto päättää valita kaksi jäsentä ja heille 

henkilökohtaiset varajäsenet Pohjanmaan jätelautakuntaan. 
 
Päätös Kaupunginvaltuusto päätti valita Pohjanmaan jätelautakuntaan  
  

Varsinainen jäsen Henkilökohtainen varajäsen 
Maria Nyblom Saija Niemi-Erkkilä 
Janika Herlevi Irma Kemppainen 
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Käräjäoikeuden lautamiesten vaali 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 251  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Ben Weizmann ja hallintoasiantuntija Lea Mäkelä 

 
Laki käräjäoikeuden lautamiehistä (675/2016) 4 §:n mukaan 
valtuusto valitsee lautamiehet toimikauttaan vastaavaksi ajaksi. 
Kunnasta valittavien lautamiesten tulee mahdollisimman 
tasapuolisesti edustaa kunnan väestön ikä-, elinkeino-, sukupuoli- ja 
kielijakaumaa.  
 
Lautamiehen tulee olla käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa 
kunnassa asuva Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa, 
jonka toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on pidettävä 
sopivana toimimaan lautamiehenä. Lautamiehenksi ei saa valita 
henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka on täyttänyt 65 vuotta. 
Lautamiehenä ei saa olla henkilö, jolla on virka yleisessä 
tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka 
virassaan suorittaa ulosottotehtäviä, rikosten esitutkintaa taikka tulli- 
tai poliisivalvontaa, eikä myöskään syyttäjä, asianajaja taikka muu 
ammatikseen asianajoa harjoittava henkilö. 
 
Tuomioistuinviraston päätöksen mukaan valtuustoryhmillä on 
erityinen vastuu siitä, että lautamiehiksi valittavat ovat valmiita 
toimimaan tehtävässään koko kauden. Lautamiehille tulisi korostaa 
muun muassa sitä, että muista kunnallisista luottamustehtävistä 
poiketen se edellyttää varautumista koko päivän kestävään istuntoon 
ja useita päiviä kestäviin oikeudenkäynteihin. Päätöksessä 
korostetaan myöskin lautamiesten riippumattomuutta ja todetaan 
muun muassa, että lautamies ei ole poliittisella valtakirjalla toimiva 
kunnallinen luottamushenkilö. Käyttäytyminen sosiaalisessa 
mediassa on myös tärkeää huomioida ja se ei saa olla 
lautamiehenkään osalta sellaista, että se horjuttaisi toimintaa 
puolueettomana lautamiehenä tai yleensä luottamusta 
tuomioistuimiin. 
 
Tuomioistuin on (16.6.2021) vahvistanut Kokkolan kaupungissa 
valittavien lautamiesten lukumäärän 10. 
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Kaupunginhallitus § 251 26.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 60 09.06.2025 
 

 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto 
valitsee 10 käräjäoikeuden lautamiestä 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025 § 60    
124/00.00.01.00/2025    
 
 

 
Kaupunginhallitus Kaupunginvaltuusto päättää valita 10 käräjäoikeuden lautamiestä. 

 
Päätös Kaupunginvaltuusto päätti valita käräjäikeuden lautamiehiksi: 
 

Johanna Paloranta 
Esa Saari 
Kristiina Hohenthal 
Janne Ilola 
Arto Norppa 
Antti Vieri 
Markus Nisula 
Jani Andersson 
Sirpa Orjala 
Mari Pitkänen 
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Kiinteistötoimitusten uskottujen miesten vaali 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 252  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Ben Weizmann ja hallintoasiantuntija Lea Mäkelä 

 
Kiinteistönmuodostamislain (554/1995) 6 §:n mukaan valtuusto 
valitsee neljäksi vuodeksi kerrallaan kuhunkin kuntaan vähintään 
kuusi uskottua miestä. 
 
Uskottujen mieten tulee olla kiinteistöasioihin perehtyneitä ja tuntea 
paikallisia oloja. Uskottujen miesten vaalikelpoisuudesta on muutoin 
voimassa mitä käräjäoikeuden lautamiesten vaalikelpoisuudesta on 
säädetty. Henkilö ei mm. saa olla valintahetkellä alle 25-vuotias tai 
täyttänyt 65 vuotta. Valinnassa tulisi ottaa huomioon 
esteellisyystilanteetkin huomioiden riittävässä määrin kaupungin 
kaksikielisyys ja se, että uskottuja miehiä valitaan kaupungin eri 
osista. 
 
Kokkolassa uskottujen miesten määrä on päättyneellä kaudella ollut 
20. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee 
toimikaudekseen 20 uskottua miestä. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025 § 61    
124/00.00.01.00/2025    
 
 

 
Kaupunginhallitus Kaupunginvaltuusto päättää valita toimikaudekseen 20 

kiinteistötoimitusten uskottua miestä. 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto päätti valita kiinteistötoimitusten uskotuiksi 
miehiksi: 

  
Anne Jussila 
Juuso Kokkoniemi 
Jari Tikkanen 
Tiina Autio 
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Marjut Ilola 
Antti Pitkänen 
Pekka Palola 
Timo Lassila 
Ari Filppula 
Antti Maunula 
Markku Pajala 
Tomi Kallio 
Lennart Store 
Monica Björndahl 
Eemeli Vuollo 
Björn Svenfelt 
Kalle Soukka 
Johanna Järvelä 
Minna Roukkio-Taipale 
Säde Hotakainen 
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Kaupunginhallitus § 148 31.03.2025 
Kaupunginvaltuusto § 62 09.06.2025 
 

 

 
Tilinpäätös 2024 
 
Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 148  
  
 
 
Valmistelija Talousjohtaja Mikko Tornikoski, kirjanpitopäällikkö Anne Witting, 

taloussuunnittelija Minna Ojatalo 
 
Kuntalain § 113-115 mukaan kunnanhallituksen on laadittava 
tilikaudelta tilinpäätös tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun 
loppuun mennessä ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi. 
Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpäätös toukokuun loppuun 
mennessä. Kunnanhallituksen on saatettava tilinpäätös 
tilintarkastuksen jälkeen valtuuston käsiteltäväksi. Valtuuston on 
käsiteltävä tilinpäätös kesäkuun loppuun mennessä. 

 
Tilinpäätökseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja 
niiden liitteenä olevat tiedot sekä talousarvion toteutumisvertailu ja 
toimintakertomus. 
  
Tilinpäätöksen tulee antaa oikea ja riittävä kuva kunnan tuloksesta, 
taloudellisesta asemasta, rahoituksesta sekä toiminnasta 
olennaisuusperiaatteen mukaisesti. Tätä varten tarpeelliset seikat on 
ilmoitettava liitetiedoissa. 
 
Kunnan, joka tytäryhteisöineen muodostaa kuntakonsernin, tulee 
laatia ja sisällyttää tilinpäätökseensä konsernitilinpäätös. 
Konsernitilinpäätös tulee laatia samalta päivältä kuin kunnan 
tilinpäätös. 
  
Toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys valtuuston asettamien 
toiminnan ja talouden tavoitteiden toteutumisesta kunnassa ja 
kuntakonsernissa. Toimintakertomuksessa on myös annettava 
tietoja sellaisista kunnan ja kuntakonsernin talouteen liittyvistä 
olennaisista asioista, jotka eivät käy ilmi kunnan tai kuntakonsernin 
taseesta, tuloslaskelmasta tai rahoituslaskelmasta. Tällaisia asioita 
ovat ainakin arvio todennäköisestä tulevasta kehityksestä sekä 
tiedot sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan järjestämisestä ja 
keskeisistä johtopäätöksistä. 

 
Jos kunnan taseessa on kattamatonta alijäämää, 
toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys talouden 
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Kaupunginhallitus § 148 31.03.2025 
Kaupunginvaltuusto § 62 09.06.2025 
 

 

tasapainotuksen toteutumisesta tilikaudella sekä voimassa olevan 
taloussuunnitelman riittävyydestä talouden tasapainottamiseksi. 
 
Kuntalain mukaisesti kunnanhallituksen on toimintakertomuksessa 
tehtävä esitys tilikauden tuloksen käsittelystä. 
 
Esitys tilikauden tuloksen käsittelystä; 
 
Kaupungin ja liikelaitoksen tilikauden tulos on 2 179 298,34 euroa 
alijäämäinen. Kaupunginhallitus esittää tilikauden tuloksen 
käsittelystä seuraavaa. 
 
Tehtyjä poistoeroja Kokkolan kaupungin ja liikelaitos Kokkolan 
Veden poistosuunnitelman mukaan yhteensä -7 980 725,39 euroa, 
käsittää Donnerskan koulun poistoeron lisäystä 8 500 000,00 ja 
poistoeron vähennystä 519 274,61. 
 
Varausten lisäystä kirjataan 8 689 589,41 johtuen Donnerskan 
koulun investointivarauksen 8 500 000,00 purkamisesta ja 
henkilöstön kehittämisrahaston vähenemisestä 189 589,41. 
 
Vahinkorahastoon kirjataan vähennystä 71 380,33 euroa 
toteutuneiden menojen katteeksi.  
 
Tilikauden alijäämä 1 399 053,99 euroa kirjataan taseen omaan 
pääomaan kohtaan edellisten tilikausien yli- /alijäämä.   
 
Liite A: Tilinpäätös 2024 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää, 
 

1 hyväksyä ja allekirjoittaa tilinpäätös vuodelta 2024, ja  
 

2 esittää kaupunginvaltuustolle vuoden 2024 tuloksen 
käsittelystä seuraavaa; 

 
▪ Tehtyjä poistoeroja Kokkolan kaupungin ja liikelaitos 

Kokkolan Veden poistosuunnitelman mukaan 
yhteensä -7 980 725,39 euroa, käsittää Donnerskan 
koulun poistoeron lisäystä 8 500 000,00 ja 
poistoeron vähennystä 519 274,61. 
 

▪ Varausten lisäystä kirjataan 8 689 589,41 johtuen 
Donnerskan koulun investointivarauksen  
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8 500 000,00 purkamisesta ja henkilöstön 
kehittämisrahaston vähenemisestä 189 589,41. 

 
▪ Vahinkorahastoon kirjataan vähennystä 71 380,33 

euroa toteutuneiden menojen katteeksi.  
 

▪ Tilikauden alijäämä 1 399 053,99 euroa kirjataan 
taseen omaan pääomaan kohtaan edellisten 
tilikausien yli- /alijäämä. 

 
3 oikeuttaa talousjohtajan tekemään tilinpäätökseen 

teknisiä korjauksia, sekä 
 

4 saattaa tilinpäätöksen tarkastuslautakunnan ja 
tilintarkastajien käsittelyn jälkeen edelleen valtuuston 
käsiteltäväksi. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025 § 62    
766/02.06.01.03/2024    
 
 

Liite A: Tilinpäätös 2024 
 
 
Kaupunginhallitus Kaupunginvaltuusto päättää vuoden 2024 tuloksen käsittelystä 

seuraavaa; 
 

▪ Tehtyjä poistoeroja Kokkolan kaupungin ja liikelaitos 
Kokkolan Veden poistosuunnitelman mukaan 
yhteensä -7 980 725,39 euroa, käsittää Donnerskan 
koulun poistoeron lisäystä 8 500 000,00 ja 
poistoeron vähennystä 519 274,61. 
 

▪ Varausten lisäystä kirjataan 8 689 589,41 johtuen 
Donnerskan koulun investointivarauksen  
8 500 000,00 purkamisesta ja henkilöstön 
kehittämisrahaston vähenemisestä 189 589,41. 

 
▪ Vahinkorahastoon kirjataan vähennystä 71 380,33 

euroa toteutuneiden menojen katteeksi.  
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▪ Tilikauden alijäämä 1 399 053,99 euroa kirjataan 
taseen omaan pääomaan kohtaan edellisten 
tilikausien yli- /alijäämä. 

 
Päätös Kaupunginvaltuusto hyväksyi päätösesityksen. 
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Tilintarkastuskertomus vuodelta 2024 
 
Tarkastuslautakunta 20.05.2025 § 74  
  
 
 
 Kuntalaki 125 § Tilintarkastuskertomus ja sen käsittely:  
 
 Tilintarkastajan on annettava valtuustolle kultakin tilikaudelta 

kertomus, jossa esitetään tilintarkastuksen tulokset. Kertomuksessa 
on myös esitettävä, onko tilinpäätös hyväksyttävä ja voidaanko 
toimielimen  jäsenelle ja asianomaisen toimielimen tehtäväalueen 
johtavalle viranhaltijalle (tilivelvollinen) myöntää vastuuvapaus.  

 
 Jos tilintarkastaja havaitsee, että kunnan hallintoa ja taloutta on 

hoidettu vastoin lakia tai valtuuston päätöksiä eikä virhe tai 
aiheutunut vahinko ole vähäinen, tilintarkastuskertomuksessa on 
tehtävä asiasta tilivelvolliseen kohdistuva muistutus. Muistutusta ei 
voi kohdistaa valtuustoon.  

 
 Tarkastuslautakunnan on hankittava tilintarkastuskertomuksessa 

tehdystä muistutuksesta asianomaisen selitys sekä 
kunnanhallituksen lausunto. Valtuusto päättää toimenpiteistä, joihin 
tarkastuslautakunnan valmistelu, tilintarkastuskertomus ja siinä tehty 
muistutus antavat aihetta. Hyväksyessään tilinpäätöksen valtuusto 
päättää vastuuvapaudesta tilivelvollisille.  

 
 Tilintarkastuskertomus: 
 
 Vastuullinen JHT-tilintarkastaja Elina Pesonen on 20.5.2025 antanut 

tilintarkastuskertomuksen Kokkolan kaupungin vuoden 2024 
hallinnon, kirjanpidon ja tilinpäätöksen tarkastamisesta sekä sisäisen 
valvonnan, riskienhallinnan ja konsernivalvonnan 
asianmukaisuudesta. Tilintarkastuskertomuksen mukaan kaupungin 
hallintoa ja taloutta on hoidettu lain ja kaupunginvaltuuston 
päätösten mukaisesti.Tilintarkastuskertomuksessa esitetään vuoden 
2024 tilinpäätöksen hyväksymistä ja vastuuvapauden myöntämistä 
tilikaudelta 1.1.-31.12.2024.  

 
 Tilintarkastuskertomus ei sisällä Kuntalain 125 §:n 2 momentissa 

tarkoitettuja muistutuksia, joten tarkastuslautakunnan ei ole tullut 
ryhtyä kyseisen pykälän 3. momentin mukaisiin toimenpiteisiin.  

 
 Tilintarkastuskertomus vuodelta 2024 liitteenä. 
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Puheenjohtaja Tarkastuslautakunta päättää  
 

  1. saattaa tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2024 
kaupunginhallitukselle tiedoksi,  

 
  2. saattaa tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2024 

kaupunginvaltuustolle tiedoksi,  
 

  3. esittää kaupunginvaltuustolle, että tilinpäätös hyväksytään,  
 
  4. esittää kaupunginvaltuustolle, että se myöntää 

vastuuvapauden tilivelvollisille tilikaudelta 1.1.-31.12.2024. 
 

Päätös Päätösesitys hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025 § 63    
367/00.03.03/2025    
 
 Liite A  Tilintarkstuskertomus 2024 
 
Tarkastuslautakunta Kaupunginvaltuusto päättää 
 

1.  merkitä tiedoksi tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2024. 
 

2.  hyväksyä tilinpäätöksen vuodelta 2024.   
 
3.  myöntää vastuuvapauden tilivelvollisille tilikaudelta 1.1.-

31.12.2024. 
 
Päätös Kaupunginvaltuusto hyväksyi päätösesityksen. 
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Arviointikertomus 2024 
 
Tarkastuslautakunta 20.05.2025 § 76  
  
 
 
 Kuntalain 121 §:n mukaan on tarkastuslautakunnan valmisteltava 

valtuuston päätettäväksi hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat 
asiat. Tarkastuslautakunnan on arvioitava, ovatko valtuuston 
asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja 
kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty 
tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla.  

 
  Jos kunnan taseessa on kattamatonta alijäämää, on 

tarkastuslautakunnan arvioitava talouden tasapainotuksen 
toteutumista tilikaudella sekä voimassaolevan taloussuunnitelman ja 
toimenpideohjelman riittävyyttä. 

   
 Toiminnan ja talouden tavoitteiden toteutumista arvioidaan 

tilinpäätöksen, henkilöstökertomuksen, toimielinten pöytäkirjojen, 
kuultujen ja saatujen selvitysten, arviointikäyntien ja tehtyjen 
havaintojen pohjalta. Arviointityön tueksi on kuultu toimialojen, 
vastuualueiden ja liikelaitoksen virkamies- ja luottamusmiesjohtoa, 
asiantuntijoita sekä JHT-tilintarkastajaa. 

 
  Arviointikertomus vuodelta 2024 allekirjoitetaan kokouksessa ja 

liitetään pöytäkirjaan. 
 
  Tarkastuslautakunta esittää, että kaupunginhallitus pyytää 

toimialoilta vastaukset arviointikertomuksessa esitettyihin 
kysymyksiin sekä selvitykset toimenpiteistä, joihin kertomuksessa 
esitettyjen johtopäätösten ja havaintojen pohjalta on ryhdytty. 
 

Puheenjohtaja Tarkastuslautakunta päättää 
 
 1. hyväksyä laatimansa arviointikertomuksen vuodelta 2024 ja antaa 

sen kaupunginvaltuustolle käsiteltäväksi, 
 
 2. esittää, että kaupunginvaltuusto kehottaa kaupunginhallitusta 

ryhtymään toimenpiteisiin arviointikertomuksessa esitettyjen 
johtopäätösten ja havaintojen osalta, 

 
 3. esittää kaupunginvaltuustolle, että se velvoittaa 

kaupunginhallituksen antamaan 31.10.2025 mennessä vastaukset 
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kertomuksessa esitettyihin kysymyksiin sekä selvitykset 
toimenpiteistä, joihin toimialoilla ja vastuualueilla on ryhdytty 
kertomuksessa esitettyjen johtopäätösten ja havaintojen pohjalta. 
 

Päätös Päätösesitys hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025 § 64    
158/00.03.00/2025    
 
 
 Liite A  Arviointikertomus vuodelta 2024 
 
Tarkastuslautakunta Kaupunginvaltuusto päättää 
 

1.  hyväksyä arviointikertomuksen vuodelta. 
 
2.  kehottaa kaupunginhallitusta ryhtymään toimenpiteisiin 

arviointikertomuksessa esitettyjen johtopäätösten ja 
havaintojen osalta, 

 
3.  velvoittaa kaupunginhallituksen antamaan 31.10.2025 

mennessä vastaukset kertomuksessa esitettyihin 
kysymyksiin sekä selvitykset toimenpiteistä, joihin toimialoilla 
ja vastuualueilla on ryhdytty kertomuksessa esitettyjen 
johtopäätösten ja havaintojen pohjalta. 

 
Päätös Kaupunginvaltuusto hyväksyi päätösesityksen. 
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Osavuosikatsaus I/2025 Kaupunki ja tytäryhteisöt, ja konserniraportti 
4/2025 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 240  
  
 
 
Valmistelija Talousjohtaja Mikko Tornikoski, taloussuunnittelija Minna Ojatalo,   

henkilöstöjohtaja Anette Törmänen-Lindqvist ja 
palvelussuhdepäällikkö Riikka Parkas-Tieva 
 
Kaupunki ja liikelaitos 
 
Käyttötalous 
 
Tammi-huhtikuun kaupungin ja liikelaitoksen toimintakatteeksi 
muodostui -40,5 miljoonaa euroa. Toimintakate koheni edellisestä 
vuodesta noin 2,9 %. Toimintatuotot päätyivät 15,6 miljoonaan 
euroon. Edelliseen vuoteen verrattuna toimintatuotot kasvoivat 23,8 
%. Kasvua näkyy muun muassa vesi- ja jätevesimaksuissa, sekä 
käyttöomaisuuden myynnistä saaduista tuloissa. Lisäksi kaupungin 
vuokratulot ovat kehittyneet positiivisesti.   
 
Toimintakulut päätyivät vastaavasti 56,1 miljoonaan euroon. Ne 
kasvoivat edellisen vuoden vastaavasta ajankohdasta 3,3 %. 
Kulujen kasvun taustalla ovat erityisesti palkankorotukset. Henki-
löstökustannusten odotetaan myös kasvavan kuluvanan vuonna, 
kun kunta-alan sopimusneuvottelut saatiin päätökseen. Vuonna 
2025 palkkoihin on tulossa 2,5 prosentin yleiskorotus. Kustannukset 
kasvoivat edelliseen vuoteen verrattuna myös avustuksissa ja 
muissa toimintakuluissa. Tähän vaikutti erityisesti 
työllisyyspalveluiden toiminta siirtyminen osaksi kaupungin toimintaa 
sekä vuokrakustannusten nousu. Kustannusten nousupaineita on 
nähtävissä nyt erityisesti työmarkkinantuen kuntaosuuksissa sekä 
työllisyyden palkkatuessa, joista on odotettavissa lisämääräraha 
esityksiä.   
 
Tulojen ja menojen kehitykseen yritetään vaikuttaa 19.2.2024 
kaupunginhallituksen käynnistämällä talousohjelmalla. Näillä toimilla 
onkin erittäin keskeinen vaikutus siihen, millaiseksi kuluvan vuoden 
tulos muodostuu. Kuluvan vuoden talousarvio sisältää 
säästötoimenpiteitä yhteensä noin 7 miljoonaa euroa. 
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Vuosikatteeksi muodostui 13,7 miljoonaa euroa, ja se parani 
edellisestä vuodesta 50,6 % vastaavaan ajankohtaan verrattuna.  
 
Tammi-huhtikuun verontilitykset olivat yhteensä 42,1 miljoonaa 
euroa ja valtionosuudet 10,6 miljoonaa euroa. Rahoitustuotot ja -
kulut olivat yhteensä 1,5 miljoonaa euroa. Talousarviossa 
kokonaisverotulojen on arvioitu olevan vuodelle 2025 yhteensä 
128,9 miljoonaa euroa. Toukokuun verokehikon mukaan tilanne 
näyttää hieman heikommalta, ja veroennuste tilikauden osalta on 
yhteensä 127,5 miljoonaa euroa, eli noin 1,4 miljoonaa talousarviota 
heikompi. Huomioitavaa verokehikossa on, että tuloverojen ja 
kiinteistöverojen ennusteet ovat talousarviota heikompia. 
Kunnallisveron loppuvuoden kertymiin on odotettavissa verrattain 
heikompaa kehitystä. Toukokuun verontilityksissä huomioidaan 
ansio- ja pääomatuloverojen veronsaajien ryhmäosuuksien oikaisu. 
Oikaisu tehdään poikkeuksellisesti jo toukokuussa vastaamaan 
valtiovarainministeriön tuoreita arvioita verojen määristä. 
 
Tuloverot toukokuun ennusteen mukaan olisivat 95,1 miljoonaa 
euroa ja kiinteistöverot 17,4 miljoonaa euroa. Yhteisöverojen 
kehityksen odotetaan kuitenkin olevan talousarvioita parempia, ja 
niiden odotetaan päätyvän 14,5 miljoonaan euroon.  
 
Valtakunnallisesti tarkasteltuna kaikki hallituksen kehysriihessä 
päätetyt veronkevennykset ovat huomioitu. Ansiotulojen parantunut 
kehitysarvio pitää kunnallisveroennusteen käytännössä 
muuttumattomana vuosina 2026–2027. Yhteisöveroennuste 
heikkenee samalla ajanjaksolla vain hieman. Kiinteistöveroennuste 
heikkenee verrattain selvästi eniten. Rakentamisen heikon kysynnän 
takia kiinteistövero pienenee. 
 
Huhtikuussa valtionosuudet olivat 10,6 miljoonaa euroa. Kuluvan 
vuoden valtionosuudet talousarviossa ovat 30,6 miljoonaa euroa ja 
tämän hetken valtionosuusennuste näyttää 31,8 miljoonaa euroa, 
johtuen erityisesti OKM:n valtionosuuksien positiivisesta 
kehityksestä.  
 
Osinkotuotot ovat toteutuneet talousarviotavoitteiden mukaisesti ja 
korkokustannukset ennustetaan jäävän korkosuojauksista sekä 
markkinakorkojen laskusta johtuen talousarvion tavoitteita 
alhaisimmiksi.   
 
Kaupungin ja liikelaitoksen tammihuhtikuun tulos ennen muutoseriä 
oli 8,1 miljoonaa euroa ja tilikauden ylijäämä oli yhteensä 8,4 
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miljoonaa euroa. Edellisiin vuoteen verrattuna alkuvuoden tilikauden 
ylijäämä koheni noin 4,8 miljoonaa euroa.  
  
Poistojen ja arvonalentumisien osuus tuloksesta oli 5,6 miljoonaa 
euroa, ja ne laskivat edellistä vuodesta 1,9 %. Vuosikate kattoi 
poistot ja arvonalentumiset 246,3 prosenttisesti.   
 
Huhtikuun taloustilanne näyttäytyy vielä kertaluonteisten myyntien, 
vuokrien ja liikelaitoksen laskutuksista johtuen todellista 
positiivisempana. Kuluvan vuoden talousarviotavoite on edelleen  
-1,9 miljoonaa euroa alijäämäinen. Huhtikuun tilinpäätösennusteen 
mukaan, kuluvan vuoden tuloksesta odotetaan edelleen 
alijäämäistä. Huhtikuun tilinpäästöennuste on noin -1,4 miljoonaa 
euroa alijäämäinen. Tässä on huomioitu mm. viimeisimmät vero- ja 
valtionosuusennusteet, työllisyysteen tulevat mahdolliset 
lisämäärärahatarpeet, tämän hetken markkinakorkoennusteet sekä 
talousarvion mukaiset säästötoimenpiteet täysimääräisinä. Toisin 
sanoen alkuvuoden arvioiden perusteella taloustilanne jatkuu 
kaupungilla edelleen kireänä ja talousohjelman toimenpiteissä on 
onnistuttava. 
 
Tase, rahoituslaskelma ja investoinnit 
 
Taseen loppusumma huhtikuun lopussa oli 523,0 miljoonaa euroa. 
Taseen vastaavaa puolen muutokset koskivat lähinnä pysyvien 
vastaavien arvonalentumia, sekä ennakkomaksuja että kesken-
eräisiä hankintoja. Vaihtuvissa vastaavissa muutokset liittyivät 
pääosin kassan ja saatavien muutoksiin. Rahat ja pankkisaamiset 
huhtikuun lopussa olivat 42,8 miljoonaa euroa. 
 
Vastattavaa puolen oma pääoma kasvoi tuloksesta johtuen 205,7 
miljoonaan euroon. Vierasta pääomaa raportointi hetkellä oli 
yhteensä 284,7 miljoonaa euroa.   
 
Rahoituslaskeman osalta varsinaisen toiminnan ja investointien 
nettorahavirta oli 7,3 miljoonaa euroa. Käyttöomaisuus 
investointimenot tammi-huhtikuussa olivat yhteensä 6,5 miljoonaa 
euroa ja tulot vastaavasti 2,7 miljoonaa euroa. Tammi-huhtikuun 
keskeisimmät investointimenokohteita olivat mm. Patamäen 
vesilaitos, Suntin reunamuurien korjaus, Morsiussaaren silta, 
Länsipuiston koulun remontti. Investointituloihin vaikuttivat tonttien 
myynnit, ja erityisesti linja-autoaseman tonttikaupat.   
 
Rahoitustoiminnan nettokassavirta oli 12,5 miljoonaa euroa. 
Kassavarojen muutos huhtikuun lopussa oli 19,8 miljoonaa euroa.  
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Investointien tulorahoitus huhtikuussa oli 210,8 % ja kassanriittävyys 
81 päivää. Omavaraisuusaste oli 44,8 % ja lainakanta 266,8 
miljoonaa euroa, eli 5 516 euroa per asukas. 
 
Konserni 
 
Konsernin huhtikuun tulos päätyi 15,1 miljoonaa euroa 
ylijäämäiseksi ja tilikauden ylijäämä oli 14,7 miljoonaa euroa. 
Ylijäämä parani viime vuodesta noin 4,6 miljoonalla eurolla. 
Vuosikatteeksi muodostui 26,9 miljoonaa euroa ja riitti kattamaan 
poistot 228,4 prosenttisesti. Taseen muutokset koskivat lähinnä 
aineellisten hyödykkeiden ja vieraanpääoman muutoksia. 
Omavaraisuusaste huhtikuussa oli 46,6 % ja konsernin lainakanta 
455,6 miljoonaa euroa, eli 9 419 euroa per asukas.  
 
Liite A Osavuosikatsaus I/2025 / Kaupunki 
Liite B Osavuosikatsaus I/2025 / Tytäryhteisöt 
Liite C Osavuosikatsaus I/2025 / Henkilöstö 
Liite D Konserniraportti 4/2025 

 
Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää esittää osavuosikatsauksen I/2025 ja 

konserniraportin 4/2025 valtuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025 § 65    
366/02.02.02/2025    
 
 

 
Kaupunginhallitus Kaupunginvaltuusto päättää merkitä tiedoksi osavuosikatsauksen 

I/2025 ja konserniraportin 4/2025. 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto hyväksyi päätösesityksen. 
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Talousarviomuutos / Määrärahan alitus / VT8 kaupungin osuudet (99999) 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 241  
  
 
 
 

Kaupunginvaltuusto on 11.11.2024, § 419 päättänyt 
kaupunkirakennelautakunnan nettoinvestointitasoksi 22 765 000 
euroa. Kohteelle VT8 kaupungin osuudet (liikenneväylien kohde 
99999) varattiin 4,3 miljoonaa euroa. Kaupunkirakennelautakunnan 
investointiosa on valtuustoon nähden nettositova. 
 
Kaupunkirakennelautakunta on 26.03.2025, § 31 päättänyt 
määrärahojen siirrosta Kruunupyyn liittymä ja kadut 180 000 euroa 
ja Antti Chydeniuksen kadun sillan peruskorjaukseen 200 000 euroa. 

 
VT8 kaupungin osuudet hankkeella parannetaan tiejakson 
välityskykyä ja liikenneturvallisuutta. Keskustan kohdalla keskeisiä 
toimenpiteitä ovat nelikaistaistaminen, Kirkkolehdon kiertoliittymän 
lisäkaistat sekä valtatien 13 liittymäjärjestelyt. Keskustan itäpuolen 
jaksolla tehdään liittymien korvaamisia sekä eritaso valtatien 28 
liittymään. Hanke jakautuu kahteen toteutusvaiheeseen ja se 
toteutetaan yhdessä ELY-keskuksen kanssa.  
 
ELY -keskuksen on tarkoitus toteuttaa hankkeen urakkakilpailutus 
syyskuun 2025 aikana ja rakentaminen alkaisi alkuvuonna 2026. 
Suunnittelun tarkennuttua hankkeen kokonaiskustannusarvio on 
arviolta noin 5,5 miljoonaa euroa. Kohteen määrärahasta 
hankkeeseen kuluu vuonna 2025 arviolta 400 000 euroa (ELY:n 
projektipäälliköltä 20.5.2025 saatu arvio). Tämän vuoden kulut 
sisältäisivät lähinnä pohjatutkimuksia ja suunnittelua. 
 
Muutokset ovat kokonaisuudessaan oleellisia, ja vaikuttavat myös 
mahdollisesti kaupungin lainanottoon kuluvana vuonna. Muutos 
laskee kaupungin vuoden 2025 investointimenoja, mutta kasvattaa 
vuoden 2026 investointimenoja vastaavasti. Hankkeen toteutuminen 
tulee huomioida vuoden 2026 talousarvion laadinnassa. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuusto  
 

1  hyväksyy kohteen VT8 kaupungin osuudet määrärahan 
alituksen 3,52 miljoonaa euroa. 
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2  lähettää pykälän toimenpiteitä varten 
kaupunkirakennelautakunnalle. 

  
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025 § 66    
412/02.02.00/2024    
 
 

 
Kaupunginhallitus Kaupunginvaltuusto päättää 
 

1  hyväksyä kohteen VT8 kaupungin osuudet määrärahan 
alituksen 3,52 miljoonaa euroa. 

 
2  lähettää pykälän toimenpiteitä varten 

kaupunkirakennelautakunnalle. 
 
Päätös Kaupunginvaltuusto hyväksyi päätösesityksen. 
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Talousarviomuutos / Työllisyyspalveluiden kuntaosuuden lisämääräraha / 
Elinkeinot ja kaupunkikehitys 
 
Keski-Pohjanmaan työllisyyslautakunta 13.05.2025 § 49  
  
 
 
Valmistelija Työllisyysjohtaja Perttu Kellomäki ja hallintoasiantuntija Mikko 

Nikkilä 
 
Sopimuksessa työvoimapalvelujen järjestämisestä Keski-
Pohjanmaalla on sovittu kunkin Keski-Pohjanmaan työllisyysalueen 
jäsenkunnan vastaavan työvoimapalvelujen kustannuksista 
aiheuttamisperiaatteen mukaan. Aiheuttamisperiaatteella korvattavia 
tukia, etuuksia ja palveluita ovat mm. yrityksille työttömästä 
henkilöstä maksettavat palkkatuet, yli 55-vuotiaiden työllistämistuki, 
aloittavan yrittäjän starttiraha, matka- ja yöpymiskustannusten 
korvaukset työnhakumatkoista toisella paikkakunnalle, 
harkinnanvaraiset kulukorvaukset, työolosuhteiden järjestelytuki 
työssä pysymiseksi tai kohtuullisten muokkausten järjestämiseksi 
työpaikalle sekä työvoimakoulutuksiin, koulutuskokeiluihin ja 
osaamis- ja ammattitaitokartoituksiin osallistuminen. 
  
Vuoden 2025 talousarvion laadinnan yhteydessä oli käytettävissä 
työ- ja elinkeinoministeriön toimittamaa laskennallista tietoa kahdelta 
aikaisemmalta vuodelta, jolloin palvelut toteutettiin koko Pohjanmaan 
ELY-keskusalueen laajuisena Pohjanmaan TE-toimiston toimesta. 
Kuntakohtaiseen kustannusten seurantaan siirryttäessä tiedostettiin 
riski, että arviota kustannusten todellisesta volyymista ei pystytä 
tarkasti ennustamaan järjestämisvastuun siirron yhteydessä ja 
alueen rahoituspohjan pienentyessä. Talousarvion 2025 pohjana on 
käytetty tiedossa ollutta arviota työvoimapalvelujen siirron vuoksi 
kunnille maksettavaa valtionosuutta, jonka tiedettiin olevan 
summaltaan pienempi kuin Pohjanmaan TE-toimiston käytössä ollut 
määräraha, koska lakisääteisiä tehtäviä on vähennetty TE2024-
uudistuksen yhteydessä ja samalla rahoitusta on pienennetty.  
Työllisyyspalvelut-tehtävään kunnat saavat valtionosuutta työikäisen 
väestön, työttömien sekä vieraskielisen väestön määrän mukaan.  
 
Uusille työllisyysalueille siirtyi myös maksamatonta palveluvelkaa 
valtiolta vuoden 2024 osalta, josta osa korvattiin täysimääräisenä ja 
osaan siirtyvästä palveluvelasta tehtiin määrärahasyistä leikkaus, 
joka vähensi Keski-Pohjanmaan saamaa korvausta n. 89 000 euroa 
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suhteessa maksettaviin etuuksiin, jolloin valtion korvattavaksi 
kuuluneita kustannuksia kunnat joutuvat maksamaan omalla 
rahoituksella. 
 
Keski-Pohjanmaan työllisyysalueen talousarviossa 2025 Kokkolan 
kaupungin osalta työvoimapalvelujen kustannukset koostuvat 
kiinteästä osuudesta toimintamenoja n. 2,5 miljoonaa €/vuosi, 
työvoimakoulutuspalvelujen kustannuksista 900 000 € sekä tukien ja 
avustusten kustannuksista 1,01 miljoonaa €.  
Kokkolan osalta on sidottu tukia vuoden 2025 aikana palkkatukeen 
1,56 miljoonaa € ja yli 55-vuotiaiden työllistämistukeen 24 000 €, eli 
1 584 000 €, työolosuhteiden järjestelytukeen ja matka- ja 
yöpymiskustannuksiin sekä harkinnanvaraiseen kulukorvaukseen 34 
000 € ja työvoimakoulutuksiin tulee kulumaan n. 900 000 €. Tässä 
vaiheessa Kokkolan kaupungin kustannuspaikalle tulee hakea 
lisämäärärahaa, koska valtion työllisyysalueelle myöntämän 
palveluvelan tiliöinnin jälkeen Kokkolan kustannuspaikalle 
kohdistuvat sidonnat ylittävät talousarviossa tukiin ja korvauksiin 
varatun määrärahan.  
 
Kokkolan kustannuspaikalle on kertynyt alijäämää 35 330 euroa 
valtion maksaman palveluvelan tiliöinnin jälkeen. Yksi 
palkkatukipäätös tai starttirahakausi kustantaa n. 4440-10 000 euroa 
riippuen tukiprosentista 50-100% ja palkkatuen kestosta. 
Työllisyyspalvelut ovat arvioineet, että loppuvuoden 2025 
palkkatukien ja starttirahojen määrät olisivat palkkatukien osalta n. 
80 kpl ja starttirahojen n. 10 kpl. Alkuvuoden 2025 tehtyjen 
päätösten osalta palkkatukien jakautuminen on noin 52 % 
kokkolalaisiin asiakkaisiin ja 48 % muiden Keski-Pohjanmaan 
työllisyysalueen kuntien asukkaisiin ja starttirahojen osalta 
suurimmaksi osaksi kokkolalaisiin asiakkaisiin. 
  
Kokkolan kaupungin kustannukset työllisyyspalveluihin rahoitetaan 
elinkeinot- ja kaupunkikehityksen kustannuspaikalta. 
 

Työllisyysjohtaja Keski-Pohjanmaan työllisyyslautakunta päättää esittää Kokkolan 
kaupungille 400 000 € suuruisen lisämäärärahan myöntämistä 
palkkatukeen, starttirahoihin sekä muihin henkilö- ja 
yritysasiakkaiden tukiin ja avustuksiin Kokkolan kaupungin osalta.   
 

Päätös Keski-Pohjanmaan työllisyyslautakunta hyväksyi päätösesityksen. 
 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 242  
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Valmistelija Strategiapäällikkö Piia Isosaari, kehitysjohtaja Jonne Sandberg, 

talousjohtaja Mikko Tornikoski 
 
 
Kokkolan kaupungin kustannukset työllisyyspalveluihin on budjetoitu 
elinkeinot ja kaupunkikehityksen vastuualueen kustannuspaikalle. Jo 
budjetointivaiheessa oli tiedossa työllisyyspalvelujen kustannusten 
vaikea ennustettavuus, sillä talousarvion laadinnan yhteydessä 
käytettävissä olleet valtion ennustelaskelmat oli laadittu vuoden 
2023 tiedoilla. Tämän jälkeen yleinen työllisyystilanne on heikentynyt 
ja mm. työvoiman kysyntä laskenut tietyillä toimialoilla, kuten 
esimerkiksi rakentamisessa ja teollisuudessa merkittävästi.  
 
Työllisyysalueiden perustamisen jälkeen on selkeästi nähtävissä, 
että työllisyyspalvelujen järjestämisen vastuut siirtyivät kunnille 
aliresurssoituina, saman aikaisesti heikenneen työllisyystilanteen 
yhteydessä. Tämä aiheuttaa väistämättä vuoden 2025 aikana 
haasteita kuntien talouteen. Työllisyysalueille siirtynyt maksamaton 
palveluvelka valtiolta sekä vuoden 2024 aikana tehdyt 
määrärahasidonnat kohdistuvat erityisesti palkkatukeen ja 
starttirahaan, joita te-toimistot ovat myöntäneet vuoden 2024 aikana 
ja sitoneet näihin rahoitusta tuleville vuosille. Valtion korvauksista 
huolimatta, Kokkolan kaupungin osalta tämä tarkoittaa 400 000 
euron lisämäärärahan tarvetta kyseisten kustannusten kattamiseksi.  
 
Kokkolan kaupunki on budjetoinut vuodelle 2025 työllisyypalveluihin 
koulutusten, palvelujen ja tukien sekä työllisyyslautakunnan kulujen 
lisäksi 4,5 miljoonaa euroa työmarkkinatuen kuntaosuuksiin. 
Heikentyneen työllisyystilanteen ja uuden työmarkkinatuen 
maksumallin myötä on todennäköistä, että työmarkkinatuen 
kuntaosuudet eivät tule pysymään talousarvion raamissa ja  
lisämäärärahaa tullaan hakemaan myös näiden kulujen kasvun 
kattamiseksi myöhemmin tämän vuoden aikana.   
 
Keski-Pohjanmaan työllisyyslautakunta on käsitellyt kokouksessaan 
13.5.2025 § 49 työllisyysmäärärahojen tilannekatsauksen ja 
päättänyt esittää Kokkolan kaupungille 400 000 euron 
lisämäärärahan myöntämistä palkkatukeen, starttirahoihin sekä 
muihin henkilö- ja yritysasiakkaiden tukiin ja avustuksiin. 
Työllisyysalueella jokainen työllisyysalueen kunta vastaa näistä 
palveluista aiheuttamisperiaatteen mukaan.  
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Esitettyä lisämäärätarvetta ei voida kattaa elinkeinot ja 
kaupunkikehityksen määrärahoista, mutta talouarviomuutos ei 
kuitenkaan nostata kaupungin lainanottotarvetta kuluvalle vuodelle 
(mm. investoinneista vapautuva lainanottotarve/Vt8).  
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että 
valtuusto 

 
1. myöntää 400 000 euron lisämäärärahan elinkeinot ja 

kaupunkikehitys vastuualueelle palkkatuen, starttirahojen 
sekä muiden henkilö- ja yritysasiakkaiden tukien ja 
avustusten kattamiseen, (kustannuspaikka 1700, tili 4462) 

 
2. myöntää vastaavan suuruiset lisämäärärahat 

työllisyyspalveluiden talousarvioon (tulo/meno) ja valtuuttaa 
työllisyyslautakunnan tekemään tarvittavat 
talousarviomuutokset. 
 

3. päättää, että myönnettävä lisämääräraha katetaan 
heikentämällä talousarvion tulosta 400 000 eurolla. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025 § 67    
42/14.07.00.00/2025    
 
 

 
Kaupunginhallitus Kaupunginvaltuusto päättää 
 

1. myöntää 400 000 euron lisämäärärahan elinkeinot ja 
kaupunkikehitys vastuualueelle palkkatuen, starttirahojen 
sekä muiden henkilö- ja yritysasiakkaiden tukien ja 
avustusten kattamiseen, (kustannuspaikka 1700, tili 4462) 

 
2. myöntää vastaavan suuruiset lisämäärärahat 

työllisyyspalveluiden talousarvioon (tulo/meno) ja valtuuttaa 
työllisyyslautakunnan tekemään tarvittavat 
talousarviomuutokset. 

 
3. että myönnettävä lisämääräraha katetaan heikentämällä 

talousarvion tulosta 400 000 eurolla. 
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Päätös Kaupunginvaltuusto hyväksyi päätösesityksen. 
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Talousarvioraamit 2026 ja taloussuunnitelma 2027-2028 
 
Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 261  
  
 
 
Valmistelija Talousjohtaja Mikko Tornikoski, talouspäällikkö Kim Salo, 

talouspäällikkö Marika Plusisaari, kirjanpitopäällikkö Anne Witting ja 
taloussuunnittelija Minna Ojatalo 
 
Yleistä 
 
Talousarvion vuosittainen valmistelu käynnistyy talousarvioraamien 
laadinnasta, jotka käsitellään keväisin kaupunginhallituksessa 
yhdessä talousarvionlaadintaohjeiden kanssa. Tarkoituksena on 
asettaa taloussuunnittelua ohjaavat tavoitteet toiminnan ja talouden 
osalta. Kokonaiskuvan muodostamiseksi valmistelussa 
hyödynnetään tuoreimpia tietoja toimintaympäristön muutoksista, 
talouden muuttujista ja kehitysnäkymistä. Talousarvioraamien ja 
taloussuunnitelmien laadinta perustuu viime kädessä arvioihin ja 
skenaarioihin kaupungin talouden todennäköisimmistä kehitysurista. 
 
Vuoden 2026 talousarvioraamin ja taloussuunnitelman 2027–2028 
kokonaisuus muodostuu käyttötalous- ja investointisuunnitelmasta, 
rahoituslaskelmasta sekä talousarvion laadinnan aikataulusta. 
Kokonaisuus perustuu arvioihin toimintaympäristön keskeisimmistä 
muuttujista ja niiden vaikutuksista talousarvion laadintaan sekä 
muista keskeisistä talouteen vaikuttavista oletuksista. 
 
Aikaisempi käsittely 
 
Talousarvioraamia on käsitelty valtuustoseminaarissa 12.5.2025 ja 
kaupunginhallitus kävi asiasta lähetekeskustelun 26.5.2025 
kokouksessaan. 
 
Yleinen taloudellinen tilanne ja kuntatalous 
 
Kuten alku vuoden 1. osavuosikatsauksessa todetaan, vuosi on 
alkanut talouden osalta mielenkiintoisissa merkeissä, vaikkakin 
maailmantaloudessa vallitsee nyt poikkeuksellisen paljon 
epävarmuutta ja suunnitelmat menevät hyvin helposti uusiksi.  
 
Yhdysvaltain aloittama kauppasota aiheuttaa maailmalla 
epävarmuutta, eikä tuontitullien lopullisesta asennosta maailmalla 
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ole vielä täyttä varmuutta. Kuntarahoituksen toukokuun 
markkinakatsauksen mukaan, simuloinnit osoittaisivat, että 
kauppasodan vaikutukset iskisivät kuitenkin voimaikkaimmin 
Yhdysvaltoihin ja vaikutukset Eurooppaan jäisivät suhteellisen 
vähäisiksi. Tulkinnoissa on kuitenkin syytä varovaisuuteen, koska 
epävarmaa on mihin tullit lopulta asettuvat, miten epävarmuus 
itsessään vaikuttaa talouden kehitykseen ja miten hyvin simulaatiot 
ennustavat epäsuorien ketjureaktioiden vaikutukset. Pian 
Kuntarahoituksen markkinakatsauksen jälkeen, Yhdysvallat 
uhkasivat Eurooppaa uusilla tulleilla. Tämä kuvastaa hyvin sitä, 
kuinka nopeasti käänteet maailman taloudessa voivat muuttua.  
 
Kuntatalouden haasteet jatkuvan edelleen. Hallituksen kehysriihi 
tarjosi kunnille lisää leikkauksia. Hallitus täyttää veronkevennyksistä 
aiheutuvaa rahoitusvajetta leikkaamalla kuntien valtionosuuksia. 
Tämä tulee vääjäämättä merkitsemään kuntien ansiotulo- ja 
kiinteistöverojen kiristyksiä sekä leikkauksia koulutukseen ja 
työllisyyspalveluihin. Uusi 75 miljoonan euron leikkaus on 2 
prosenttia kuntien laskennallisesta valtionosuusrahoituksesta. 
Hallitusohjelmassa kuitenkin luvataan, että valtion päättämien 
veroperustemuutosten verotuottovaikutukset korvataan kunnille. 
Rahoituksen riittävyys on kuitenkin koetuksella, ja nyt nähdään 
selkeitä konkreettisia merkkejä siitä, että esimerkiksi kunnille 
siirtyneet työllisyyden tehtävien rahoitus oli alimitoitettu. Lisäksi 
syntyvyyden laskiessa, lapsimäärän lasku tulee vaikuttamaan 
keskeisesti tulevien vuosien maksettaviin valtionosuuksiin. 
Verotuloennusteisiin sisältyy myös epävarmuutta, ja erityisesti 
yhteisöveron kehitys viime vuosina on ollut heikkoa yleisestä 
taloustilanteesta johtuen. Myös markkinankorkojen kehitysurat voivat 
mennä molempiin suuntiin maailman talouden äkillisistä käänteistä 
johtuen.  
 
Kuntatalouden rahoitusjäämät kasvavat. Vuosikatteet riittävät 
kattamaan poistot, mutta eivät investointeihin tulevina vuosina, 
minkä johdosta kuntakentän lainakanta kasvaa. Haasteet eivät liity 
vain rahoituspohjan heikkenemiseen, vaan myös kustannusten 
nopea nousu inflaation ja korkokojen myötä on pakottanut kuntia 
sopeutumaan. Valtionvarainministeriön mukaan, kuntien 
peruspalveluiden hinnat nousevat 2026–2027 noin neljä prosenttia, 
ja peruspalveluiden hintaindeksin nouse vuonna 2026 on 3,8 
prosenttia ja kasvua ennustetaan olevan vuosittain noin 2–3 
prosenttia vuoteen 2029 mennessä.  
 
Merkittävän kustannuspaineen luo myös kunta-alan kevään 
sopimuskorotukset, jotka nostavat kuntien henkilöstömenoja. 
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Sopimuskauden 2.5.2025 - 29.2.2028 korotukset ovat yhteensä 9,17 
%. Ottaen huomioon myös sopimuskauden sisälle sijoittuvat vanhat 
korotukset sopimuskorotukset ovat 9,58 %. Korkoa korolle laskien 
9,94 %. Kun otetaan huomioon kaikki korotukset vuosina 2024–2028 
palkkaperintöineen ja ajankohtien muutoksiseen, henkilöstömenot 
nousevat 11,90 %. 
 
Kaupungin talouden näkymät 
 
Kaupunginhallitus käynnisti alku vuodesta 2024 talousohjelman 
vuosille 2024–2026. Talousohjelman toimenpiteissä onnistuttiin 
ensimmäisenä vuotena ja asetetut tavoitteet saavutettiin. Tästä 
huolimatta viime vuoden tilinpäätös jäi alijäämäiseksi ja kuluvasta 
vuodesta odotetaan myös talousarvion mukaisesti alijäämistä. 
Käynnissä olevan talousohjelman toimenpiteissä on siis onnistuttava 
myös kuluvana vuonna ja ensi vuonna, sekä investointeja joudutaan 
edelleen kriittisesti karsimaan. Alku vuoden arvioiden mukaan, 
kaikkia sopeuttamistoimenpiteitä talousohjelman puitteissa ei ole 
pystytty toteuttamaan suunnitelmien mukaisesti kuluvana vuonna ja 
osa on kaatunut päätöksenteossa. Tämä luo lisää painetta 
kaupungin toimintakatteeseen ja heikentää vuosikatetta, ja lisää 
viime kädessä velkaantumista.   
 
Kustannusten kasvu ja rahoituspohjan kaventuminen luo painetta 
talouden tasapainon löytämiseen. Talousennusteen mukaan 
kaupungin toimintakate heikkenee 5,2 % vuoden 2025 talousarviosta 
vuoteen 2026. Talousennusteessa vuosikate riittäisi kattamaan 
poistot vuoteen 2028 asti, ja kääntyisi laskuun kustannusten 
noustessa rahoituspohjaa voimakkaammin. Myös korkokustannukset 
kasvavat voimakkaasti kaupungin lainakannan kasvaessa. Tämä 
pitää myös sisällään oletuksen, että vuoden 2025 ja 2026 
talousohjelman suunnitellut toimenpiteet toteutuvat täysimääräisesti. 
Kaupungin kustannusrakenteella palkkaratkaisujen vaikutus 
toimintakuluihin ja toimintakatteeseen on merkittävä. Tämä tarkoittaa 
sitä, että kaupungin henkilöstökulut nykyrakenteellaan kasvaisivat 
noin kolmen miljoonan euron vuosivauhtia vuoteen 2028 mennessä. 
Lisäksi kaupungn ensi vuoden kustannusten nousuun vaikuttavat 
keskeisesti mm. Piispanmäen koulun ja päiväkodin käyttöönotto, 
Urheilupuiston palveluostot. Myös työllisyyspalveluissa ja 
työmarkkinnantuen kuntaosuuksissa on odotettavissa kustannusten 
nousua.  
 
Kaupungin talouteen kohdistuvia mahdollisten sijoittumisten ja 
investointien vaikutuksia ei vielä voida huomioida laskelmissa, koska 
niiden toteutumiseen sisältyy epävarmuutta eikä niiden vaikutukset 
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kohdistu lähivuosiin. Näitä myönteisiä asioita kuten positiivinen 
väestönkasvu, yritysten sijoittumiset ja työllisyystilanne sekä alueen 
tuulivoiman lisääntyminen, ei ole huomioitu talousarvioraamissa 
veroennusteissa tai valtionosuuksissa oikaisuina. 
Talousarvionraamin pohjana on käytetty toukokuun 2025 
verokehikkoa ja valtionosuusennusteita. Ne huomioivat maan 
hallituksen kehysriihessä esitetyt toimenpiteet sekä vaikutukset 
kuntatalouteen.  
 
Taloussuunnitelmien muutoksiin on varauduttava talousarvion 
laadinnan aikana vielä syksyllä ja niitä on perusteellista tarkistaa 
hyvinkin nopealla aikataululla. Valtion budjetti, verotulot ja 
valtionosuuksien ennusteet tarkentuvat vielä vuoden kuluessa ja 
antavat näkymiä myös kaupungin talouden suunnitteluun. 
Käyttötalouden toimintakatetta ja vuosikatetta on kuitenkin edelleen 
vahvistettava sekä investointeja on priorisoitava velkaantumisen 
hillitsemiseksi.  
 
Arvioiden mukaan, nykyisellä tahdilla ei tavoiteta talouden 
tasapainoa ja taseeseen kertynyt 47 miljoonan euron ylijäämää 
alkaa sulamaan pois jo vuonna 2029. Viime syksyn laskennallinen 
tuloverojen korotustarve jäi toteutumatta ja kevään palkkaratkaisut 
nostavat henkilöstömenoja merkittävästi. Talousohjelmassa pitää 
onnistua, päätöksissä ei saa horjua. Kustannusten kanssa oltava 
todella kriittinen ja tulojen muodostusta myös edelleen tarkasteltava. 
Myös uusia toimintatapoja palveluiden järjestämiseksi tulee etsiä.  
 
Talousarvioraamin tavoitteet vuodelle 2026 
 
Keskeiset talousarvioraamin toimialojen budjetointia ohjaavat 
tavoitteet ovat; 
 
▪ Kaupungin ja liikelaitoksen toimintakate vuosimuutos 

(talousarvio 2025 vrt. talousarvio 2026) on 
kokonaisuudessaan 5,2%. Tavoitteet ensivuodelle on 
talousarvioraamissa asetettu lautakunnittain oheismateriaalin 
mukaisesti.  

▪ Vuosikate suhteessa poistoihin on oltava yli 120 %.  
▪ Investointeja pitää priorisoida edelleen velkaantumisen ja 

lainakannan hillitsemiseksi. Vuosien 2026-2028 
nettoinvestointikatto on yhteensä 120 miljoonaa euroa. 

▪ Talousarvioon sisällytetään vain välttämättömät ja käynnissä 
olevat hankkeet. 

▪ Talousarvion sitovuustasoja kiristetään. 
▪ Talousohjelman toimenpiteet toteutetaan. 
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▪ Arvioida henkilöstörakenteen ja siihen liittyvien kustannusten 
vaikutusta. 

 
Talousarvionlaadinta on käynnistymässä ja kokonaiskuva tarkentuu 
niin ennusteiden kuin myös talouden tasapainottamisen 
toimenpiteiden osalta. Talousarvioraamit kuitenkin asettavat ne 
reunaehdot, jotka ohjaavat toimialojen ja lautakuntien talousarvion 
valmistelua.  
 
Oheismateriaalina ensi vuoden taloussuunnittelun pitkäntähtäimen 
skenaariot, talousarvioraamit investointisuunnitelmineen sekä 
talousarvion laadintaohjeet. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää  
 

1 hyväksyä talousarvioraamin vuodelle 2026 (oheismateriaali 
A) sekä yllä olevat keskeiset tavoitteet. 
 

2 hyväksyä talousarvio 2026 laadintaohjeet (oheismateriaali 
B). 

 
3 että talousarvioraami 2026 lähetetään toimenpiteitä varten 

lautakunnille. 
 

4 lähettää kaupunginvaltuustolle tiedoksi talousarvioraamin 
vuodelle 2026.  

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
 
 
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025 § 68    
382/02.02.00/2025    
 
 

Oheisaineistona ensi vuoden taloussuunnittelun pitkäntähtäimen 
skenaariot, talousarvioraamit investointisuunnitelmineen sekä 
talousarvion laadintaohjeet. 
 

Kaupugninhallitus Kaupunginvaltuusto merkitsee tiedoksi talousarvioraamin vuodelle 
2026. 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto hyväksyi päätösesityksen. 
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Valtuustoaloite / Nuorisovaltuustolle suora aloiteoikeus Kokkolan 
kaupunginvaltuustossa 
  
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025 § 69    
53/00.01.06/2025    
 
 

Valtuutettu Leinonen esitti seuraavan valtuustoaloitteen: 
 
” Kuntalaki (410/2015, 26 §) velvoittaa, että kunnassa on oltava 
nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhmä. Sen mukaan: 
 
”Nuorisovaltuustolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri 
toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja 
seurantaan asioissa, joilla on merkitystä kunnan asukkaiden 
hyvinvointiin, terveyteen, opiskeluun, elinympäristöön, asumiseen tai 
liikkumiseen sekä muissakin asioissa, joiden nuorisovaltuusto arvioi 
olevan lasten ja nuorten kannalta merkittäviä.” 
 
Nuoret ovat ainoa väestöryhmä, jolla ei ole äänioikeutta 
kunnallisvaaleissa, eikä siten suoraa edustusta 
kaupunginvaltuustossa. Siksi on erityisen tärkeää varmistaa, että 
nuorilla on aito mahdollisuus vaikuttaa kunnalliseen 
päätöksentekoon. Yksi konkreettinen ja vaikuttava keino tähän on 
myöntää nuorisovaltuustolle suora aloiteoikeus 
kaupunginvaltuustossa. 
 
Kokkolan nuorisovaltuustolla on jo läsnäolo- ja puheoikeus 
kaupunginvaltuustossa, mikä on tärkeä osoitus kaupungin 
sitoutumisesta nuorten osallistumismahdollisuuksiin. Seuraava 
luonnollinen askel tässä kehityksessä olisi myöntää 
nuorisovaltuustolle suora aloiteoikeus – oikeus tuoda valtuustoaloite 
suoraan valtuuston käsiteltäväksi. Tämä vahvistaisi nuorten 
kokemusta vaikuttamisesta ja tekisi osallisuudesta entistä 
merkityksellisempää ja konkreettisempaa. 
 
Kokkolan kaupunkistrategian 2022–2025 keskeisenä painopisteenä 
on lapsiystävällisyys, joka kulkee läpi koko strategian ja näkyy 
tavoitteessa rakentaa sosiaalisesti kestävä, osallistava ja hyvinvoiva 
Kokkola. Suoran aloiteoikeuden myöntäminen nuorisovaltuustolle 
tukee tätä tavoitetta konkreettisesti – se vahvistaa nuorten 
demokratiaosaamista, lisää heidän kokemustaan kuulluksi 
tulemisesta ja rakentaa luottamusta omaan kotikaupunkiin. 
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Mahdollisuus tehdä valtuustoaloite, joka käsitellään kuten muiden 
valtuutettujen aloitteet – ääneen lukien, pöytäkirjaan kirjaten ja 
jatkovalmisteluun siirtäen – on merkityksellisempi ja osallisuutta 
vahvistavampi kuin epäsuora vaikuttaminen hallintokäsittelyjen 
kautta. 
 
Nuorena vaikuttamaan päässyt nuori kokee osallisuutta ja 
sitoutumista. Tällainen kokemus jättää positiivisen muistijäljen 
kotikunnasta ja voi vaikuttaa halukkuuteen palata myöhemmin 
takaisin. Nuoret ovat aktiivisia kunnan palvelujen käyttäjiä, ja heidän 
näkökulmansa voivat kehittää kunnan houkuttelevuutta ja 
elinvoimaa. 
 
Useat suomalaiset kunnat – kuten Vantaa, Tampere, Askola ja Pori 
– ovat jo ottaneet käyttöön nuorisovaltuuston suoran aloiteoikeuden 
ja kirjanneet sen hallintosääntöön. Kokkolalla on nyt tilaisuus liittyä 
näiden edelläkävijöiden joukkoon. On myös syytä huomioida, että 
suora aloiteoikeus on yksi tärkeimmistä kriteereistä, jos kunta hakee 
Nuorisovaltuustomyönteinen kunta -sertifikaattia. 
 
Me allekirjoittaneet esitämme, että Kokkolan kaupungin 
hallintosääntöön lisätään maininta nuorisovaltuuston suorasta 
aloiteoikeudesta kaupunginvaltuustossa, ja että nuorisovaltuuston 
aloitteet käsitellään kuten muutkin valtuustoaloitteet.” 
 
Liite A  Allekirjoitettu valtuustoaloite 

 
Päätös Kaupunginvaltuusto päättää merkitä aloitteen pöytäkirjaansa ja 

saattaa sen kaupunginhallituksen käsittelyyn. 
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Valtuustoaloite / Jalankulkijoiden turvallisuuden parantaminen 
Vesitorninkadun ja Torikadun risteyksen suojatiellä 
  
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025 § 70    
53/00.01.06/2025    
 
 

 
Valtuutettu Leinonen esitti seuraavan valtuustoaloitteen: 
 
” Me allekirjoittaneet esitämme, että Kokkolan kaupunki ryhtyy 
kiireellisesti toimenpiteisiin Vesitorninkadun ja Torikadun risteyksen 
suojatiealueen liikenneturvallisuuden parantamiseksi. Kyseinen 
suojatie, joka sijaitsee vanhan vesitornin vieressä ja yhdistää muun 
muassa asuinalueen sekä koulureittejä Torikadun ylittäen, on 
aiheuttanut useita läheltä piti -tilanteita erityisesti lasten 
koulumatkojen aikana. Paikalliset asukkaat ovat useasti ilmaisseet 
huolensa tilanteesta ja raportoineet vaaratilanteista, joita on syntynyt 
erityisesti ruuhka-aikoina, kuten koulujen alkamisen aikaan 
aamuisin. Keskeiset ongelmakohdat ovat seuraavat:  
 
• Suojatie sijaitsee paikassa, jossa näkyvyys on erittäin rajoittunut. 
Näkyvyyttä estävät rakennukset ja vanha vesitorni. Vaaratilanteita 
syntyy autojen lähestyessä suojatietä torikatua pitkin sekä 
keskustasta, että tehtaankadun liikenneympyrästä päin.  
 
• Keskustasta päin Torikatua ajavat linja- ja henkilöautot lähestyvät 
suojatietä usein liian suurella nopeudella. Vesitorni peittää taakseen 
suojatien alkupään, jolloin keskustasta päin tuleva autoilija ei näe 
suojatielle tullutta jalankulkijaa, eikä jalankulkija vesitornin takaa 
lähestyvää autoilijaa. Aurinko häikäisee ilta-aikaan autoilijoiden 
näkökenttää teatterilta päin ajettaessa. Talvikeleillä liukkaus lisää 
onnettomuusriskiä entisestään.  
 
• Suojatiellä olevat varoitusvalot eivät aina aktivoidu jalankulkijan 
lähestyessä suojatietä Vesitorninkadun suunnasta. Lisäksi autoilijat 
ovat tottuneet valoihin eivätkä enää reagoi niihin odotetulla tavalla.  
 
• Tehtaankadun suunnalta autojen ajaessa ylämäkeen vesitornia 
kohden on toinen vaaranpaikka. Jalkakäytävä ennen suojatietä on 
kapea. Kun jalankulkija Vesitorninkadulta päin tullessa astuu 
käytännössä suoraan talon nurkan takaa suojatielle, antaa se 
autoilijalle vähäisesti aikaa reagoida. Esitämme, että kaupunki 
harkitsee seuraavia konkreettisia toimenpiteitä:  
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1. Nopeusrajoituksia fyysisesti valvovan hidasteen (esimerkiksi 
töyssyn) rakentaminen Torikadulle kaupungista päin tullessa 
teatterin kohdalle ennen vesitornia, esimerkiksi pyörätiessä nyt 
olevan metallisauman kohdalle.  
 
2. Suojatien siirtäminen näkyvämpään ja turvallisempaan paikkaan – 
esimerkiksi hieman kauemmaksi vesitornista, teatterin kohdalle, 
missä näkyvyys on huomattavasti parempi.  
 
3. Suojatien varoitusjärjestelmän tekninen tarkastus ja tarvittaessa 
uusiminen, jotta jalankulkijoiden havaittavuus autoilijoille paranee.  
 
4. Kokonaisvaltainen liikenneturvallisuusselvitys Vesitorninkadun ja 
Torikadun risteyksen ympäristöön, huomioiden erityisesti lasten 
koulureitit ja jalankulun vilkkaus. Kyseessä on turvallisuutta ja 
ennaltaehkäisyä korostava aloite, jonka tavoitteena on varmistaa, 
ettei yksikään kaupungin asukas – erityisesti lapsi – joudu kokemaan 
onnettomuutta paikassa, jonka ongelmista on jo vuosien ajan 
raportoitu.” 
 

 Liite A   Allekirjoitettu valtuustoaloite 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto päätti merkitä aloitteen pöytäkirjaansa ja saattaa 
sen kaupunginhallituksen käsittelyyn. 
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Kaupunginvaltuusto § 71 09.06.2025 
 

 

 
Valtuustoaloite / Mobiililaitteiden käytön rajoittaminen Kokkolan 
peruskouluissa myös välitunneilla lasten ja nuorten hyvinvoinnin 
edistämiseksi 
  
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025 § 71    
53/00.01.06/2025    
 
 

Valtuutettu Koskela esitti seuraavan valtuustoaloitteen: 
 
” Älylaitteet ovat tuoneet merkittäviä hyötyjä arkeen, mutta niiden 
käytöstä aiheutuu myös haittoja, erityisesti lapsille ja nuorille. 
Tutkimusten mukaan liiallinen ruutuaika voi häiritä lasten aivojen 
kehitystä, heikentää fyysistä kuntoa ja lisätä mielenterveysongelmia. 
Älypuhelinten käyttö koulupäivän aikana vie aikaa liikkumiselta ja 
kasvokkain tapahtuvalta vuorovaikutukselta, jotka ovat keskeisiä 
lapsen kehitykselle. Lapset ja nuoret ovat erityisen alttiita 
älylaitteiden aiheuttamille haittavaikutuksille. 
 
1.8.2025 voimaan tuleva laki puhelinten ja muiden mobiililaitteiden 
käytön rajoittamisesta oppitunneilla mahdollistaa sen, että koulut 
voivat järjestyssäännöissään kieltää mobiililaitteiden käytön myös 
koko koulupäivän ajaksi. Opetushallitus suosittelee, että puhelinten 
käyttö kielletään erityisesti välitunneilla, siirtymissä ja ruokailun 
aikana, jotta voidaan edistää turvallista oppimisympäristöä, 
keskittymistä, liikunnallisuutta ja sosiaalisten taitojen kehittymistä. 
Myös opettajat sekä lasten vanhemmat ja huoltajat toivovat lisää 
työrauhaa kouluihin. Suomen vanhempainliiton alkuvuodesta 2025 
toteuttaman Vanhempien barometri -kyselyn mukaan 11 000 
kyselyyn vastanneesta vanhemmasta 75 % oli sitä mieltä, että 
älypuhelinten käyttöä koulupäivän aikana tulisi säädellä nykyistä 
tiukemmin. Barometrin mukaan vanhemmat toivoivat rajoituksia 
älypuhelinten käyttöön myös välitunneille. Vanhemmat pitivät 
tärkeänä, että lapset ja nuoret oppivat sosiaalisia taitoja ja liikkuvat 
välitunneilla. Myös puhelimien käyttöön liittyvä kiusaaminen 
nostettiin esille varsinkin yläkouluikäisten lasten huoltajien 
vastauksissa. 
 
Me allekirjoittaneet haluamme edistää lasten ja nuorten 
kokonaisvaltaista hyvinvointia, oppimista ja sosiaalista kehitystä 
digiviisauden hengessä, ja esitämme, että Kokkolan peruskoulujen 
järjestyssäännöissä määritellään mobiililaitteiden käytön rajoitukset 
siten, että niiden käyttö kielletään koulupäivän ajaksi (pois lukien 
välttämätön opetuskäyttö, terveydellisistä tms. syistä johtuva käyttö 
ja yhteydenpito huoltajaan). 
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Kaupunginvaltuusto § 71 09.06.2025 
 

 

 
Ehdotamme, että Kokkolan kaupunki 
 
1.  Laatii ja ottaa käyttöön koulujen järjestyssäännöt, jotka 

rajoittavat älypuhelinten käyttöä koko koulupäivän aikana, 
mukaan lukien välitunnit, siirtymät ja ruokailu. 

2.  Tukee kouluja ja opettajia selkeiden käytäntöjen ja viestinnän 
avulla, jotta sääntöjen toimeenpano on johdonmukaista ja 
ymmärrettävää kaikille osapuolille. 

 
3.  Tiedottaa ja viestii linjauksesta vanhemmille ja mahdollistaa 

sujuvan yhteistyön kotien ja koulun välillä. 
 
4.  Seuraa ja arvioi toimenpiteiden vaikutuksia oppilaiden 

hyvinvointiin, oppimiseen ja kouluilmapiiriin.” 
 
Liite A   Allekirjoitettu valtuustoaloite 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto päätti merkitä aloitteen pöytäkirjaansa ja saattaa 
sen kaupunginhallituksen käsittelyyn. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 45, § 46, § 64, § 65, § 69, § 70, § 71 

 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 47, § 48, § 49, § 50, § 51, § 52, § 53, § 54, § 55, 
§ 56, § 57, § 58, § 59, § 60, § 61, § 62, § 63, § 66, § 67, § 68 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: 

 

VALITUSOSOITUS 

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus 

Päätökseen saa hakea muutosta: 
 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 

• kunnan jäsen. 
 

Valitusaika 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
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Valitusperusteet 

  Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

• päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
• päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
• päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen 
valitusajan päättymistä. 
 

Valitusviranomainen 

Kunnallisvalitus tehdään Vaasan hallinto-oikeudelle.  
 
Vaasan hallinto-oikeus 
PL 204  
65101 Vaasa  
vaasa.hao(at)oikeus.fi  
Puh. 029 5642 780 
Fax 029 5642 760 
  
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 
Valituksen muoto ja sisältö 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös 
ei kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen 
vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu 
osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää 
(prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista 
osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu 
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole 
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

Oikeudenkäyntimaksu 

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu 
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  

Ajantasainen tieto oikeudenkäyntimaksuista 
löytyy Tuomioistuinlaitoksen sivustolta 

 
 

 
 

https://oikeus.fi/tuomioistuimet/fi/index/asiointijajulkisuus/maksut/oikeudenkayntimaksuthallinto-oikeudessa.html

