Lahetekeskustelu tyo- ja elinkeinoministerion lausuntopyynnosta
luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle tyonhakijan
palveluprosessin ja tyonvalityspalveluiden kehittamista koskevaksi

lainsaadannoksi

Keski-Pohjanmaan tyollisyyslautakunta 18.02.2025 § 21

Valmistelija

Tyollisyysjohtaja Perttu Kellomaki ja hallintoasiantuntija Mikko
Nikkila

Ty0- ja elinkeinoministerié pyytaa lausuntoa luonnoksesta
hallituksen esitykseksi eduskunnalle tydnhakijan palveluprosessin ja
tyonvalityspalveluiden kehittamista koskevaksi lainsaadannoksi.

Tyonhakijan palveluprosessista saadetaan tydvoimapalveluiden
jarjestamisesta annetun lain (380/2023, jarjestamislaki) 4 luvussa.
Palveluprosessiin kuuluu tydnhakijaksi ilmoittautuminen,
alkuhaastattelu, tydnhakukeskustelut ja taydentavat
tydnhakukeskustelut.

Palveluprosessin aikana arvioidaan tyonhakijan edellytykset hakea
tyota ja tyollistya seka tarve palveluille. Lisaksi palveluprosessissa
laaditaan tai tarkistetaan tyollistymissuunnitelma, asetetaan
tyonhakuvelvoite ja seurataan tydnhaun edistymista. Tarvittaessa
tydnhakija ohjataan palvelutarpeen mukaisiin palveluihin ja
arvioidaan tyonhakijan palvelutarpeen kehittymista.

Palveluprosessia koskevaa saantelya uudistettiin 2.5.2022 siten, etta
tydnhakijalle tarjotaan aiempaa nopeammin ja saanndéllisemmin
yksildllista tukea tyonhakuun ja tyollistymiseen. Erona aiempaan oli,
etta lainsdadannossa saadetaan tydnhakijalle asetettavasta
maarallisesta tydonhakuvelvoitteesta ja aiempaa tarkemmin siita,
milloin tydnhakija on tavattava. Samalla
tyottomyysturvaseuraamuksia lievennettiin ja lisattiin lakiin
muistutusmenettely ehkaisemaan tyonhakijan tahattomia
laiminlydnteja.

Esityksessa ehdotetaan muutettavaksi tydvoimapalveluiden
jarjestamisesta annettua lakia (380/2023), tyéllistymisen
monialaisesta edistamisesta annettua lakia (381/2023),
kotoutumisen edistamisesta annettua lakia (681/2023),
tyottdmyysturvalakia (1290/2002), kuntouttavasta tyétoiminnasta
annettua lakia (189/2001), saamen kielilakia (1086/2003) ja
tulotietojarjestelmasta annettua lakia (53/2018).

Tyonhakijan palveluprosessia koskevaa saantelya kevennettaisiin ja
alkuhaastattelun jarjestamisen maaraaikaa pidennettaisiin.
Palveluprosessiin kuuluvien taydentavien tydnhakukeskustelujen
jarjestaminen perustuisi vahvemmin tydnhakijan palvelutarpeeseen
ja niiden kaavamaisesta jarjestamisesta luovuttaisiin.



Tybvoimaviranomaisen tydnhakijan haettavaksi osoittamien
tyopaikkojen velvoittavuutta lisattaisiin.

Tyonhakijaksi rekisterdityneelle henkildlle tulisi velvollisuus
tydnhakuprofiilin laatimiseen ja julkaisemiseen.
Tydvoimaviranomaisille sdadettaisiin uusi lakisaateinen tehtava
laatia ja julkaista tyonhakuprofiili, mikali tydnhakija ei laatisi tai
julkaisi profiilia. Tahoja, jotka voivat hakea ja tarkastella
palvelualustalla julkaistuja tydnhakuprofiileja laajennettaisiin.

Tyottomyysturvalakiin tehtaisiin tydvoimapalveluiden jarjestamisesta
annetun lain muuttamisesta johtuvat muutokset sekd muutoksia
muun muassa koulutusta vailla olevien nuorten velvollisuuteen
hakea opiskelupaikkoja tyottomyysetuuden saamisen edellytyksena.

Keskeiset muutosehdotukset tyonhakijoiden palveluprosessiin
suhteessa nykyiseen tydnhaun palvelumalliin esitellaan
kokouksessa.

Oheisaineisto Hallituksen esitys eduskunnalle tyonhakijan
palveluprosessin ja tyonvalityspalveluiden
kehittamista koskevaksi lainsaadannoksi

Tydllisyysjohtaja Keski-Pohjanmaan tyollisyyslautakunta kay lahetekeskustelun tyo- ja
elinkeinoministerion lausuntopyynndsta luonnoksesta hallituksen
esitykseksi eduskunnalle tyonhakijan palveluprosessin ja
tydnvalityspalveluiden kehittamista koskevaksi lainsaadannoksi.

Paatos Keski-Pohjanmaan tydllisyyslautakunta kavi lahetekeskustelun tyo-
ja elinkeinoministerion lausuntopyynnosta luonnoksesta hallituksen
esitykseksi eduskunnalle tydnhakijan palveluprosessin ja
tyonvalityspalveluiden kehittamista koskevaksi lainsaadannoksi ja
lahetti lausuntopyynnon tydllisyysalueen viranhaltijoille
valmisteltavaksi seuraavaan tyollisyyslautakunnan kokoukseen
mennessa.

Keski-Pohjanmaan tydllisyyslautakunta 18.03.2025 § 30
23/14.07.00.00/2025

Valmistelija Tyollisyysjohtaja Perttu Kellomaki ja hallintoasiantuntija Mikko
Nikkila

Keski-Pohjanmaan tydllisyyslautakunnan (18.02.2025 § 21) kdyman
lahetekeskustelun perusteella tydllisyyspalvelujen viranhaltijat ovat
koostaneet lausunnon luonnoksesta esitykseksi eduskunnalle
tydnhakijan palveluprosessin ja tyonvalityspalveluiden kehittamista
koskevaksi lainsaadannoksi.

Lausunnossa suhtaudutaan myonteisesti palveluprosessin
muuttamiseen asiantuntijan harkintavaltaa lisaavasti. Asiakkaita
pystyttaisiin palvelemaan tarveharkintaisesti ilman kaavamaista
asiakaspalveluprosessia. Myds eri toimenpiteiden velvoittavuuden



Tydllisyysjohtaja

Paatos

katsotaan olevan hyva asia, koska se selkeyttaa mm.
tyottomyysturvaan kohdistuvia seuraamuksia, eika jatkossa edellyta
niin suurta maaraa hallinnollisia toimenpiteita ja muistutusten
lahettamista asiakkaille. Nuorten koulutukseen hakemisvelvoitteen
laajentaminen muihinkin kuin tutkintoon johtaviin koulutuksiin voi
nuorten tilanteen kannalta olla hyva asia, mikali nuoren voimavarat
eivat mahdollista tutkintoon johtavaan koulutukseen osallistumista.

Tydllisyyslautakunnan lausunnon mukaan, mikali hallituksen esitys
tullaan hyvaksymaan ja tehtavien muutoksista johtuen
peruspalvelujen valtionosuutta esityksen mukaisesti tullaan
vahentamaan, silla on kuntatalouteen negatiivisia vaikutuksia. Talla
hetkellakaan asiakaspalveluprosessia ei pystyta taydellisesti
noudattamaan sen suuren hallinnollisen tydmaaran vuoksi, joten
ennestaan aliresursoidun palvelun rahoituksen leikkaaminen
entisestaan heikentaa kuntien mahdollisuuksia suoriutua
tydvoimapalvelujen jarjestamisen lakisaateisesta tehtavasta.

Lausuntojen vastausaika paattyy 28.3.2025 ja lait on tarkoitettu
tulevan voimaan paaosin vuoden 2026 alusta lukien.

LIITE A Keski-Pohjanmaan tydllisyyslautakunnan lausunto
luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle
tyonhakijan palveluprosessin ja
tyonvalityspalveluiden kehittamista koskevaksi
lainsdadannoksi.

Keski-Pohjanmaan tydllisyyslautakunta

1 paattaa hyvaksya liitteen A mukaisen tyollisyyslautakunnan
lausunnon luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle
tydnhakijan palveluprosessin ja tyonvalityspalveluiden
kehittamista koskevaksi lainsaadannoksi

2 valtuuttaa tyollisyysjohtajan tekemaan tarvittavia tarkennuksia

lausuntoon.
Keski-Pohjanmaan tydllisyyslautakunta hyvaksyi paatosesityksen.

Pirjo Korkeasaari oli poissa kokouksesta klo 18.11-18.42
keskustelun aikana.



