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Keski-Pohjanmaan liiton alaisuudessa toimiva maakunnan
yhteistydoryhma (MYR) on aluekehityksen keskeinen toimielin, joka
vastaa maakunnan kehittamisen strategisesta ohjauksesta ja
yhteistyon edistamisesta eri sidosryhmien valilla. Yhteistydryhman
tehtavana on seurata ja ohjata Keski-Pohjanmaan
kehittamisohjelmien, kuten EU:n rakennerahasto-ohjelmien ja
muiden alueellisten kehittamishankkeiden toteutusta.

Maakunnan yhteistydoryhman jasenistd koostuu alueen keskeisista

toimijoista, kuten kuntien, elinkeinoelaman, tydmarkkinaosapuolten,

koulutus- ja tutkimuslaitosten seka jarjestdjen edustajista. Nain

varmistetaan eri nakdkulmien huomioiminen ja maakunnan

kehittamistyon laaja-alainen koordinointi.

Keskeisia tehtavia ovat:

- Maakuntaohjelman ja sen toimeenpanosuunnitelman
valmisteluun osallistuminen ja seuranta

- EU:n ja kansallisten kehittamisrahoitusten suuntaaminen ja
yhteensovittaminen

- Aluekehittamiseen liittyvan yhteistyon ja vuorovaikutuksen
edistaminen eri toimijoiden kesken

- Kehittamishankkeiden linjaaminen maakunnan strategisten
tavoitteiden mukaisesti

Maakunnan yhteistyoryhman tyoskentely tukee Keski-Pohjanmaan
kestavaa kasvua, elinvoimaisuutta ja kilpailukykya, vahvistaen
samalla alueen asukkaiden hyvinvointia ja elinkeinoelaman
kehitysta.

Keski-Pohjanmaan liitto on lahettanyt Keski-Pohjanmaan
tyollisyysalueelle 20.2.2025 paivatyn pyynnén maakunnan
yhteistyoryhman jasenten nimeamiseksi toimikaudelle 2021-2025.

Keski-Pohjanmaan liitto pyytaa Keski-Pohjanmaan tyollisyysaluetta
tekemaan esityksen Keski-Pohjanmaan maakunnan
yhteistydryhmaan nimettavaksi pysyvaksi asiantuntijajaseneksi (1) ja
hanen varahenkilosta (1) yhteistyoryhman toimikauden 2021-2025
loppuun saakka.

Yhteistyoryhman asettaa maakuntahallitus ja jasenet asetetaan
kunnanvaltuuston toimikaudeksi. Uusi maakunnan yhteistyoryhma
toimikaudelle 2025-2029 nimetaan kuntavaalien jalkeen syksylla
2025. Esityksessa pyydetaan ottamaan huomioon naisten ja miesten
valisesta tasa-arvosta annetun lain (609/1986) 4 a §:n



Tydllisyysjohtaja

Paatos

kiintidcsdannoksen vaatimukset, jonka mukaan tyoryhmissa tulee olla
seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia.

Oheisaineistona nimeamispyyntd maakunnan yhteistydéryhmaan

Tyollisyyslautakunta paattaa esittaa Keski-Pohjanmaan liiton
maakunnan yhteistyéryhman (MYR) asiantuntijajaseneksi
tyodllisyysjohtaja Perttu Kellomakea ja hanen varahenkildkseen
palvelupaallikko Elina Pihlajaa. Mikali kiintiocsaannokset tydoryhman
kokoonpanosta edellyttavat Keski-Pohjanmaan tydllisyysalueen
asiantuntijajasenen olevan nainen, Keski-Pohjanmaan
tydllisyyslautakunta esittaa yhteistyéryhman varsinaiseksi
asiantuntijajaseneksi palvelupaallikko Elina Pihlajaa ja hanen
varajasenekseen tyollisyysjohtaja Perttu Kellomakea.

Keski-Pohjanmaan tydllisyyslautakunta hyvaksyi paatosesityksen.



