Talla sopimuksella maaritelldadn Kokkolan Kaupungin, Perhon kunnan ja
Kokkolanseudun Kehitys Oy:n valilla tuotettavia palvelukokonaisuuksia.
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Kokkolan kaupunki, PL 43, 67101 Kokkola
Perhon kunta, Keskustie 2, 69950 Perho

Kokkolanseudun Kehitys Oy, Kauppatori 5, 67100 Kokkola

Yritysystavallisyys on Kokkolan kaupunkistrategian keskeinen painopistealue. Strategian tavoitteena
on, ettd Kokkola on logistisesti loistava, yrittdjalle ystavallinen — Kokkola on paras yrittajyyden

ymparisto.

Yrittdjyys ja yritystoiminnan toimintaedellytysten vahvistaminen on Perhon kunta — Puheista tekoihin
kuntastrategian lapileikkaava painopiste. Tavoitteena on yritysten vahva verkottuminen ja aktiivinen
kasvuhakuisuus paikallisesta toimintaymparistosta.

Kokkolanseudun Kehitys Oy:n tuottamat palvelukokonaisuudet ovat:

1. Yrityskehittaminen
Yrityskehittaminen kohdistuu alueella toimivien mikro- ja pk-yritysten toiminnan
kehittamiseen. Mukaan lukien luonnonvara-alan yritysten, maatalousyritysten ja
turkisalan yritysten liiketoiminnan neuvonta- ja kehittamispalvelut. Naita palveluita
tuotetaan yhteistydssa muiden maatalousyrittajyytta tukevien organisaatioiden kanssa.

Uusien yritysten neuvonta ja perustaminen
Toimivien yritysten kehittdminen

» yritysneuvonnan peruspalvelut

= yritysten kasvun ja kansainvalistymisen tukeminen

» yritysneuvonta omistajanvaihdoksissa
Kokkolan merkittavien toimialakokonaisuuksien edistaminen ja kehittdminen (vene-,
metalli-, ja palvelualat, luonnonvara-ala seké suurteollisuutta palvelevien yritysten
konsortio)
Perhon kunnalle merkittavien toimialojen (luonnonvara-ala, ml. luonto- ja
elamysmatkailu, metalli-, rakennus-, logistiikka- ja palvelualat) vahvistaminen.
Tiedon tuottaminen omistajalle elinkeinoelaman tarpeista ja vallitsevista trendeista
paatoksenteon tueksi kaksi kertaa vuodessa (mm. toimiala- ja suhdannekatsaukset)

2. Elinkeinomarkkinointi ja viestinta
Yhtién ulkoisen viestinnén tuottaa Kokkolan kaupungin viestinta- ja markkinointitiimi.
Yhtion viestinnan resurssi (1 htv, 50 % ty6ajasta) on elinkeinot ja kaupunkikehitys
vastuualueella markkinointi- ja viestintatiimissa. Perhossa kunnan viestintasihteeri toimii
kumppanina paikallisessa viestinnassa.

Viestinta ja markkinointi



= Yhtion ulkoisen viestinnan toteuttaminen; verkkoviestinta, tiedottaminen ja
tapahtumien jarjestdminen
= Elinkeinoelamaa edistava markkinointi yhdessa kaupunki- ja
kuntamarkkinoinnin kanssa
e Tapahtumat
= Yrityksille suunnattujen tapahtumien ja tilaisuuksien toteuttaminen.
Tapahtumilla tarkoitetaan erityisesti yritysten verkostoitumiseen seka tiedon
jakamiseen liittyvia tilaisuuksia, jotka edistavat alueen yritysten kehittymista,
kasvua ja verkostoitumista. Esimerkiksi messujen yhteisosastot
= Yhti6 toimii Kokkola Material Week -tapahtuman paavastuullisena toteuttajana.
Tapahtuman johtoryhma (KOSEK, Kokkolan kaupunki ja mahdolliset muut edustajat)
linjaa tapahtumasisallon ja seuraavat tapahtuman budjetin toteutumista. Lisaksi
tapahtumalla on koordinaatioryhma, jossa on edustettuna jokainen tapahtumaa
jarjestava organisaatio. Ryhman puheenjohtajuus on Kokkolan kaupungilla.
Tapahtuman toteutuksesta laaditaan erillinen toimintasuunnitelma ja tapahtuman
budjetti.

3. Yrittajyyskasvatus
o Kosek tuottaa yrittdjyyskaskasvatusta omistajakuntiensa, Kokkolan kaupungin ja Perhon
kunnan, ylakouluissa ja lukioissa. Yrittajyyskasvatuksen toimenpiteet on linjattu erillisten
sopimusten puitteissa Kokkolan kaupungin opetus- ja kasvatusjohtajan ja Perhon
kunnanjohtajan kanssa. Sopimusta paivitetdan tarvittaessa vuosittain.

4. Hanketoiminta

e Yhteisty0 ja kehittaminen alueen innovaatioympariston toimijoiden kanssa.

e Yhtion hallinnoimat hankkeet tukevat ja kehittavat yhtion palvelusopimuksen mukaista
toimintaa. Yhtion hallitus tekee hankkeen hallinnoinnista paatoksen ja hallituksen
hyvaksymille hankkeille haetaan kuntavastinrahoitusta Kokkolan kaupungilta ja Perhon
kunnalta.

e Kosekin edustaja on mukana Kokkolan kaupungin hankeryhman toiminnassa.

5. Osaavan tydévoiman saatavuuden edistdminen
e Yhteisty0 tyollisyyspalvelun ja oppilaitosten kanssa
o Konsortioiden rakentaminen ja alihankintaverkostojen kehittdminen, palvelemaan tulevia
teollisia investointeja.

Kokkolan kaupungin kuntarahoitus palvelusopimuksesta vuonna 2026 on 804 615 € (16,59 €/as) ja
Perhon kunnan n. 62 000 € (23,15 €/as). Kokkolan Kaupunki osallistuu Kokkola Material Week
tapahtuman toteutuksen kustannuksiin budjetin mukaisella prosenttiosuudella, kuitenkin enintaan
30 000 euroalla, Tulevien vuosien osalta kuntarahoituksen maarasta kaydaan neuvottelut ennen
kaupungin ja kunnan talousarvion vahvistamista.

Kosekin strategia tullaan paivittdmaan ja jalkauttamaan vuoden 2026 aikana.



Kokkolanseudun Kehitys Oy:n toiminnan mittarit raportoidaan osavuosikatsauksittain yhtion hallitukselle
ja elinkeinot ja kaupunkikehitys -vastuualueelle.

Mittarit ovat:

e Tehtyjen yrityskdyntien maara (varsinaiset tapaamiset), aktiviteettien yhteismaara ja
asiakastyytyvaisyys

e Perustettujen yritysten maara ja niiden toiminnan jatkuvuus 5 vuoden jalkeen
perustamisesta (raportoidaan vuosittain)

e Yhtion jarjestamien yrityksille suunnattujen tapahtumien maara ja vaikuttavuus (esim.
osallistujamaarat)

Osana yhtidn toiminnan tulosten mittaamista seurataan Suomen Yrittgjien yritysbarometria seka EK:n
PK Barometrid. Suomen Yrittdjien ja EK:n kuntabarometreissa arvioidaan myos kehitysyhtididen
toimintaa.

Alueen elinkeinoelaman tilannetta kuvaavat yleiset mittarit, jotka raportoidaan Kokkolan kaupungin
elinkeinot ja kaupunkikehitykselle ja Perhon kunnanhallitukselle vuosittain (5 vuoden ajanjakson
kehitys):

o Liikevaihdon kehitys

¢ Omavaraisuusaste

e Sijoitetun padoman tuotto

e Perustettujen ja lopettaneiden yritysten méaran suhde
e Kasvuyritysten maara
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