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Valmistelija vesilaitosjohtaja Minna Väisänen 
 

Kokkolan Veden toimintasääntö on tarkistettu edellisen kerran 
vesilaitosjohtokunnassa 26.3.2024 § 33. Tällöin muutokset johtuivat 
taloushallintopalveluiden siirtymisestä Monetralle. Samalla 
tarkistettiin henkilöstön toimenkuvat.  

 
Toimintasäännössä esitetään vastuualueiden ja viranhaltijoiden 
tehtävät sekä toimintasäännön liitteessä koko henkilöstön 
euromääräiset toimivaltarajat. Asiakaspalvelutiimin toimenkuvia on 
tarkennettu vastaamaan todellista tilannetta ja ammattinimikkeet on 
päivitetty vastaamaan toimenkuvien mukaisia tehtäviä. 

 
Toiminsääntö ja toimenkuvat käsitellään verkosto- ja suunnittelu- ja 
kehittämis-vastuualueen osalta kevään 2026 aikana. 

 
Oheismateriaalissa on esitetty toimintasääntöön sekä toimenkuviin 
tulevat lisäykset vihreällä ja poistuvat kohdat punaisella 
yliviivauksella. 

 
Liite A § 87  Kokkolan Veden toimintasääntö 
Liite B § 87  Kokkolan Veden henkilöstön toimenkuvat 

 
Vesilaitosjohtaja Vesilaitosjohtokunta päättää 
 

1. hyväksyä liitteen A mukaisen päivitetyn toimintasäännön 
ja liitteen B henkilöstön toimenkuvat ja ammattinimikkeet 
ja, että 

2. muutokset astuvat voimaan 1.2.2026. 
 
Käsittely Käsittelyn aikana Saarikettu-Pulkkinen ilmoitti itsensä esteelliseksi 

asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi (HL 28.1 § 1 kohta, 
osallisuusjäävi), koska esitetyt muutokset koskevat osaltaan  
hallintoasiantuntijan toimenkuvan ja ammattinimikkeen muutosta. 
Pöytäkirjanpitäjänä toimi vesilaitosjohtaja Väisänen. 

 
 Käsittelyn aikana puheenjohtaja esitti seuraavan muutoksen 

päätösesitykseen: 
 
 Vesilaitosjohtokunta päättää 
 

1. hyväksyä liitteen A mukaisen päivitetyn toimintasäännön 
ja liitteen B henkilöstön toimenkuvat ja ammattinimikkeet 
koordinaattorien osalta ja, että 

2. edellä mainitut muutokset astuvat voimaan 1.2.2026 
sekä  



3. palauttaa asian hallinto- ja asiakaspalvelupäällikön 
toimenkuvan ja nimikemuutoksen osalta uuteen 
valmisteluun. 

 
Johtokunta hyväksyi yksimielisesti puheenjohtajan tekemät 
muutosesitykset. 

 
Päätös Vesilaitosjohtakunta päätti 
 

1. hyväksyä liitteen A mukaisen päivitetyn toimintasäännön 
ja liitteeen B henkilöstön toimenkuvat ja 
ammattinimikkeet koordinaattorien osalta ja, että 

2. edellä mainitut muutokset astuvat voimaan 1.2.2026 
sekä  

3. palauttaa asian hallinto- ja asiakaspalvelupäällikön  
toimenkuvan ja  nimikemuutoksen osalta uuteen 
valmisteluun. 

 
 
 


