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Kunnilla on vastuu työvoiman ulkopuolella olevien 
maahanmuuttajien kotoutumisesta. Kokkolan kaupungin 
kotoutumispalvelut on järjestetty 1.1.2025 alkaen palvelusopimuksen 
perusteella Keski-Pohjanmaan työllisyysalueen toimesta. Kokkolan 
kaupungin kotoutumispalveluista siirtyi työllisyysalueelle yksi 
vakituinen virka sekä kolme määräaikaista työsuhdetta. 
 
Kokkolan kaupungin hallintosäännön 42 §:n mukaan 
kaupunginhallitus päättää virkanimikemuutoksista.  
 
Keski-Pohjanmaan työllisyysalueen organisaatiossa Kokkolan 
kaupungin kotoutumispalvelut sijoittuvat Osaamis- ja 
kotoutumispalvelut – tiimiin. Työvoiman ulkopuolella olevien 
maahanmuuttajien kotoutumispalveluiden esihenkilönä toimii 
kotoutumisen vastuukoordinaattori Pia Salonen. Hänen 
tehtäväkuvaansa kuuluu muun muassa: 
 
- kotoutumispalveluiden tehtävien koordinointi 
- toiminnan suunnittelu ja kehittäminen 
- kotoutumissuunnitelmien tekeminen maahanmuuttajille 

(viranomaistyö) 
- esihenkilönä toimiminen 
- erityisrahoitusten hakeminen 
- yhteistyö ja suunnittelu hyvinvointialueen kanssa 
- verkostoyhteistyö muiden toimijoiden kanssa 
- kotoutumisohjauksen tehtävät 
 
Vuoden 2025 kuluessa toiminta on kasvanut ja henkilöstöä on 
palkattu lisää. Kuntien järjestämisvastuulle asetettu 
yhteiskuntaorientaatio on myös tuonut toiminnalle uuden 
ulottuvuuden. 
 
Kotoutumispalveluiden tarve Kokkolassa on kasvanut merkittävästi 
suuresta maahanmuuttaneiden määrästä johtuen. Erityisesti 
tilapäisen suojelun piirissä olevien ukrainalaisten määrä on 
huomattava. Kielikoulutuksen tarve on kriittisellä tasolla, huomioiden 
maahanmuuttajien integroimisen onnistumisen suomalaiseen 
yhteiskuntaan. Kunnallisten kotoutumispalveluiden tulee sekä 
laajentaa että syventää palvelutarjontaansa jatkossa. 
 
Kasvavat palvelutarpeet ja suurempi henkilöstömäärä ovat 
muuttaneet kotoutumisen vastuukoordinaattorin työnkuvaa, ja 
painopiste on siirtynyt koordinoinnin ohella entistä enemmän 



kehittämiseen ja esihenkilötyöhön. Tämä mahdollistuu sillä, että 
kotoutumisohjauksessa on enemmän muuta henkilöstöä. 
 
Huomioiden tehtävien nykyinen painotus, on tarkoituksenmukaista 
muuttaa virkanimike kotoutumisen vastuukoordinaattorista 
kotoutumispäälliköksi. Uusi virkanimike antaa erityisesti 
organisaation ulkopuolisille toimijoille paremman kuvan viranhaltijan 
valtuuksista ja päätösvallasta. 
 
Nimikkeen muutos vaikuttaa myös Keski-Pohjanmaan 
työllisyysalueen toimintasääntöön. 
 

Työllisyysjohtaja Työllisyyslautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle, että 
kaupunginhallitus muuttaa kotoutumisen vastuukoordinaattorin 
virkanimikkeen kotoutumispäälliköksi. 
 

Päätös Keski-Pohjanmaan työllisyyslautakunta hyväksyi päätösesityksen. 
 


