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Julkisilla työvoimapalveluilla turvataan osaavan työvoiman 
saatavuutta ja työtä hakevien mahdollisuuksia saada työtä sekä 
edistetään uuden yritystoiminnan syntymistä, yritysten 
toimintaedellytyksiä ja työelämän laatua (JTYPL 1 luku 1 §). 
 
Laissa tarkoitettuina julkisina työvoimapalveluina järjestetään 
työnvälityspalveluja, tieto-, neuvonta- ja ohjauspalveluja, 
valmennusta, työvoimakoulutusta sekä muutosturvakoulutusta. 
Julkisiin työvoimapalveluihin kuuluvat myös henkilöasiakkaan 
palveluprosessiin liittyvät asiantuntija-arvioinnit, tämän lain mukaiset 
kokeilut, työttömyysetuudella tuettu työnhakijan omaehtoinen 
opiskelu sekä työnantajalle ja henkilöasiakkaalle myönnettävät tuet 
ja korvaukset. (JTYPL 1 luku 2 §). 
 
1.1.2025 alkaen työllisyysalueet hallinnoivat työvoimaviranomaisina 
työvoimakoulutuksia ja niiden toteuttamisesta vastaavat 
oppilaitokset, jotka järjestävät koulutusta aloille, joille osaajia 
tarvitaan. Muina työllistymistä edistävinä palveluina työllisyysalue 
järjestää työnhakuvalmennusta, uravalmennusta, 
työhönvalmennusta, koulutuskokeilua, osaamis- ja 
ammattitaitokartoitusta sekä muita arviointeja (starttirahalausunnot). 
 
Työvoimakoulutukset, mukaan lukien yhteishankintakoulutukset 
hankitaan kilpailutuksen perusteella oppilaitoksilta tai muilta 
palveluntuottajilta. Muita työllistymistä edistäviä palveluja 
työllisyysalue järjestää omana tuotantona sekä kilpailutuksen kautta 
hankkien. 
 
Loppuvuodesta 2024 on tarpeen aloittaa vuotta 2025 koskevien 
hankintojen valmistelu ja kilpailutus. ELY-keskukselta siirtyy joitakin 
sopimuksia, jotka jatkuvat vuodenvaihteen 2025 yli ja ne ovat 
työllisyysalueen käytettävissä.  
 
Palvelujen jatkumisen kannalta ensimmäisenä kilpailutettavia 
hankintoja ovat mm. koulutuskokeilut, uravalmennus, 
työhönvalmennus, rekrykoulukset, osaamis- ja 
ammattitaitokartoitukset sekä eri alojen työvoimakoulutukset.  
 

Työllisyysjohtaja Keski-Pohjanmaan työllisyyslautakunta päättää aloittaa 
työvoimakoulutusten ja muiden työllistymistä edistävien palvelujen 
hankintaprosessin palvelujen jatkuvuuden turvaamiseksi TE2024 -
uudistuksen yhteydessä.  
 

Päätös Keski-Pohjanmaan työllisyyslautakunta hyväksyi päätösesityksen. 
 


