Delarsrapport for personaluppgifter 11/2024

Personalstyrka 31.8.2024
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O Vikarier 2 7 93 123 15 11 8 9
@ Visstidsanstallda 29 133 68 21 13 22 56 4
M Ordinarie 72 26 628 483 116 113 80 218 31

Personalstyrkan beskriver antalet anstalliningsforhallanden som &r i kraft vid en sarskild tidpunkt. Hela
stadens personalstyrka uppgick i slutet av augusti till sammanlagt 2 385 (ordinarie 1 767, visstidsanstallda
347 och vikarier 271). Timlarare i bisyssla var 54.

Arsverke
1-8/2024 | 1-8/2023 | 1-12/2023

Koncernfdrvaltning och 70,84 64,07 97,20
koncerntjanster

Milj6- och hélsoskydd 27,27 24,36 38,95
Undervisningsvasen 513,14 505,17 794,24
Smabarnspedagogik 416,91 412,40 620,21
Ovrigt bildningsarbete 87,56 91,12 141,78
Stadservice 86,62 90,03 132,30
Matservice 64,47 66,55 102,20
Ovrig Stadsmiljo 171,68 166,51 247,38
Karleby Vatten 24,04 23,07 34,39
Sammanlagt 1462,53 | 1443,28 2 208,65

Arsverke beskriver avionad anstéliningstid. Ett arsverke innebér ett helt &rs arbetsinsats av en
heltidsarbetande. En deltidsarbetandes arbetsinsats réaknas om till arsverken i forhallande till

deltidsprocenten.



Sjukfranvaro i procent 8/2024
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Sjukfranvaro enligt langd 8/2024
1-8/2024 1-8/2023 1-12/2023
dgr olika dgr olika dor olika
personer personer personer
1-3 dgr 6 209 1 553 5954 1457 10 624 1915
4-29 dgr 9125 652 9323 685 15 625 995
30-60 dgr 3029 50 3 555 59 5 326 87
61-90 dgr 1377 13 1422 14 1817 18
91-180 4110 22 2735 14 2 544 14
dor
181 dgr - 0 0 0 0 1949 6

Sjukfranvaro i procent
réknas som andel
sjukfranvarotid av
teoretisk regelbunden
arbetstid.

Sjukfranvaro i procent
for hela personalen

uppgick till 8,3 procent
under tiden 1-8/2024.

Under januari-augusti
2024 hade 53,2
procent av personalen
ingen sjukfranvaro alls.

Under 2023 hade 46,8
procent av personalen
ingen sjukfranvaro alls.



Antalet olycksfall i arbetet och
yrkessjukzc%gmar

200
180
160
140
120
100
80
60
40
20

0

2023 1-8/2024

[ Pa
arbetsplatsen

® Fardolycka 50
m Yrkessjukdom 0

154

78

34
0

Antalet dagar med
olycksfallsersattning enligt
handelsear
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