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Keski-Pohjanmaan kaikkien kuntien ja kaupunkien seka Kaustisen
seutukunnan kesken valmisteltiin tydvoimapalvelujen jarjestamista
vastuukuntamallilla kevaalla 2023.

Sopimuksen tyévoimapalvelujen jarjestamisesta Keski-Pohjanmaalla
mukaisesti kuntien kesken muodostettiin yhteinen toimielin
(yhteislautakunta mydh. Keski-Pohjanmaan tydllisyyslautakunta).
Keski-Pohjanmaan tydllisyyslautakunnan tehtavana on huolehtia
jarjestettavien tydvoimapalvelujen ja muiden toimenpiteiden
yhdenvertaisesta saatavuudesta, tarpeen, maaran ja laadun
maarittelemisesta, tuottamistavasta, tuottamisen valvonnasta seka
viranomaiselle kuuluvan toimivallan kayttamisesta.

Vastuukunta Kokkolan kaupunki jarjestaa yhdessa FCG Finnish
Consulting Groupin kanssa Uuden Sukupolven Organisaatiot —
koulutuksen (USO) lautakunnalle. Koulutuksen tarkoituksena on
vahvistaa lautakunnan toimintakykya kaymalla lapi toimielimen
keskeisia kaytanteita seka luomalla yhteiset pelisdannot toiminnan
ohjaamiseksi.

USO-koulutus jarjestetaan Kokkolan kaupungintalolla keskiviikkona
30.10.2024.

Keski-Pohjanmaan tyollisyyslautakunta

osallistuu Kokkolan kaupungintalolla 30.10.2024 jarjestettavaan
USO-koulutukseen.

Keski-Pohjanmaan tyollisyyslautakunta hyvaksyi paatosesityksen.



