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Valmistelija

Kaupunginjohtaja

Hallintojohtaja Ben Weizmann, tiedonhallinnan asiantuntija Anna
Vierimaa, tietohallintopaallikkd Matias Karlstrom ja hallintosihteeri
Lea Makela

Hallintosaannon luvussa 8 Asikirjahallinnon jarjestaminen
maaritellaan kaupunginhallituksen asiakirjahallinnon tehtavat,
asiakirjahallintoa johtavan viranhaltijan tehtavat, lautakuntien
asiakirjahallinnon tehtavat seka kaksikielisyydesta kaupungin
toiminnassa. Tiedonhallintalain (TihL) muutoksista johtuen on syyta
paivittaa hallintosaantda tiedonhallinnan seka asiakirjahallinnon
osalta. Samalla tarkistetaan luvun otsikointia.

Tiedonhallintalaissa maaritellaan tiedonhallinnan jarjestamisesta.
Kunnat ja kuntayhtymat ovat tiedonhallintalaissa tarkoitettuja
tiedonhallintayksikkoja. Tiedonhallintayksikon tehtavana on jarjestaa
tiedonhallinta vaatimusten mukaisesti. Kaupunginhallitus toimii
tiedonhallintayksikkona. Kaupunginhallituksen on huolehdittava, etta
tiedonhallintaan liittyvat vastuut on maaritelty.

Tiedonhallinnalla tarkoitetaan viranomaisen tehtavien hoidossa tai
sen muussa toiminnassa syntyviin tarpeisiin perustuvia toimia ja
tietoturvallisuustoimenpiteitd viranomaisen tietoaineistojen, niiden
kasittelyvaiheiden ja tietoaineistoihin sisaltyvien tietojen
hallinnoimiseksi riippumatta tietoaineistojen tallentamistavasta ja
muista kasittelytavoista.

Asiakirjahallinto ohjaa, valvoo ja kehittaa asiakirjatietojen
tuottamista, kasittelya, sailyttamista, havittamista ja arkistointia seka
pitaa hakumenetelmien avulla asiakirjatiedot helposti saatavilla.
Hallinnon julkisuusperiaatteen ja julkisuuslain mukaan viranomaisen
asiakirjat ovat paasaantoisesti julkisia ja niiden salassapidosta
saadetaan julkisuuslailla ja erityislainsdadannalla.

Tietosuojasaantelyn velvoitteilla toteutetaan yksityisyyden suojaa
henkilGtietoja kasiteltaessa. Tarkeimmat henkildtietojen suojaa
koskevat sdadokset ovat EU:n yleinen tietosuoja-asetus,
tietosuojalaki ja laki yksityisyyden suojasta tydelamassa.

Hallintosaannon lukuun 8 (§ 59) lisataan tiedonhallintaa koskevat
tehtavat ja vastuut, jotka jaotellaan § 59 a ja § 59 b (liitteessa
lisdykset sinisella ja kursiivilla). Luvun 8 muita pykalia ei ole tarkoitus
muuttaa.

Liite A Muutokset hallintosaantéon

Kaupunginhallitus paattaa



1 esittda kaupunginvaltuustolla liitteessa A esitetyt
hallintosaantdmuutokset (§ 59 a ja b).

2 edellyttaa, etta konsernihallinnon ja -palveluiden
toimintasaantoon tehdaan tarvittavat muutokset.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi paatosesityksen.



