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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
    
Läsnä Innanen Sari puheenjohtaja  
 Sillanpää Timo I varapuheenjohtaja  
 Puurula Juha 2. varapuheenjohtaja  
 Egge Faisa jäsen  
 Koljonen Risto jäsen  
 Koskela Minna jäsen  
 Nurmi Pekka jäsen  
 Ojala Jyrki jäsen  
 Pietilä Oliver jäsen  
 Salo Mauri jäsen  
 Teerikangas Emilia jäsen  
 Timonen Marlén jäsen  
 Isotalus Tiina vston puheenjohtaja saapui klo 16.15 
 Paloranta Johanna vston 1. varapuheenjohtaja  
 Mattila Stina esittelijä  
 Weizmann Ben pöytäkirjanpitäjä  
 
Poissa Peltokangas Mauri 
 
Allekirjoitukset 
 
[sähköinen allekirjoitus] [sähköinen allekirjoitus] [sähköinen allekirjoitus] 
 
Sari Innanen Timo Sillanpää Ben Weizmann 
puheenjohtaja  puheenjohtaja § 317 pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 309 - 324 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
[sähköinen allekirjoitus] [sähköinen allekirjoitus] [sähköinen allekirjoitus] 
 
Pekka Nurmi Jyrki Ojala Oliver Pietilä 
pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja § 315  
     ja § 316 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on tarkastuksen jälkeen nähtävillä yleisessä tietoverkossa     
 
 
  Lea Mäkelä 
  hallintosihteeri
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Kaupunginhallitus § 309 12.08.2024 
 

 

 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginhallitus  
   
 
Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää todeta kokouksen lailliseksi ja 

päätösvaltaiseksi.  
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
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Kaupunginhallitus § 310 12.08.2024 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastajat 
  
Kaupunginhallitus   
  
 
Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää valita pöytäkirjan tarkastajiksi Pekka 

Nurmen ja Jyrki Ojalan, varalle Oliver Pietilän. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen 
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Kaupunginhallitus § 311 12.08.2024 
 

 

 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kaupunginhallitus   
 
 
Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää hyväksyä esityslistan kokouksen 

työjärjestykseksi.  
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen 



 

 

PÖYTÄKIRJA 17/2024  6 

 
Kaupunginhallitus § 312 12.08.2024 
 

 

 
Kaupunginjohtajan tiedotettavat asiat 
  
Kaupunginhallitus   
 
 
 Kokouksen alussa: 
 
 Marko Aittola, johtaja Kokkolan yliopistokeskus Chydenius 
 § 315, Kokkolan yliopistokeskus Chydeniuksen 

professuurisopimusten ja maisteriohjelmien rahoitus vuosille 2025-
2029 

 § 316, Yliopistokeskussopimuksen uusiminen vuosille 2025-2029 
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Opetus- ja kasvatusjohtajan virkavaali / viran vastaanottaminen 
  
Kaupunginhallitus 12.08.2024 § 313    
930/00.01.00.00/2023    
 
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja Stina Mattila 

 
Kokkolan kaupunginhallitus on kokouksesaan 17.6.2024 § 298 
valinnut Ronnie Djupsundin opetus- ja kasvatusjohtajan virkaan. 
Kaupunginhallituksen päätöksellä virassa noudatetaan 6 kuukauden 
koeaikaa. Päätös on lainvoimainen. 
 
Ronnie Djupsund on 6.8.2024 ilmoittanut ottavansa viran vastaan 
1.9.2024 lukien. Kaupunginjohtaja neuvottelee kaupunginhallituksen 
valtuuttamana opetus- ja kasvatusjohtajan palkkauksesta kaupungin 
palkkalinjausten mukaisesti ja muista palvelussuhteen ehdoista 
KVTES:in mukaisesti.  
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää merkitä tiedoksi opetus- ja 
kasvatusjohtajan viran vastaanottamisen ja vahvistaa virkavaalin. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
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Kaupunginhallitus § 314 12.08.2024 
 

 

 
Työllisyysjohtajan virkavaali / viran vastaanottaminen 
  
Kaupunginhallitus 12.08.2024 § 314    
266/01.01.00.00/2024    
 
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja Stina Mattila ja hallintojohtaja Ben Weizmann

  
 
Kokkolan kaupunginhallitus on kokouksessaan 3.6.2024 § 277 
valinnut Perttu Kellomäen työllisyysjohtajan virkaan. 
Kaupunginhallituksen päätöksellä virassa noudatetaan 6 kuukauden 
koeaikaa.  
 
Todetaan, että päätökseen jätettiin kolme oikaisuvaatimusta, jotka 
kaikki on kirjallisesti peruttu. Oikaisuvaatimusten käsittely 
viranomaisessa raukeaa eikä niistä enemmälti lausuta. Näin ollen 
virkavaali on lainvoimainen.  
 
Perttu Kellomäki on 5.8.2024 ilmoittanut ottavansa viran vastaan 
26.8.2024 lukien. Kaupunginjohtaja neuvottelee 
kaupunginhallituksen valtuuttamana työllisyysjohtajan palkkauksesta 
kaupungin palkkalinjausten mukaisesti sekä muista palvelussuhteen 
ehdoista KVTES:in mukaisesti.  
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää merkitä tiedoksi työllisyysjohtajan viran 
vastaanottamisen ja vahvistaa virkavaalin.  
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
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Kaupunginhallitus § 315 12.08.2024 
 

 

 
Kokkolan yliopistokeskus Chydeniuksen professuurisopimusten ja 
maisteriohjelmien rahoitus vuosille 2025 - 2029 
  
Kaupunginhallitus 12.08.2024 § 315    
493/00.04.02/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Ben Weizmann ja kehitysjohtaja Jonne Sandberg 

 
Kokkolan yliopistokeskus Chydenius esittää Kokkolan kaupungille 
yhteistyötä alueen osaamista ja tutkimusta tukevien professuurien 
hyödynsaajana ja osarahoittajana vuonna 2025 käynnistyvälle 
kaudelle. Käynnistyvä professuurisopimuskausi jatkuu 
yliopistokeskussopimuksen voimassaolon ajan, vuoden 2029 
loppuun saakka. Asiaa koskeva yhteistyöesitys on liitteenä A.  
 
Liite A § 315 Yhteistyöesitys Kokkolan kaupungille.  
 
Yliopistokeskus Chydeniuksessa toimivien Jyväskylän, Oulun ja 
Vaasan yliopistojen professorien johtamien koulutus-, tutkimus- ja 
kehittämiskokonaisuuksien tavoitteena on kouluttaa alueelle ja 
alueen organisaatioihin osaajia, lisätä alueen osaamispääomaa ja 
kilpailukykyä sekä alueen kokonaisvaltaista veto- ja pitovoimaa. 
Professuurien keskeisenä tehtävänä on kehittää ja uudistaa 
koulutusta ja yhteistyömuotoja alueen toimijoiden ja elinkeinoelämän 
kanssa elinvoiman, osaamisen ja kilpailukyvyn vahvistamiseksi. 
Oppiaineiden professorit rakentavat koulutusta tukevaa yhteistyötä 
ja tki-toimintaa tiiviissä yhteistyössä elinkeinoelämän kanssa, mikä 
osaltaan mahdollistaa alueen kilpailukyvyn vahvistumisen. 
Taustayliopistot ovat sitoutuneet yliopistokeskusstrategian 
mukaisesti jatkamaan ja kehittämään kunkin alan yliopistotasoista 
opetusta ja tutkimusta Kokkolan yliopistokeskus Chydeniuksessa 
yhteistyösopimuksiin perustuen.  
 
Vuoden 2024 lopussa päättyvällä professuurisopimuskaudella 
Kokkolan kaupunki on ollut osarahoittajana seuraavissa 
professuureissa: 
• kasvatustiede 50 000 €/v 
• tietotekniikka 25 000 €/v 
• liiketaloustiede 30 000€/v 
• sosiaalityö 55 000 €/v 
Näiden lisäksi kaupunki on rahoittanut seuraavia maisteriopintoja:  
• soveltavan kemian maisteriopinnot 35 000 €/v 
• kauppatieteiden maisteriopinnot 20 000 €/v  
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Nyt päättymässä olevalla professuurikaudella yliopistokeskuksesta 
valmistuneiden maisterien määrät ovat kehittyneet postitiivisesti. 
Esimerkiksi vuonna 2021 valmistui 98 tutkintoa ja 5 tohtorin 
tutkintoa, vastaavasti vuonna 2023 valmistui 133 tutkintoa ja 6 
tohtorin tutkintoa. 
 
Yliopistokeskus Chydenius esittää yhteistyöesityksessään Kokkolan 
kaupungille professuurien ja maisteriohjelmien rahoitusta vuosille 
2025 – 2029 seuraavasti:  
 
• Kasvatustieteen koulutus ja tutkimustoiminta 50 000 €/v 
• Tietotekniikan koulutus ja tutkimustoiminta 25 000 €/v 
• Soveltava kemia, maisteriopinnot  35 000 €/v 
• Liiketaloustiede, maisteriopinnot 30 000 €/v 
 
Professuurikohtaiset tarkemmat tavoitteet ja toiminnan kuvaukset on 
esitetty liitteessä A.  
 
Kokkolan yliopistokeskuksen rooli alueellisen ja yhteiskunnallisen 
vaikuttavuuden osalta on merkittävä Kokkolan alueen 
elinvoimaisuuden ja vetovoimaisuuden näkökulmista. Professuurien 
keskeisenä tehtävänä on toteuttaa kansallisesti ja kansainvälisesti 
merkittävää tutkimus-, kehittämis- ja innovaatiotoimintaa ja osaltaan 
myös varmistaa ulkopuolisen rahoituksen saamista alueelle. Tämän 
lisäksi professuurit vastaavat koulutuksen kehittämisestä ja sen 
vetovoimaisuudesta.  
 
Kokkolan kaupunki on osallistunut yliopistokeskus Chydeniuksen 
professuurien rahoitukseen myös edellisillä rahoituskausilla. Vuoden 
2024 lopussa päättyvällä rahoituskaudella kaupungin 
rahoituskokonaisuus oli vuosittain 215 000 €, uudelle 
rahoituskaudelle esitys rahoituskokonaisuudeksi on 140 000 €. 
Professuurien rahoituskokonaisuus budjetoidaan vuosittain 
elinkeinot ja kaupunkikehitys -vastuualueen budjettiin (kp 1458).  
 
Kaupunginjohtaja Stina Mattila on yliopistokeskuksen johtokunnan 
jäsen ja näin ollen esteellinen asian käsittelyyn ja päätöksentekoon. 
 

Hallintojohtaja Kaupunginhallitus päättää esittää valtuustolle, että Kokkolan 
kaupunki osallistuu rahoituskaudella 2025 – 2029 Yliopistokeskus 
Chydeniuksen professuurien ja maisteriopintojen rahoitukseen 
vuosittain seuraavasti:  

 
1 Kasvatustiede, professuuri: Kokkolan kaupungin 

rahoitusosuus 50 000 € vuodessa. 
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2 Tietotekniikka, professuuri: Kokkolan kaupungin 

rahoitusosuus 25 000 € vuodessa. 
 

 
3 Soveltava kemia, maisteriopinnot: Kokkolan kaupungin 

rahoitusosuus 35 000 € vuodessa. 
 

4 Liiketaloustiede, maisteriopinnot: Kokkolan kaupungin 
rahoitusosuus 30 000 € vuodessa. 

 
Käsittely Kaupunginjohtaja Mattila sekä jäsenet Ojala ja Teerikangas 

ilmoittivat itsensä esteellisiksi asian käsittelyn ja päätöksenteon 
ajaksi (HL 28 §, yhteisöjäävi).  

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
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Kaupunginhallitus § 316 12.08.2024 
 

 

 
Yliopistokeskussopimuksen uusiminen vuosille 2025-2029 
  
Kaupunginhallitus 12.08.2024 § 316    
493/00.04.02/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Ben Weizmann 

 
Kokkolan Yliopistokeskus Chydenius on monitieteinen Jyväskylän, 
Oulun ja Vaasan yliopistojen muodostama yliopistokeskus. 
Aikuiskoulutukseen erikoistuneessa yliopistokeskuksessa tarjotaan 
kandidaatin, maisterin ja tohtorin tutkintoihin johtavaa koulutusta, 
täydennyskoulutusta ja avoimen yliopiston opintoja. Tutkimus- ja 
kehittämishankkeet sekä yhteistyö lähialueiden toimijoiden kanssa 
ovat keskeinen osa yliopistokeskuksen toimintaa. Yliopistokeskukset 
ovat opetus- ja kulttuuriministeriöiden hallinnoimia 
koulutusorganisaatioita. Yliopistokeskuksella on viisi yksikköä, jotka 
ovat informaatioteknologia, kauppatieteet, kasvatustieteet, 
sosiaalitieteet ja soveltava kemia.  
 
Yliopistokeskuksen toiminta on sopimusperusteista ja yliopistot 
sitoutuvat toimimaan yliopistokeskuksessa vahvuusalueillaan ja 
vastaavat omalta osaltaan omien rahoitusmalliensa mukaisesti. 
Tämän lisäksi alueen tukirahoitus on oleellinen ja keskeinen osa 
yliopistokeskuksen vuosittaisesta kokonaisrahoituksesta.  
 
Nyt voimassa oleva yliopistokeskussopimus päättyy tämän vuoden 
lopussa ja Kokkolan yliopistokeskus esittääkin 
yhteistyökumppaneille uuden sopimuksen solmimista vuosille 2025-
2029. Sopimus on tarkoitus laatia yliopistokeskus toimintaan 
osallistuvien yliopistojen (Jyväskylä, Oulu ja Vaasa), toiminnan 
alueellisten yhteistyökumppaneiden sekä tukijäsenten välillä. 
Sopimuksessa sovittaisiin liitteenä olevasta sopimuksesta tarkemmin 
ilmenevällä tavalla organisaatioiden yhteistyöstä Kokkolan 
yliopistokeskus Chydeniuksessa sekä määritellä sopijaosapuolten 
vastuut ja tehtävät yliopistokeskustoiminnan järjestämiseksi ja 
edistämiseksi alueella. 
 
Liite A § 316 Sopimusesitys 
 
Sopimuksessa on tarkoitus tämän lisäksi sopia yliopistokeskuksen 
toimintaresursseista. Esityksen mukaan alueellisten 
yhteistyökumppanien tuki yliopistokeskuksen toimintaan olisi 
vuosittain 1 169 200 euroa, josta Kokkolan kaupungin osuudeksi 
esitetään 1 115 000 euroa. Todetaan, että nyt voimassa olevassa 
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sopimuksessa Kokkolan kaupungin osuus on 945 000 euroa 
vuodessa, eli 4 725 000 euroa koko sopimuskaudelle. 
Yliopistokeskuksen esitys tarkoittaisi Kokkolan kaupungin osalta 
vuosittaisen rahoitusosuuden korottumista 170 000 eurolla ja, että 
Kokkolan osuus viisivuotiskaudelle korottuisi yhteensä 850 000 
eurolla.  
 
Kaupunginhallitus on 19.2.2024 § 75 päättänyt käynnistää 
talousohjelman vuosille 2024-2026 Kokkolan kaupunkiorganisaation 
talouden tasapainottamiseksi. Talousohjelmassa edellytetty 
käyttötaloutta koskeva säästötarve on arviolta vajaa 19 miljoonaa 
euroa. Täytyy myös huomioida, että Kokkolan kaupunki tukee 
yliopistokeskuksen professuureita huomattavalla summalla 
vuosittain. Ottaen huomioon talousohjelman tavoitteet ja siinä 
esitetyt talouden tasapainottamistavoitteet voidaan todeta, että 
Kokkolan kaupungilla ei ole edellytyksiä korottaa vuosittaista 
tukisummaa 170 000 eurolla.  
 
Selvää on, että Yliopistokeskus Chydeniuksella on ilmeinen rooli 
alueen koulutuksen sekä tutkimus- ja kehittämishankkeiden 
toteuttajana ja yhtenä alueen vetovoimatekijänä. Sen vaikuttavuus 
paikallisesti ja kansallisestikin on huomattava. Yliopistokeskus on 
myös merkittävä työllistäjä ja sen arvonlisäysvaikutukset on niin 
ikään arvioitu merkittäviksi.  
 
Kokkolan kaupungin rooli yhtenä keskeisenä yhteistyökumppanina 
yliopistokeskuksen kanssa on jatkossakin pyrittävä turvaamaan ja 
näin ollen on perusteltua, että vuosittainen rahoitusosuus olisi 
samaa luokkaa kuin nyt voimassa olevassa sopimuksessa. Näin 
ollen esitetään, että esitys yliopistokeskustoimintaan sitoutumisesta 
esitetyllä tavalla voidaan hyväksyä ja, että vuosittainen 
rahoitusosuus on 945 000 euroa vuodessa vuosille 2025-2029 
(yhteensä 4 725 000 euroa). 
 
Kaupunginjohtaja Stina Mattila on yliopistokeskuksen johtokunnan 
jäsen ja näin ollen esteellinen asian käsittelyyn ja päätöksentekoon. 
 

 
Hallintojohtaja Kaupunginhallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuusto  
 

1. hyväksyy liitteen A mukaisen Yliopistokeskus Chydeniuksen 
sopimusesityksen vuosille 2025-2029 kuitenkin siten, että 
Kokkolan kaupungin rahoitusosuus on 945 000 euroa per 
vuosi. 
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2. oikeuttaa kaupunginhallituksen hyväksymään lopullisen 
sopimuksen.  

Käsittely Kaupunginjohtaja Mattila sekä jäsenet Ojala ja Teerikangas 
ilmoittivat itsensä esteellisiksi asian käsittelyn ja päätöksenteon 
ajaksi (HL 28 §, yhteisöjäävi). 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
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Ab Det finlandssvenska kompetenscentret  inom det sociala området - 
FSKC osakkeiden luovutus Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueelle 
  
Kaupunginhallitus 12.08.2024 § 317    
476/02.05.05/2024    
 
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja Stina Mattila ja hallintosihteeri Lea Mäkelä 

  
Ab Det finlandssvenska kompetenscentret inom det sociala området 
(FSKC) on ruotsinkielinen sosiaalialan osaamiskeskus, jonka 
toimiala on edistää ruotsinkielisen sosiaalialan tutkimuksen, 
opetuksen ja kehitystyön yhteistyötä ja harjoittaa alan liiketoimintaa. 
Yhtiö on yleishyödyllinen yhtiö, jonka mahdollisilla voitoilla 
kehitetään yhtiön toimintaa. Yhtiö toimii yhteistyössä kuntien 
sosiaalitoimen, yliopistojen ja korkeakoulujen kanssa ja tekee 
erilaisia kehittämisprojekteja ja tutkimusta Mathilda Wrede-instituutin 
kautta. 
 
Yhtiön omistajina on kuntia, yliopistoja ja korkeakouluja sekä muita 
ruotsinkielisellä alueella toimivia yhteisöjä. Kokkola omistaa viisi (5) 
osaketta, yhden osakkeen nimellisarvo on 80 euroa. Osakkeiden 
yhteisarvo 400 euroa. 
 
FSKC:n osakkeet eivät ole siirtyneet automaattisesti 
hyvinvointialueelle alueuudistuksen yhteydessä. Useat kunnat ovat 
kuitenkin siirtäneet osakkeitaan alueensa hyvinvointialueelle omilla 
päätöksillään ja vastikkeetta, koska sosiaalipuolen palvelut siirtyivät 
vuoden 2023 alussa hyvinvointialueelle. Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointialue on tietoinen luovutussuunnitelmasta. 

 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää  
 

1  luovuttaa vastikkeetta Ab Det finlandssvenska 
kompetenscentret inom det sociala området (FSKC) 
osakkeet viisi (5) kappaletta Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointialueelle.  

 
2  valtuuttaa  talousjohtajan sopimaan luovutusajankohdasta 

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen kanssa. 
 
Käsittely Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Innanen sekä jäsenet Salo ja 

Timonen ilmoittivat itsensä esteellisiksi asian käsittelyn ja 
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päätöksenteon ajaksi (HL 28 §, yhteisöjäävi). Puheenjohtajana toimi 
I varapuheenjohtaja Sillanpää. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
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Työvoimakoulutus, varastonhoitajan koulutuksen optiolunastus 
  
Kaupunginhallitus 12.08.2024 § 318    
547/14.07.02.00/2024    
 
 
Valmistelija Työllisyyspäällikkö, Sanna-Mari Levijoki  

 
 
Eduskunta on hyväksynyt lain työvoimapalvelujen järjestämisestä 
(380/2023), jossa TE-palvelut siirtyvät kuntien vastuulle 1.1.2025 
lähtien. Lain voimaantulon myötä TE-toimistot lakkaavat ja osa ELY-
keskuksen tehtävistä siirtyy kuntien vastuulle. Pohjanmaan ELY-
keskus vastaa vuoden 2024 loppuun saakka Pohjanmaan TE-
toimiston työvoimakoulutusten ja palveluhankintojen kilpailutuksesta, 
sopimushallinnasta ja seurannasta. TE24-uudistuksen myötä ELY-
keskusten ja TE-toimistojen tekemien työvoimapalveluhankintojen 
sopimuksia siirtyy tuleville työvoimaviranomaisille. 
Työvoimapalveluita koskevat hankinnat ovat yksi 
työllisyyslautakunnan hallinnon alla olevista 
tehtäväkokonaisuuksista.  
 
Pohjanmaan ELY-keskus on ilmoittanut, että se tarvitsee tiedon siitä, 
lunastaako Keski-Pohjanmaan työllisyysalue vuotta 2025 koskevan 
varastonhoitajan koulutuksen option. Pohjanmaan ELY-keskus ei voi 
tehdä vuotta 2025 koskevia päätöksiä uusien työvoimaviranomaisten 
puolesta. Koska työllisyyslautakuntaa ei olla vielä perustettu, on 
sovittu siten, että Kokkolan kaupunginhallitus päättää vuotta 2025 
koskevista TE viranomaisen hankinnoista ja optioiden lunastuksista. 
Tästä on tiedotettu muita kuntia Keski-Pohjanmaan kuntajohtajien 
tapaamisessa 16.2.2024. 
 
Pohjanmaan ELY-keskus on kilpailuttanut varastonhoitajan 
koulutuksen ja tehnyt sopimuksen 16.8.2021 Osuvakoulutus Oy:n 
kanssa. Koulutuksen kesto on enintään 100 päivää, josta enintään 
30 pv työssäoppimista. Koulutuksen tavoitteena on edistää 
opiskelijoiden ammatillista osaamista ja työllistymistä varastoala 
tehtäviin. Myös jatko-opintomahdollisuus tutkintokoulutukseen. 
Koulutuksen kohderyhmänä ovat ensisijaisesti työttömät ja 
työttömyysuhan alaiset yli 20-vuotiaat alasta kiinnostuneet 
työnhakijat.  
 
Keski-Pohjanmaan työllisyysalueen on mahdollista lunastaa 
sopimuksesta yksi (1) optio (1 optio = 1000 otp). Lunastettavan 
option hankintahinta on arviolta 80 600 € (sis. alv).  Pohjanmaan 
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Kaupunginhallitus § 318 12.08.2024 
 

 

ELY-keskus on ilmoittanut, että palvelusta on tehtävä optioita 
koskeva lunastuspäätös 15.8.2024 mennessä. Vuonna 2024 
sopimuksella on järjestetty varastoalalle töihin- koulutus, joka kesti 
61 päivää ja johon osallistui 16 osallistujaa. Koulutuksen tavoitteena 
on ollut, että opiskelija koulutuksen suoritettuaan työllistyy alansa 
työtehtäviin ja selviytyy itsenäisesti ammattialan työtehtävistä.  
Hankintasopimukseen on sisältynyt oikeus optiohankintaan, joka 
tässä hankinnassa on viimeinen käytössä oleva. Optioita voidaan 
hyödyntää maksimissaan kolmen vuoden aikana 
hankintasopimuksen laatimisesta. Option käyttöönotto on ostajan 
harkinnassa. ELY-keskus ilmoittaa option käytöstä palvelun 
tuottajalle. 
 

Kaupunginjohtaja  Kaupunginhallitus päättää lunastaa jäljellä olevan option 
työvoimakoulutuksena järjestettävän varastonhoitajan koulutuksen 
osalta. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
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Kaupunginhallitus § 319 12.08.2024 
 

 

 
Osallistuminen vuosijuhlaan, Boliden 
  
Kaupunginhallitus 12.08.2024 § 319    
13/00.01.01.01/2024    
 
 
Valmistelija Sonja Remell, kaupunginjohtajan sihteeri 

 
Vuonna 2024 tulee kuluneeksi 100 vuotta Bolidenin perustamisesta. 
Boliden konsernin pääjuhla järjestetään 5.12.2024 Ruotsissa, 
Tukholmassa. Konsernin johto kutsuu kaupunginjohtajan ja 
valtuuston puheenjohtajan osallistumaan tilaisuuteen. Kutsu on kera 
avec.  
 

Hallintojohtaja Kaupunginhallitus oikeuttaa kaupunginjohtajan ja 
kaupunginvaltuuston puheenjohtajan osallistumaan Bolidenin  
100-vuotisjuhlaan 5.12.2024 Tukholmassa, Ruotsissa.  

 
Käsittely Kaupunginjohtaja Mattila ja valtuuston puheenjohtaja Isotalus 

ilmoittivat itsensä esteellisiksi asian käsittelyn ja päätöksenteon 
ajaksi (HL 28 §, yleislausekejäävi). 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
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Kaupunginhallitus § 320 12.08.2024 
 

 

 
Osallistuminen Kuntamarkkinoille 
  
Kaupunginhallitus 12.08.2024 § 320    
13/00.01.01.01/2024    
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Lea Mäkelä 

 
Kuntamarkkinat järjestetään Helsingissä, Kuntatalolla 18. – 
19.9.2024.  
 
Tilaisuuteen liittyen Keski-Pohjanmaan liitto järjestää alueen 
verkostoitusmistapahtuman 18.9.2024. 
 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallituksen puheenjohtajisto oikeutetaan osallistumaan 
vuoden 2024 Kuntamarkkinoille ja verkostoitumistapahtumaan. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 



 

 

PÖYTÄKIRJA 17/2024  21 

 
Kaupunginhallitus § 321 12.08.2024 
 

 

 
Varavaltuutettujen täydentäminen / Jakobsson 
  
Kaupunginhallitus 12.08.2024 § 321    
512/00.00.01.01/2024    
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Lea Mäkelä 

 
Varavaltuutettu Leif Jakobsson menehtyi toukokuussa 2024. 
Jakobsson oli RKP:n valtuustoryhmän varavaltuutettu.  

 
Varavaltuutettujen valitsemisesta säädetään kuntalain 17 §:ssä. 
Jos valtuuston toimikauden aikana varavaltuutettujen määrä jää 
vajaaksi, kunnan keskusvaalilautakunnan on valtuuston 
puheenjohtajan pyynnöstä määrättävä uusia varavaltuutettuja 
kuntalain 17 §:n mukaisesti. 
 
Kuntalain 17 §:n mukaan valtuutetuille valitaan varavaltuutettuja 
jokaisen kuntavaaleissa esiintyneen vaaliliiton, puolueen ja 
yhteislistan ensimmäisistä valitsematta jääneistä ehdokkaista sama 
määrä kuin valtuutettuja, kuitenkin vähintään kaksi. 
 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto 
pyytää keskusvaalilautakuntaa määräämään uuden varavaltuutetun 
RKP:n valtuustoryhmään jäljellä olevalle toimikaudelle. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
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Kaupunginvaltuusto § 41 15.04.2024 
Kaupunginhallitus § 322 12.08.2024 
 

 

 
Vastaus valtuustoaloitteeseen / Asuntopoliittinen ryhmä 
 
Kaupunginvaltuusto 15.04.2024 § 41  
  
 
 
 Valtuutettu Haapasaari esitti SDP:n valtuustoryhmän aloitteen: 
 

”Keskipohjanmaa -lehti on uutisoinut Kokkolan heikosta vuokra-
asuntotilanteesta. Vapaita vuokra-asuntoja koko kaupungissa vain 
pieni määrä ja kaupungin huonoa vuokra-asuntosaatavuutta on jo 
vuosia nostettu esiin mm. oppilaitosten, Soiten ja työnantajien 
toimesta. Vuokra-asuntoja puuttuu lähes kaikilta asukasryhmiltä.  
Kokkolan maankäyttö- ja asuntopoliittinen MASTO -ohjelma on 
päivitetty vuonna 2024 ja siinä oli asuntopolitiikkaa koskien listattu 
tavoite asuntokannan monipuolistamisesta.  
 
Kokkolan asuntopolitiikkaan ei ole kuulunut vuokra-asuntokannan 
monipuolistaminen eikä myöskään vuokra-asuntojen määrän 
lisääminen omin toimin.  
 
Asuntopolitiikka on laajempi kokonaisuus kuin vain kaavoitus. 
Asuntopolitiikkaan kuuluu myös sosiaalisen hyvinvoinnin ulottuvuus 
sekä asuntojen saatavuuden varmistaminen. Tässä kaupungin tulee 
olla aktiivinen myös omilla toimenpiteillään. Asuntorakentamisen 
mahdollistaminen yksityisten toimijoiden toimesta on tärkeää, mutta 
ei riittävä toimi Kokkolan kokoisen kaupungin asuntopolitiikan 
hoitamiseen.  
 
Me SDP:n valtuustoryhmässä esitämme, että 
1) MASTO -ohjelman päivittäminen tulee aloittaa viipymättä, 
2) Kokkolan kaupunki nimeää asuntopoliittisen ryhmän, jossa 

kaupunkiympäristön toimijoiden lisäksi ovat edustettuna 
myös muut toimialat, 

3) pyytää asuntopoliittiseen työhön mukaan myös Soiten ja 
alueen oppilaitosten sekä mahdollisesti erilaisten järjestöjen 
edustajat sekä 

4) lähtee kartoittamaan toimia erilaisten asumismuotojen ja 
monipuolisen sosiaalisen asuntotuotannon lisäämiseksi.” 

 
Liite A § 41  Allekirjoitettu valtuustoaloite 
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Kaupunginvaltuusto § 41 15.04.2024 
Kaupunginhallitus § 322 12.08.2024 
 

 

Päätös Kaupunginvaltuusto päätti merkitä aloitteen pöytäkirjaansa ja saattaa 
sen kaupungnhallituksen käsittelyyn. 

 
 
Kaupunginhallitus 12.08.2024 § 322    
17/00.01.06/2024    
 
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja Stina Mattila 

 
Kaupunginhallitus on kokouksessaan 25.10.2021 § 472 päättänyt 
nimetä maankäyttö- ja asuntopoliittisen työryhmän. Masto-ohjelma 
on edellisen kerran hyväksytty syksyllä 2021 ja ohjelmassa on 
linjattu työryhmän muodostaminen vuosille 2021-2024, ohjelman 
toteutumisen seuranta vuosille 2021-2025 sekä Masto 2025-2028 
valmistelu, joka käynnistyi syksyllä 2023. 
 
Työryhmässä ovat mukana kaupunginhallituksen, 
kaupunkirakennelautakunnan ja sivistyslautakunnan edustajat sekä 
virkamiehet. 
 
Kaupunginhallitus on kokouksessaan 20.5.2024 § 241 hyväksynyt 
Kokkolan kasvuohjelman vuosille 2024-2027. Ohjelman yhdeksi 
tavoitteeksi on asetettu asuntopoliittisen ohjelman laatiminen vuoden 
2025 aikana. Vastuutahot ohjelman laatimiselle ovat 
Kaupunkisuunnittelu sekä elinkeinot ja kaupunkikehitys. Työryhmää 
ei ole vielä nimetty. 
 
Maankäyttö- ja asuntopoliittisessa ohjelmassa päätetään mm. 
maapolitiikan strategisista tavoitteista sekä toimintaperiaatteista. 
Hyvällä maapolitiikalla luodaan hyvät edellytykset maanhankintaan, 
kaavoitukselle sekä yhdyskuntarakenteen edellyttämille palveluille.  
 
Asuntopolittisen ohjelman sisältöä ei ole vielä määritelty. 
Tarkoituksenmukaista olisi täydentää olemassa olevaa maankäyttö- 
ja asuntopoliittista työryhmää siten, että kaupungin asuntotilanteen 
ja tulevaisuuden näkymät huomioiden painoarvoa annetaan 
asuntopolitiikalle. 
 
Maankäytön ja asuntopoliittisen työryhmän työskentely voidaan 
jatkossa jakaa kahteen osaan työryhmän nimen mukaisesti. Vastuu 
maankäytön osiosta on kaupunkialueilla sekä kaupunkisuunnittelulla 
ja asuntopolitiikan valmisteluvastuu on kaupunkisuunnittelulla sekä 
elinkeinoilla ja kaupunkikehityksellä. 
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Kaupunginvaltuusto § 41 15.04.2024 
Kaupunginhallitus § 322 12.08.2024 
 

 

Kaupunginhallituksen 25.10.2021 § 472 päätöstä työryhmän 
kokoonpanosta tulisi näin ollen täydentää ja kokoonpanoa vahvistaa. 
Maankäyttö ja asuntopoliittisen työryhmän tulisi jatkossa panostaa, 
myös asuntopolitiikkaan niiden tavoitteiden mukaan, jotka on linjattu 
kasvuohjelmassa.  
 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että 
valtuusto 

 
1.  merkitsee tiedoksi annetun selvityksen.  
 
2.  katsoo aloitteen tulleen käsitellyksi. 

  
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
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Kaupunginhallitus § 323 12.08.2024 
 

 

 
Johtavien viranhaltijoiden päätökset / tiedoksianto 
  
Kaupunginhallitus  
14/00.01.02.02/2024 

Johtavien viranhaltijoiden päätökset ajalta 12.6.-6.8.2024. 
 
Kaupunginjohtaja Stina Mattila  
Hallintojohtaja Ben Weizmann  
Talousjohtaja Mikko Tornikoski 
Strategiapäällikkö Piia Isosaari  
Tietohallintopäällikkö Matias Karlström  
Työllisyyspäällikkö Sanna-Mari Levijoki  
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää hyväksyä johtaville viranhaltijoille 
delegoidun päätösvallan puitteissa tehtyjen päätösten tiedoksiannon. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
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Kaupunginhallitus § 324 12.08.2024 
 

 

 
Pöytäkirjajäljennökset 
  
Kaupunginhallitus   

 
Kaupunginhallitukselle on saapunut seuraavat pöytäkirjajäljennökset 
 
Lauta- ja johtokunnat: 
Pöytäkirjat:  
Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta 12.6.2024 
Opetus- ja kasvatuslautakunta 11.6.2024 
Rakennus- ja ympäristölautakunta 26.6.2024 
Vesilaitosjohtokunta 25.5.2024 

 
Kuntayhtymät: 
Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymä 13.6.2024 yhtymähallitus 
Optima 18.6.2024 samkommunstyrelsen  
 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää 
 

1 merkitä lauta- ja johtokuntien pöytäkirjajäljennökset 
saapuneeksi ja ilmoittaa ao. lautakunnille, ettei 
kaupunginhallitus vaadi kuntalain 92 §:n mukaisesti 
pöytäkirjan päätöksiä otettavaksi käsiteltäväkseen. 

 
2 merkitä kuntayhtymien pöytäkirjajäljennökset tiedoksi. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 

https://kokkola10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_frames
https://kpedu10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024392
https://julkaisu.optimaedu.fi/ktwebscr/epj_tek_tweb.htm
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 309, § 310, § 311, § 312, § 313, § 314, § 315, § 
316, § 321, § 322, § 323, § 324 

 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 317, § 318, § 319, § 320 

 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 

• kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 

 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 

 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kokkolan 
kaupunginhallitus 
 
Yhteystiedot: 
Kokkola kaupunki 
Kaupunginhallitus 
PL 43, 67101 Kokkola   
Kauppatori 5, 67100 Kokkola  
kirjaamo.konsernihallinto@kokkola.fi  
 
Asiakaspalvelun aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
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Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

 


