Sysselsattningsoversikt juli-december 2023

Stadsstyrelsen 19.2.2024 § 81

Beredning

Sysselsattningschef Sanna-Mari Levijoki

Antalet arbetsldsa arbetssokande inom omradet for NTM-central i
Osterbotten har 6kat (16,1 %) i december jamfort med
motsvarande tidpunkt aret innan. Antalet heltidspermitterade har
Okat fran aret innan (41,5 %). Antalet arbetslésa unga under 25 ar
har okat (23,4 %) jamfort med motsvarande tidpunkt aret innan
och antalet langtidsarbetslésa (5,6 %) har dkat fran fjolaret.

| Karleby uppgick antalet arbetslosa arbetssokande till
sammanlagt 2 164 i december. Det var 227 personer fler an aret
innan. Av de arbetslésa arbetssdkande var 280 personer (170
personer 2022) permitterade i slutet av december. Antalet
arbetslésa unga under 25 ar var 373 (311 personer 2022). Antalet
langtidsarbetsldsa har 6kat i Karleby jamfért med aret innan och
uppgick till 659 i december (600 i december 2022).

Det fanns 690 lediga arbetsplatser i Karleby i december 2023

(1 149 i december 2022). Service omfattade i slutet av december
905 personer (882 i december 2022). Andelen arbetslosa
arbetssokande utgjorde 9,9 procent av arbetskraften i Karleby. |
hela landet var motsvarande siffra 11,2 procent.

Arbetsmarknadsstodets kommunandelar uppgick 2023 till
sammanlagt 3 265 394 euro. Ar 2022 uppgick det till 3 002 585
euro. (Statistik dver arbetsmarknadsstddet presenteras i slutet av
den har sysselsattningsoversikten.)

Karleby stad har sysselsatt sammanlagt 44 nya personer med
I6nesubvention under 2023, varav 13 var sysselsatta med hjalp
av sysselsattningsskyldigheten. Fran och med 1.1.2022 har
foreningar kunnat anséka om sysselsattningsunderstod for
arbetslosa som de handleder. Under 2023 omfattades
sammanlagt 51 olika personer av Karleby stads
sysselsattningsunderstod via foreningar. Av dem blev 33 procent
sysselsatta, 20 procent deltog i studier, 23,5 procent flyttade
nagon annanstans och 23,5 procent fortsatte i servicen.

AN2024-reformen har beretts under hela slutet av 2023 och
kommunerna har samlats for att komma dverens om ett
gemensamt organ. Kommunerna skulle lamna in en gemensam
plan for hur arbetskraftsservicen kommer att ordnas med ett
tilhdrande avtal om ett gemensamt organ senast 31.10.2023.



Vad galler kundsituationen 12/2023 omfattade kommunforsoket
med sysselsattning sammanlagt 3 531 kunder (06/2023; 3 405).

Stadsdirektoren Stadsstyrelsen

1 antecknar sysselsattningsoversikten juli-december 2023 for
kannedom.

2 ger den till fullmaktige for behandling.
Beslut Stadsstyrelsen godkande beslutsforslaget.

Stadsfullmaktige 18.3.2024 § 29
493/14.00.00/2023

Sysselsattningsoversikten juli-december 2023 som
tilaggsmaterial.

Stadsstyrelsen Stadsfullmaktige antecknar sysselsattningsoversikten juli-
december 2023 fér kdnnedom.

Beslut Stadsfullmaktige godkande beslutsforslaget.



