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Kokkolan kaupungin työhyvinvointikysely toteutettiin syksyllä 2023. 
Työhyvinvointikyselyssä kartoitettiin kaupungin ja konserniyhtiöiden 
palveluksessa olevien henkilöiden työhyvinvointi ja siinä ilmenevät 
kehittämiskohteet. 
 
Työhyvinvointikyselyn avulla työyhteisöt saavat tietoa siitä, mihin 
asioihin tulee erityisesti kiinnittää huomiota työhyvinvointi-
suunnitelmien laadinnassa. 
 
Kokkolan Veden työhyvinvointikyselyn 2023 raportti on 
oheisaineistona. 
 
OHEISAINEISTO § 24 
 
Työhyvinvointikyselyn tulokset käydään läpi 27.2.2024 
järjestettävässä Kokkolan Veden henkilöstön yhteisessä  
ryhmätyönohjaustapahtumassa. Työnohjausta tullaan jatkamaan 
yhdessä laadittavan työhyvinvointisuunnitelman toimenpide-
ehdotusten mukaisesti. 
 

 
 

Vesilaitosjohtaja Vesilaitosjohtokunta päättää merkitä tiedoksi Kokkolan Veden 
työhyvinvointikyselyn 2023 tulokset. 
 

Päätös Vesilaitosjohtokunta hyväksyi päätösesityksen. 
 


