Andring av forvaltningsstadgan / Uppdelning av bildningssektorn
Namnden for undervisning och fostran 19.12.2023 § 112

Beredning Bildningsdirektor Terho Taarna

Bildningssektorn ar Karleby stads storsta sektor bade vad galler
storleken pa personalen och budgeten. Sektorn omfattar
verksamheten inom smabarnspedagogik, undervisningstjanster,
bibliotekstjanster, kulturtjanster, museitjanster, idrottstjanster och
ungdomstjanster och leds i enlighet med stadens gallande
forvaltningsstadga av bildningsdirektéren. | samband med att
sektorn fick en ny bildningsdirektor hosten 2020 bildades en
arbetsgrupp med stadsdirektérens beslut bestaende av
tjiansteinnehavare och fortroendevalda for att bedoma
bildningsvasendets organisation och dess andamalsenlighet. Som
ett resultat av arbetsgruppens arbete gjordes vissa mindre
andringar i tjansteinnehavarorganisationen, men inga andringar
gjordes i det skedet i t.ex. sektordirektdrens uppgifter eller dess
omfattning.

Bildningsvasendets organisation av fortroendevalda bestar av
namnden for undervisning och fostran samt
undervisningstjansters finska och svenska sektion som lyder
under den, och av kultur- och fritidsndmnden. Den nuvarande
namndeuppdelningen tradde i kraft vid ingangen av 2022, och da
fordelades bildningsnamndens uppgifter, som tidigare var
sektorns enda namnd, mellan tva namnder. Vid det tillfallet
gjordes inga andringar i bildningsvasendets
tjansteinnehavarorganisation.

| och med att nuvarande kulturdirektoér gar i pension 1.9.2024 blir
det mdjligt att bedoma bildningsvasendets
tjiansteinnehavarorganisation och hur den fungerar i férhallande
till den befintliga namndstrukturen. Mot bakgrund av detta har
man i tjansteinnehavarberedningen beslutat féresla en uppdelning
av nuvarande bildningssektor och tjansten som bildningsdirektor
enligt gallande namndindelning. Da skulle bildningssektorn besta
av sektorn for undervisning och fostran, som omfattar
undervisningstjanster och smabarnspedagogik, och kultur- och
fritidssektorn, som omfattar kultur-, biblioteks-, musei-, idrotts- och
ungdomstjanster.

Pa motsvarande satt skulle de arbetsuppgifter som nu ingar i
tjiansten som bildningsdirektér fordelas mellan tva
sektordirektorer. Sektorn for undervisning och fostran skulle ledas
av direktoren for undervisning och fostran som skulle vara
foéredragande for namnden for undervisning och fostran och ha



finska undervisningstjanster som sitt ansvarsomrade. Hen skulle
ocksa vara chef for de 6vriga ansvarsomradesdirektdérerna som ar
understallda ndmnden.

Kultur- och fritidssektorn skulle darmed ledas av kultur- och
fritidsdirektoren som skulle vara féredragande for kultur- och
fritidsnamnden. Kultur- och fritidsdirektoren skulle ha
kulturtjansterna som sitt ansvarsomrade och vara chef for de
ovriga ansvarsomradesdirektorerna som ar understallda kultur-
och fritidsnamnden.

Syftet med organisationsreformen ar att effektivisera
verksamheten i tjansteinnehavarorganisationen som ar
understélld nAmnderna och att forbattra ledarskapet. Andringen
kan genomféras utan att stadsorganisationens hierarkinivaer eller
antalet ledande tjansteinnehavare dkar, eftersom den
motsvarande tjansten som kulturdirektor, med motsvarande
arbetsuppgifter skulle slopas i och med andringen. Avsikten ar
dock att det goda och fungerande samarbetet mellan
bildningsvasendets nuvarande ansvarsomraden skulle fortsatta
trots andringen.

Den foéreslagna organisationsreformen forutsatter att nagra
paragrafer i stadens gallande forvaltningsstadga andras och det
slutliga beslutet om andringen fattas av stadsfullmaktige. | bilagan
nedan presenteras de paragrafer i forvaltningsstadgan som
foreslas andras vid detta tillfalle (de féreslagna andringarna har
markerats med rod farg).

Bilaga A § 112  Andringar som féreslas i Karleby stads
forvaltningsstadga fran och med 1.9.2024

For jamfoérelse presenteras ocksa motsvarande paragrafer i den
gallande forvaltningsstadgan i tilldaggsmaterialet:

Tillaggsmaterial Karleby stads gallande forvaltningsstadga 17§,
20§, 27§, 28§ ja 29§

Samtidigt foreslas att ansvaret for att samordna stadens
valfardsarbete skrivs in som kultur- och fritidsnamndens uppgift i
forvaltningsstadgan. Ansvaret for att samordna valfardsarbetet
har inte tidigare antecknats pa nagot organs ansvar i Karleby
stads forvaltningsstadga, men dess betydelse har i och med
valfardsomradesreformen blivit storre. En valfardskoordinator
arbetar for narvarande vid bildningscentralen och hens arbete
bistas av en sektorsévergripande valfardsgrupp.

| samband med andringen av forvaltningsstadgan foreslas ocksa
att nuvarande titlar pa bildningsvasendets direktorer, dvs. direktor
for smabarnspedagogik, biblioteksdirektor, idrottsdirektor och



ungdomsdirektor, andras sa att de titeln hanvisar till
ansvarsomradets tjanster (t.ex. direktor for bibliotekstjanster) och
battre motsvarar ansvarsomradets namn.

Andringarna som féreslas i forvaltningsstadgan foreslas trada i
kraft fran och med 1.9.2024, men avsikten ar att den eventuella
andringen i forvaltningsstadgan ska behandlas i
bildningsvasendets namnder, stadsstyrelsen och stadsfullmaktige
under de sista manader av ar 2023 och de forsta manaderna av
ar 2024. Malet ar att stadsstyrelsen ska hinna fatta nédvandiga
beslut om tjansterna, inklusive sektordirektorsrekryteringarna
under varen 2024, om andringarna i forvaltningsstadgan
godkanns.

Kultur- och fritidsnamnden har behandlat motsvarande arende pa
sitt sammantrade 13.12.2023 (96§) och godkant ett beslutsforslag
med samma innehall som nu féreslas for namnden for
undervisning och fostran.

Bildningsdirektoren Namnden beslutar for egen del godkanna de i bilagan foreslagna
andringarna i Karleby stads forvaltningsstadga, som foéreslas
trada i kraft 1.9.2024, och sanda forslaget vidare till
stadsstyrelsen.

Beslut Namnden godkande beslutsforslaget.

Stadsfullmaktige 05.02.2024 § 3
886/00.01.01.00/2023

Beredning Stadsdirektor Stina Mattila, forvaltningsdirektor Ben Weizmann

Béade kultur- och fritidsndmnden (13.12.2023, 96§) och namnden
for undervisning och fostran (19.12.2023, 112§) har for egen del
godkant forslag till &ndringar med lika innehall i stadens
forvaltningsstadga. Syftet med andringarna ar att dela
bildningssektorn enligt den gallande namnduppdelningen.
Andringen paverkar inte personalantalet och den féreslas trada i
kraft 1.9.2024.

Den forslagna andringen forutsatter att fem paragrafer i stadens
gallande forvaltningsstadga andras. Beslutet fattas av
stadsfullmaktige. | bilagan nedan presenteras de paragrafer i
forvaltningsstadgan som foreslas andras vid detta tillfalle (de
foreslagna andringarna har markerats med rod farg).

Bilaga A § 112  Andringar som féreslas i Karleby stads
forvaltningsstadga fran och med 1.9.2024



Stadsdirektoren

Beslut

For jamforelse presenteras ocksa motsvarande paragrafer i den
gallande forvaltningsstadgan i tillaggsmaterialet:

Tillaggsmaterial Karleby stads gallande forvaltningsstadga 17§,
208§, 27§, 28§ ja 29§

De férslagna andringarna har behandlats i samarbete med de
huvudfortroendeman som foretrader personalen. Individuella
samarbetsforhandlingar har forts med de arbetstagare vars arbete
paverkas av andringen. De berdrda arbetstagarna har meddelat
vid forhandlingarna att de godkanner andringen och féresprakar
den. Information om andringen har ocksa getts separat till
bildningscentralens nuvarande team for kontorstjanster och
kulturtjansters anstallda samt gemensamt till hela
bildningsvasendets personal vid ett informationsmaéte via Teams.

| samband med andringen av forvaltningsstadgan foreslas att
ocksa bildningsvasendets ansvarsomradesdirektorers titlar
andras sa att de ar enhetliga med namnet pa respektive
ansvarsomrade. Det foreslas ocksa att den svenska titeln pa
chefen for svensksprakiga undervisningstjanster korrigeras sa att
den finska och svenska titeln ska motsvarar varandra exakt (chef
for svensksprakiga undervisningstjanster -> direktor for
svensksprakiga undervisningstjanster). Den har korrigeringen
orsakar inga andringar i den finska férvaltningsstadgan. De
berdrda tjansteinnehavarna har godkant andringarna i titlarna.

Om stadsfullmaktige godkanner de foreslagna andringarna i
forvaltningsstadgan, ska arrangemangen for och tillsattandet av
tjiansten som direktor for undervisning och fostran och tjansten
som kultur- och fritidsdirektér samt andringen av titlarna pa
bildningsvasendets nuvarande ansvarsomradesdirektdrer tas upp
separat for beslut i stadsstyrelsen under varen 2024.

Stadsstyrelsen foreslar for stadsfullmaktige att

1 fullmaktige godkanner de féreslagna andringarna enligt
bilaga A i forvaltningsstadgan.

2 andringen av forvaltningsstadgan trader i kraft
1.9.2024.

Stadsstyrelsen godkande beslutsforslaget.

Stadsfullmaktige 5.2.2024 § 3

886/00.01.01.00/2023

BilagaA§ 3  Andringar som foreslas i Karleby stads
forvaltningsstadga fran och med 1.9.2024



Stadsstyrelsen Stadsfullmaktige beslutar

1 godkanna de foreslagna andringarna enligt bilaga A i
forvaltningsstadgan.

2 att andringen av forvaltningsstadgan trader i kraft
1.9.2024.

Beslut Stadsfullmaktige godkande beslutsforslaget.



