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Valmistelijat sivistysjohtaja Terho Taarna ja vastuualuejohtajat 
 
 
 Kaupunginvaltuusto on hyväksynyt kokouksessaan 5.2.2024 (§ 3) 

kaupungin hallintosääntöön muutokset, joilla nykyisestä 
sivistystoimen toimialasta muodostetaan opetustoimen toimiala sekä 
kulttuuri- ja vapaa-ajan toimiala 1.9.2024 alkaen.  

 
Tämän johdosta on syytä tehdä hallintosääntömuutoksesta johtuvat 
muutokset myös toimintasääntötasolla sekä muutenkin tarkastella 
toimintasäännön ajantasaisuutta. Tähän saakka sivistystoimessa on 
ollut yksi toimintasääntö, jolloin sen mahdolliset muutokset on tullut 
käsitellä sekä opetus- ja kasvatuslautakunnassa että kulttuuri- ja 
vapaa-aikalautakunnassa samansisältöisinä.  
 
Toimialajaon muutoksen seurauksena on tarkoituksenmukaisena, 
että kumpikin lautakunta käsittelee oman toimialansa erillisen 
toimintasäännön, minkä johdosta on opetus- ja 
kasvatuslautakunnalle sekä kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnalle on 
kummallekin laadittu omat toimintasääntöluonnokset, joiden on 
määrä astua voimaan 1.9.2024 alkaen. 
 
Opetus- ja kasvatustoimen toimintasääntöluonnos on esitetty 
erillisessä liitteessä. 
 
Liite A § 57  Opetus- ja kasvatustoimen toimintasääntö 

2024 
 
Vertailun mahdollistamiseksi nykyinen sivistystoimen toimintasääntö 
on oheisaineistona. 
 
Oheisaineisto voimassa oleva sivistystoimen 

toimintasääntö 
 
 Keskeiset toimintasääntöön esitettävät muutokset ovat seuraavat: 
 

• Opiskeluhuoltohenkilöstöä koskevat asiat on poistettu 
toimintasäännöstä, koska opiskeluhuollon henkilöstö on siirtynyt 
hyvinvointialueiden palvelukseen. 

 
• Varhaiskasvatuksen osalta sääntöä on täydennetty erityisen tuen ja 

pidennetyn oppivelvollisuuden päätösten toimivallan osalta. 
 

• Opetussuunnitelmien hyväksymisen siirtyminen lautakunnalta sen 
jaostoille hallintosäännön mukaisesti 

 



• Kokkolan seudun opiston rehtorin toimivaltuuksia eräissä opistoa 
koskevissa asioissa on täydennetty. 

 
• Kaikkien yli 9 kuukauden mittaisten määräaikaisten suomenkielisten 

perusopetuksen ja lukiokoulutuksen opettajien palvelukseen 
ottamisen siirto hallintopäällikölle, kun aiemmin yli 12 kuukauden 
määräaikaisten opettajien palvelukseen ottaminen on ollut 
sivistysjohtajalla. 

 
• Sääntöön on lisätty, että luottamusapulaisrehtorin tehtävän hoitajasta 

päättää rehtori. 
 

• Uuden hallintosäännön mukaiset vastuualuejohtajien virkanimikkeet, 
jotka kaupunginhallitus on hyväksynyt 11.3.2024 (§ 110), on otettu 
myös toimintasääntöön. 

 
• Esimiehen käsite on korvattu esihenkilöllä, kuten 

hallintosäännössäkin. 
 

• Väliaikaiseen lainsäädäntöön perustuvia poikkeuksellisia 
opetusjärjestelyjä koskevat säännökset on poistettu väliaikaisen 
lainsäädännön päätyttyä. 

 
 Lisäksi on huomattava, että uudessa hallintosäännössä kaupungin 

hyvinvointityön koordinointi on määritelty kulttuuri- ja vapaa-
aikalautalautakunnan alaisuuteen, minkä seurauksena nykyisin 
sivistyskeskuksessa opetus- ja kasvatuslautakunnan alaisuudessa 
toimiva hyvinvointikoordinaattori siirtyy osaksi kulttuuri- ja 
hyvinvointitoimialan hallintoa. 

 
Sivistysjohtaja Lautakunta päättää hyväksyä liitteen A mukaisen opetus- ja 

kasvatustoimen toimintasäännön, joka astuu voimaan 1.9.2024. 
 
Päätös Lautakunta hyväksyi päätösesityksen. 
 
 


