Kokkolan Vesi

Vastuualueen

Henkilomaara ] | o |
virkasuhteiset 8 8 8
tybsuhteiset 28 26 27
muut - - -
yhteensa 36 34 36

Toiminnan yleisperustelut

Vesilaitos toimii itsendisend kunnallisena liikelaitoksena. Sen johtokuntana toimii vesilaitosjohtokunta. Vesilaitoksen
tehtdvand on toiminta-alueellaan veden hankinta, puhdistus ja jakelu kuluttajile sekd jatevesien johtaminen ja
puhdistaminen. Vesilaitoksen tulee kattaa omalla rahoituksellaan kunnossapito-, kaytts- ja investointimenonsa seka
maksaa kaupungille peruspddomasta tuottoa.

Yhteenveto talousarviosta 2024 ja taloussuunnitelmasta 2025 — 2026

Tavoittest
¢ Jakaa hairibttomasti asiakkailleen hyvaa ja terveellistd talousvetta.
¢ Mahdollistaa myds teollisten toimijoiden liittymisen Kokkolan Veden verkostoihin.
» Parantaa jatevesiverkoston kuntoa siten, ettd vuotovesien osuus saadaan vdhenemaan.
o Vesi- ja jatevesimaksutulot, perusmaksut seka liittymismaksutulot ovat yht. n. 8 529 100 € ja muut toimintatulot

n. 791 000 €.
s Karhinkankaan vedenhankintaprosessin eteenpain vieminen -> talousveden varmistaminen Kokkolan alueella
pitkalle fulevaisuuteen.
Patamé&en uusi vedenk3sittelylaitos
Ylikunnallisen vesihuollon kehittdminen

Toiminta (1 000 m3/v) 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Puhd. raakavesimaéaré 2490 2388 2500 2500 2500 2500
Verk. pumpattu vesimaara 2391 2217 2400 2400 2400 2400
Laskutettu vesimaara 2180 2081 2200 2200 2200 2400
Puhd. jatevesimaara 3393 3145 3300 3300 3300 3300
Laskutettu jatevesimaéra 2086 2021 2100 2100 2100 2100

Lainan suunnitellaan nostettavaksi vuonna 2026 3,0 mil;. €.

Talous 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Vesimaksu (eur/m?) (alv. 0 %) 1,10 1,10 1,10 1,20 1,30 1,40
/Kokkolan toimialue

Jéatevesimaksu (eur/m?) (alv. 0 1,73 1,73 1,73 1,83 1,93 2,03
%) Kokkolan toimialue

Toimintatulot (1 000 eur/v) 8275 7833 8613 9320 9507 9697
Toimintamenot 4340 3966 4566 4884 4982 4732
Kayttokate 3935 3866 4047 4436 4525 4965
Vuosikate 3599 3547 3714 4015 4050 4355
Nettoinvestoinnit (1 000 eur/v) 2117 2062 6770 12920 10020 2770
Vaik. maksuvalmiuteen (1 000 1482 1485 -3056 -8905 -5970 1585
eur/v)




Strategian toimeenpano

Kaupunkistrategian tavoite Vastuualueen toimenpide Mittari Hyte

Yrittajaystavallisyys: Logistisesti loistava, yrittdjille ystdvallinen — Kokkola on paras yrittdjyyden ymparisté

Kilpailukyvyn varmistaminen Kehitetddn vesi- ja | Yritystoimintaa palvelevat verkostot | a
jatevesiverkostoja yritystoimijat

huomioiden e vesijohto, metri

®  jatevesiviemari, metri

Yrittdjien tyytyvdisyys
vesihuoltopalveluihin

| Hankintaosaamisen lisdédminen

e  henkil6stén
hankintakoulutukset

Huoltovarmuuden ylldpitdminen | Puhtaan talousveden | Vedenoton lisddminen O
ja lahituotannon tukeminen | saatavuuden varmistaminen seka
| terveyden ja ympéristonsuojelun
kannalta asianmukainen
| | jatevesihuolto.

e  Karhinkangas ->
Vesilupahakemus jatetty
Aluehallintovirastoon

e  Patamiki -> Uuden
laitoksen rakennusprojekti
kdynnissa

Jatevedenpuhdistamon lupaehtojen
tdyttdminen

®  Purkuputkiselvitys
kdynnissa

Hairioton vesihuolto

e  vedenjakelun katkokset,
kpl

®  viemdriverkoston hairiot,

| kpl

| Menipuoliset asumisen Puhtaan talousveden | Kuntalaisten tyytyvaisyys O
vaihtoehdot, turvalliset ja saatavuuden varmistaminen sekd | vesihuoltopalveluihin

| viihtyisat elinympaéristot sekd terveyden ja ymparisténsuojelun
eldva kaupunkikeskusta ja kannalta asianmukainen |

e Alkukartoitus
asukastyytyvaisyyskyselylla

| (syyskuu 2023), jonka |

jalkeen maaritellaan

tavoitetaso

| |

| Kokkolan Veden vesihuoltopalvelut

| yleisilla alueilla

aktiiviset kylat jatevesihuolto.

®  vesipostit / -pisteet
® tapahtumien vesihuolto |

Kestdvasti kehittyvad — hiilineutraali Kokkola 2035

Kestdvdn kehityksen ja Vuotovesien (hulevesien) maaran | Puhdistettu jatevesi / laskutettu O
ilmastovaikutusten vihentaminen jatevesi
jatevesiverkostosta ->




huomigiminen paatéksenteossa Viemdrisaneeraukset seka | {(nyk.suhdeluku 1,50, tavoite 10 %
| jaresursseissa kiinteistjen hulevesien pienennennys/vuosi)
ohjaaminen kaupungin
hulevesiverkostoon.

limastotietoisuuden lisddminen ja | Etdluettavien vesimittareiden Etdluettavien mittareiden maaré ]

kotitalouksien tukeminen vaihtaminen kotitalouksiin. Tall3
tuetaan kotitalouksien (Tavoite 3000 mittarin vaihto/vuosi)
omaehtoista vedenkulutuksen
seurantaa. |

Kukoistava kaupunki — kestdva ja tasapainoinen kuntatalous

Vuosikate > poistot Vastuullinen taloudenpito. Talousarvion toteutumisen O
| sdanndllinen seuranta ja arviointi |

e  Osavuosikatsaukset /
| tilinpaatos

| Kdyttomaksut {vesi-, jatevesimaksut)

(Tavoite: Kokkolan Veden
tavoitteena on vesihuollon
kdyttdmaksuissa olla keskimadraista
edullisempi verrattuna VVY:n
jasenlaitoksiin)

Perusmaksut

Osaava, vastuullinen ja hyvinvoiva henkildsto

Tyshyvinvointia, turvallista ja | Sissisen tiedonkulun

¢  Teams-ryhmit O |
terveellista tysts sekd tySkykyd | parantaminen e  Whatsapp-ryhmat '
edistavat tydyhteisSt e Sihkdpostijakeluryhmit

e  Viikkopalaverit -> muistiot

jakoon teamsissa

e Koko henkilstén
tapaamiset kerran kuussa

Monimuotoisuuden johtaminen | Avoin, keskusteleva johtaminen Kéydyt kehityskeskustelut O

{tavoite 100 %)

Vastuullinen, uudistuva ja | Digitalisaation lisddminen Kéytdssa olevat O

kokeileva toimintakulttuuri | verkosto-omaisuuden hallinnassa | ohjelmistot/jarjestelmit

Positiivinen tydyhteisé ja | Tydhyvinvoinnin tukeminen mm. | TyShyvinvointikyselyn tulokset |
merkityksellinen | tyhy-toiminnalla

tydntekijakokemus. Nam Tydntekijakokemuksen mittaaminen

heijastuvat myos > eNPS —indeksi (suositteluindeksi)

asiakaspalveluun.

(Tavoite: yli 20 Lihtétaso (koko
kapunki) v. 2020: +12 (0-20 hyva
tulos}))

Lapsiystavallisyys: Meilld jokaisella lapsella ja nuorella on mahdollisuus kasvaa omaksi itsekseen

Lasten ja nuorten aito | Koulutus ja vesihuollon e  Kouluvierailut/tybpajat - O
osailistaminen tietoisuuden lisddminen >vesihuollon opetus
o  Vierailut laitoksilla
(Patamaki,
Hopeakivenlahti)

®  Harjoittelupaikat
e  Stipendit / palkitseminen




