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Kokkolan kaupungin tyoterveyshuollon kustannukset vuonna 2023
suhteessa talousarvioon ylittyvat arviolta 350 000 €.

Kustannuskehitykseen ovat vaikuttaneet tyGterveyshuollon
palveluhintojen nousu, tyohontulotarkastusten maaran kasvu seka
uudet, tdna vuonna kayttoon otetut, tyokyvyn tuen kaytanteet.
Kaytanteita on suunnatattu erityisesti mielen hyvinvoinnin matalan
kynnyksen tukeen, kuten esimerkiksi lyhytterapiakaynteihin.

Lisaksi kustannuksia on lisannyt henkildston hengitystieinfektioista
johtuva palveluiden kasvanut kayttd. Kustannukset ovat nousseet
erityisesti hengityselinten sairaanhoitokdaynneissa ja puheluissa.
Tama johtuu paaosin omailmoituskaytannon muutoksesta.

Sairaspoissaolot ovat kokonaisuudessaan vahentyneet viime
vuoteen, vastaavaan ajankohtaan verrattuna.

Kokkolan kaupungilla on ennaltaehkaisevan lakisaateisen
tyoterveyshuollon lisaksi sairaanhoidon sopimus tyoterveyshuollon
kanssa. Sairaanhoidon palvelujen ostaminen tyoterveyshuollosta
nopeuttaa sairauksien hoidon aloittamista ja siten tukee henkiloston
tyokykya.

Tyoterveyshuollon toimintaa on pyritty painottamaan
ennaltaehkaisevaan suuntaan ja Kokkolan kaupungilla
ennaltaehkaisevan tyoterveyshuollon osuus kustannuksista tammi-
lokakuussa 2023 oli suurempi kuin sairaanhoidon osuus.

Kela korvaa tydnantajalle 60% ehkaisevan tyoterveyshuollon ja 50%
sairaanhoidon hyvaksytyista kustannuksista. Tyonantajalle
maksettava korvaus ei kuitenkaan voi ylittaa tyontekijakohtaista
korvauksen enimmaismaaraa joka vahvistetaan vuosittain.
Korvausta tyoterveyshuollon kustannuksista haetaan takautuvasti
tilikauden paattymisen jalkeen.

Kustannusten ylitysta ei voida kattaa henkilostopalvelujen
talousarviosta. Tyoterveyshuollon 350 000 euron lisamaararahan
tarve katetaan korottamalla vuoden 2023 talousarvion tuloveroja
vastaavalla summalla.
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Paatos

1. henkilostdpalveluiden tyoterveyshuollon maararahoja korotetaan

esityksen mukaisesti 350 000 eurolla, ja

2. lisamaararaha katetaan korottamalla vuoden 2023 talousarvion

tuloveroja vastaavalla summalla.

Kaupunginhallitus hyvaksyi paatdsesityksen.



