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Deltagare
Namn Uppgift Ovrigt
Narvarand Svenfelt Bjorn viceordférande
e
Boberg-Santala Linda medlem
Elfving Jennie medlem
Friis Patrik medlem
Heinola Jonas medlem Teams
Noon Lazarus medlem
Pietila Roy suppleant Teams
Vahakainu Johanna suppleant
Djupsund Ronnie foredragare
Finnila-Osterbacka Leena sekreterare
Salo Kim ekonomichef
Borta Wikman Camilla

Leinonen Pia
Timonen Marlén

Underskrifter BJORN SVENFELT LEENA FINNIL_A-(")STERBACKA
Bjorn Svenfelt Leena Finnila-Osterbacka
ordférande protokollférare

Behandlade arenden 20-24

Protokolljustering LINDA BOBERG-SANTALA PATRIK FRIIS
Linda Boberg-Santala Patrik Friis
protokolljusterare protokolljusterare

Offentligt framlaggande av protokollet
Det alménna datanatet 18.09.2023 09:00
LEENA FINNILA-OSTERBACKA

Leena Finnila-Osterbacka
sekreterare
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Sektionen for svenska §20 13.09.2023
utbildningstjanster

Sammantradets laglighet och ratt till beslut

Sektionen for svenska utbildningstjanster

Chef for svensksprakiga undervisningstjanster

Sammantradet konstateras vara lagligen sammankallat och
beslutfort.

Beslut Sammantradet konstaterades vara lagligt och beslutfort.
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Sektionen for svenska § 21 13.09.2023
utbildningstjanster

Val av protokolljusterare

Sektionen for svenska utbildningstjanster

Chef for svensksprakiga undervisningstjanster

Till protokolljusterare utses Bjorn Svenfelt och Linda Boberg-
Santala; till protokolljusteringssuppleant utses Jennie Elfving.

Justeringen sker elektroniskt senast fredagen den 15.9.2023.

Beslut Till protokolljusterare utsags Linda Boberg-Santala och Patrik
Friis; till protokolljusteringssuppleant utsags Jennie Elfving
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Sektionen for svenska § 22 13.09.2023
utbildningstjanster

Godkannande av sammantradets arbetsordning

Sektionen for svenska utbildningstjanster

Chef for svensksprakiga undervisningstjanster

Foredragningslistan torde godkannas som sammantradets
arbetsordning.

Beslut Foredragningslistan godkandes som sammantradets arbetsordning.
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Sektionen for svenska §23 13.09.2023
utbildningstjanster

Budgeten 2024 och ekonomiplanen for aren 2025-2026

Sektionen for svenska utbildningstjanster 13.09.2023 § 23
643/02.02.00/2023

Beredare chef for svensksprakiga undervisningstjanster Ronnie Djupsund och
ekonomichef Kim Salo

Stadsstyrelsen har pa sitt méte 29.5.2023 givit de olika
forvaltningsenheterna budgetanvisningar och utgangslaget for
uppgoérandet av budgeten for ar 2024. Stadsstyrelsens anvisningar
kan lasas pa stadens websida "Féredragningslistor och protokoll”.
Besluten ifraga hittas genom att ga in pa stadsstyrelsens moéte
29.5.2023 och 6ppna paragrafen 237.

Budgeten 2024 utgar fran stadens strategi och utvecklingsplanen for
tjanster inom smabarnspedagogik och undervisning for aren 2022-
2025. Stadens strategi ar en strategi som galler for hela
stadskoncernen. | strategin ingar mal och atgarder pa stadsniva
samt fullmaktigeperiodens totalmal och indikatorer. Ansvarsomraden
definierar i samband med budgeten sina malsattningar, atgarder och
beddmningskriterier/matare. Ansvarsomraden tar aven stallning till
vilka malsattningar och atgarder kan anses framskrida valfard.
Utvecklingsplanen har godkants in namnden 11.10.2022 och
innehaller atgarder och malsattningar aven for ar 2024.
Utvecklingsplanen, dess atgarder och malsattningar styr aret 2024,
aven om inte samtliga av dem ar namnda i budgettexterna.

Budgeten for grundlaggande- och gymnasieutbildningen baserar sig
pa foljande:

- Personalkostnaderna budgeteras enligt manadslonen 03/2023
med en 6kning pa 4,9%. | budgetfdslaget ingar tre nya
speciallarartjanster. Speciallarartjansten vid Donnerska skolan
bor inrattas for att starta en smagrupp for ak 7-9. Smagruppen
behdvs for att ett en enhetlig larstig ska bildas for elever med
sarkilt stdd och behov av smagrupp. Andra speciallaratjansten ar
en specialklasslarartjanst till Villa skola. Behovet uppstar av att
antalet elever med behov av smagruppsundervisning har dkat
och en ny grupp har redan nuvarande lasar bildats. Inrattandet
av tjansten medfér inte 6kade kostnaderna jamfért med lasar
2023-2024. Behovet av den tredje speciallarartjansten uppstar
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§23 13.09.2023

eftersom Utbildningsstyrelsen har gett nya anvisningar om
speciallararbehdrigheten. Enligt de anvisningar ska sarkilda
stddet ges av en specialklasslarare vilket medfor att
speciallararresursen kan inte langre fordelas mellan flera skolor.
En ny tjanst kan inrattas utan att kostnaderna dkar markbart
genom att kombinera nuvarande special- och timlarartjanster.

- Den utvidgade laroplikten ar beaktad i budgeten.

- Regeringsprogrammet innehaller flera atgarder gallande
forskoleundervisning och grundlaggande utbildning. | budgeten
2024 utgar man ifran att regeringsprogrammets atgarder inte
medfor nya kostnader for utbildningsanornaren under ar 2024,
eller ifall kostnader uppstar tacks de med 6kade statsandelar.

- Kop av tjanster 6kar med 9,1 % inom grundlaggande
utbildningen. Skillnaden orsakas framst av forhdjningen i
skolbespisnings utgifter.

- Hyresavgifterna for svensksprakiga undervisningstjanster stiger
med 37,8%. Hyreskostnaderna innehaller bade hyran for lokaler
och leasinghyrorna for mobler och informations- och
kommunikationsutrustning.

Bildningscentralen och ekonomiavdelningen har i samarbete berett
budgetforslaget for grundlaggande- och gymnasieutbildningen. For
uppfdljning av malsattningarna och atgarder anvands programmet

Targetor Pro.

Bilaga B § 23 Namndens maldel och budgetforslag 2024
Forslag till investeringsprogrammet finns som bilaga B,

Bilaga C § 23 Investeringsprogrammet 2024—2026 och
investeringsbilagor

Renoveringen av Donnerska skolan och Karleby svenska
gymnasium pagar och framskrider enligt planen. Férberedelserna for
upphandling av inredning och undervisningsmaterial har inletts.
Lokalerna inreds i huvudsak under sommaren 2024.

Saka skolas planering fortskrider med utkasts-/referensplanering och
upprattning av en kostnadskalkyl, darmed bor planeringsanslag
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4/2023

reserveras for dessa. Planeringsanslaget reserveras som reparat-
ionsanslag i investeringar i husbyggande.

Eftersom det egentliga budgetforslaget ges av namnden presenteras

nyckeltalen gemensamt for bada sektionerna. Nyckeltalen for
svenska utbildningstjanster ar foljande:

Chef for svenska undervisningstjanster

Beslut

Nyckeltal (september) LA22-23 | LA23-24 |LA24-25 |LA2526
Elevantal ak 1-6 546 571 575 561
Elevantal ak 7-9 263 274 269 268
Elever med sarkilt stod 27 36 38 40
Elever med forlangd 14 15 17 17
laroplikt (dk 1-9)
Timresurs 1479 1544 1575 1575
(malsattning)
Larare i huvudsyssla 90 91 93 93
Skolgéngshandledar- 427 h 525h 555h 555h
timmar
Svenska sektionen besluter
1 godkanna budgeten 2024 och budgetplanen 2025-2026
for svenska sektionens del,
2 godkanna strategiska mal, atgarder och matare for
svenska sektionens del,
3 godkanna investeringforslaget for svenska sektionens
del.
4 att denna paragraf justeras pa motet.

Sektionen for svenska utbildningstjanster godkande beslutsforslaget.




Kokkola
Karleby

Sektionen for svenska
utbildningstjanster

PROTOKOLL 4/2023
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Personalplan 2024-2026

Diarienummer

Beredning

chef for svensksprakiga undervisningstjanster Ronnie
Djupsund, forvaltningschef Virpi Niemela och
bildningsdirektor Terho Taarna

Personaltjanster kraver att en personalplan upprattas for
motsvarande period i samband med verksamhetsomradets
budgetforslag.

Personalplanering ar en del av stadens strategiska ledning och
dess mal ar att sakerstalla de kvantitativt och kvalitativt tillrackliga
personalresurser som kravs for stadens serviceproduktion.

Den personalstorleken och strukturen som behdvs for att
producera stadens serviceuppgift bor vara i balans med stadens
ekonomiska resurser.

En bra personalplan omfattar inte bara definitionen av det
overgripande kvantitativa och kvalitativa behovet av personal, utan
aven planer for kompetensutveckling. Den ger information om
bland annat verksamhetsomradets eller enhetens behov av
rekrytering, interna forflyttningar, nya anstallda, samt behovet av
arbetsutformning och omorganisation.

Personalplanen for svenska undervisningstjanster 2024—-2026
som tillaggsmaterial.

Chef for svensksprakiga undervisningstjanster

Beslut

Sektionen for svenska utbildningstjanster godkanner
personalplanen for svenska undervisningstjanster for 2023—-2025.

Sektionen for svenska utbildningstjanster godkande personal-
planen for svenska undervisningstjanster for 2023—-2025.
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Anvisning for sokande av @ndring galler paragraferna: § 20, § 21, § 22, § 23, §
24

Forbud mot att soka andring

| fraga om beslut som endast galler beredning eller verkstallighet far enligt 136 § i
kommunallagen andring inte sokas.



