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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
    
Läsnä Anttila Markus puheenjohtaja  
 Anderson Stefan varapuheenjohtaja 

 
 

 Friis Patrik varajäsen  
 Hämäläinen Niina 

Ihanus Elina 
varajäsen 
jäsen 

 

 Jumppanen Jani jäsen  
 Kalliokoski Matti jäsen  
 Keränen Ulpu jäsen  
 Kippo Hannu jäsen  
    
 Puurula Juha kaupunginhallituksen edustaja  
 Heikkinen Markus nuorisovaltuuston edustaja  
 Rainosalo Markus nuorisovaltuuston edustaja 

 
Teams 

 Taarna Terho  esittelijä  
 Niemelä Virpi  sihteeri  
 Fraktman Pia  asiantuntija  
 Nyqvist Lotta  asiantuntija  
 Skantsi Lauri  asiantuntija  
 
Poissa Ahtinen Susanna 
 Väisänen Sofia 
 Forsberg Susann  
 Purontaus Sampo  
 Salo Kim  
 
Allekirjoitukset MARKUS ANTTILA  VIRPI NIEMELÄ 
 Markus Anttila Virpi Niemelä 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 69 - 77 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 ULPU KERÄNEN PATRIK FRIIS 
 Ulpu Keränen Patrik Friis 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Yleinen tietoverkko 28.08.2023 09:00 
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Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta § 69 23.08.2023 

 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta  
   
 
 
Sivistysjohtaja Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta päättää todeta kokouksen 

lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.  
 

Päätös Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta totesi kokouksen lailliseksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
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Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta § 70 23.08.2023 

 
Pöytäkirjan tarkastajat 
  
Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta   
  
 
 
Sivistysjohtaja Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta päättää valita pöytäkirjan 

tarkastajiksi Ulpu Keräsen ja Hannu Kipon, varalle valitaan Sofia  
Väisänen. 
 

Päätös Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta valitai pöytäkirjan tarkastajiksi 
Ulpu Keräsen ja Patrik Friisin, varalle valittiin Elina Ihanus. 
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Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta § 71 23.08.2023 

 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta   
 
 
 
Sivistysjohtaja Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta päättää hyväksyä esityslistan 

kokouksen työjärjestykseksi.  
 

Päätös Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta hyväksyi kokouksen 
työjärjestyksen. 
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Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta § 72 23.08.2023 

 
Johtavien viranhaltijoiden päätökset / tiedoksianto 
  
Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta  
73/00.01.01.01/2023 

 
 
Johtavien viranhaltijoiden päätökset ajalta 16.5.–15.8.2023. 
 
Sivistysjohtaja 
Hallintopäällikkö 
Kirjastotoimenjohtaja 
Erityiskirjastonhoitaja 
Kulttuuritoimenjohtaja 
Liikuntatoimenjohtaja 
Museotoimenjohtaja 
Nuorisotoimenjohtaja 
 

Sivistysjohtaja Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta päättää hyväksyä johtaville 
viranhaltijoille delegoidun päätösvallan puitteissa tehtyjen 
päätösten tiedonannon. 
 

Päätös Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta hyväksyi johtavien 
viranhaltijoiden päätösten tiedonannon. 
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Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta § 73 23.08.2023 

 
Suomen Palloliiton ja Kokkolan kaupungin välinen aiepöytäkirja 2023-2024 
  
Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta 23.08.2023 § 73    
616/00.04.02/2023    
 
 
Valmistelija liikuntatoimenjohtaja Lotta Nyqvist 
 

 
Suomen Palloliitto on lähestynyt maan suurimpia ja jalkapallon 
kannalta merkittävimpiä kaupunkeja yhteistyön parantamisesta ja 
syventämisestä. Palloliitto esittää kumppanuuden vahvistamiseksi 
dokumentoitua toimintamallia, aiepöytäkirjaa. 
 
Aiepöytäkirjan tavoitteena on liitteessä sovituin toimin yhdessä tukea 
Kokkolan kaupungin ja Suomen Palloliiton (SPL) sekä paikallisten 
seurojen strategisten tavoitteiden toteutumista. Lisäksi tavoitteena 
on säännöllisen keskusteluyhteyden jatkuminen osapuolten välillä.  
 
Aiepöytäkirjan keskeiset teemat ovat 
- vastuullisuus, hyvinvointi ja kouluyhteistyö 
- olosuhteet  
- tapahtumat 
 
Aiepöytäkirjan 2023–2024 luonnos esitetään liitteenä. 
 
Liite A § 73  Aiepöytäkirja 2023–2024 
 
Kaupunki on valmis dokumentoimaan vastaavanlaisia kumppa-
nuuksia myös muiden lajiliittojen kanssa, mikäli sellaisia esityksiä 
tulee.  
 
Aiepöytäkirjan hyväksymisen on katsottu kuuluvan kulttuuri- ja 
vapaa-aikalautakunnan toimivaltaan. 
 

Sivistysjohtaja  Lautakunta päättää hyväksyä liitteen A mukaisen Suomen Palloliiton 
ja Kokkolan kaupungin välisen aiepöytäkirjan 2023–2024. 

 
Päätös Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta hyväksyi Suomen Palloliiton ja 

Kokkolan kaupungin välisen aiepöytäkirjan 2023–2024. 
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Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta § 74 23.08.2023 

 
Vastineen antaminen tarkastuslautakunnan arviointikertomukseen; 
sivistystoimi 
  
Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta 23.08.2023 § 74    
143/00.03.00/2023    
 
 
Valmistelija sivistysjohtaja Terho Taarna 

 
 
Tarkastuslautakunnan tehtävänä kunnassa on arvioida, ovatko 
kaupunginvaltuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet 
kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta 
järjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla. Tämän 
johdosta tarkastuslautakunta antaa vuosittain tilinpäätöksen 
yhteydessä oman arviointikertomuksensa, jossa tarkastuslautakunta 
voi kiinnittää huomiota erilaisiin kaupunkiorganisaation toimintoihin ja 
esittää niihin liittyviä havaintoja tai kysymyksiä. Vuotta 2022 koskeva 
tarkastuslautakunnan arviointikertomus on käsitelty 
kaupunginvaltuustossa 12.6.2023 § 61.  
 
Oheisaineisto § 74 Tarkastuslautakunnan arviointikertomus  
  vuodelta 2021  
 
Arviointikertomusta koskevassa päätöksessään kaupunginvaltuusto 
velvoitti kaupunginhallituksen antamaan 31.10.2023 mennessä 
vastaukset kertomuksessa esitettyihin kysymyksiin sekä selvitykset 
toimenpiteistä, joihin toimialoilla ja vastuualueilla on ryhdytty 
kertomuksessa esitettyjen johtopäätösten ja havaintojen pohjalta. 
Kaupunginhallituksen vastaukset kertomuksessa esitettyihin 
kysymyksiin kootaan toimialojen antamista vastauksista, jotka 
käsitellään lautakunnissa.  
 
Vuoden 2022 arviointikertomuksessa sivistystoimen palveluja oli 
tarkasteltu yhtenä kokonaisuutena, minkä johdosta sivistystoimen 
osalta annetaan yksi vastine, joka käsitellään saman sisältöisenä 
sekä opetus- ja kasvatuslautakunnassa että kulttuuri- ja vapaa-
aikalautakunnassa. Sivistystoimen vastine arviointikertomuksen 
johtopäätöksiin, kysymyksiin ja havaintoihin on esitetty oheisessa 
liitteessä.  
 
Liite A § 74  Sivistystoimen vastine vuoden 2022 
  arvointikertomukseen  
 

Sivistysjohtaja Lautakunta päättää omalta osaltaan hyväksyä liitteen A mukaisen 
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Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta § 74 23.08.2023 

 sivistystoimen vastineen tarkastuslautakunnan vuoden 2022  
 arviointikertomukseen ja lähettää sen kaupunginhallitukselle.  

 
Päätös Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta hyväksyi liitteen A mukaisen 

sivistystoimen vastineen tarkastuslautakunnan arviointikerto- 
mukseen omalta osaltaan ja päätti lähettää sen 
kaupunginhallitukselle.  
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Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta § 75 23.08.2023 

 
Näyttelyamanuenssin työloma; K.H. Renlundin museo 
  
Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta 23.08.2023 § 75    
19/01.01.00.00/2023    
 
 
Valmistelija vs. museotoimenjohtaja, arkeologi Lauri Skantsi 
 
 
 Museon näyttelyamanuenssi on anonut palkatonta työlomaa ajalle 

4.9.2023–30.8.2024. Työloman aikana hän tulisi työskentelemään 
määräaikaisena museoamanuenssina Malvassa Lahdessa. 
Kyseessä on vanhempainvapaan sijaisuus. Malva on uusi 
visuaalisten taiteiden museo Lahdessa.  

 
 Perusteena on näyttelyamanuenssin ammatillisen osaamisen 

vahvistaminen isommassa organisaatiossa, jossa on käynnistynyt 
vahva uudistuminen ja uuden museokonseptin toteuttaminen. 
Malvan näyttelysisällöt ovat profiililtaan ainutlaatuisia koko 
Suomessa. Lisäksi uusiin interaktiivisiin ja digitaalisiin näyttely-
ratkaisuihin tutustuminen ja arvokkaiden yhteistyöverkostojen 
hankkiminen kasvattavat näyttelyamanuenssin osaamispääomaa. 
Näin sijaisuus vahvistaa hänen osaamistaan ja tuo hyötyä 
K.H.Renlundin museolle ja laajemmin myös koko kaupungille 
Suutarin palatessa takaisin näyttely-amanuenssin tehtäväänsä.   

 
 Museoiden täytyy kyetä tuottamaan korkeatasoisia taide- ja 

kulttuurielämyksiä yhä laajemmalle ja vaativammalle yleisölle. Tämä 
vaatii museon henkilökunnalta jatkuvaa osaamisen kehittämistä ja 
ammatillisten verkostojen rakentamista.  

  
 Kokkolan kaupungin harkinnanvaraisten vapaiden ohjeen mukaan 

yksityisasioiden vuoksi voidaan perustellusta syystä hallinto-
säännössä esitetyn viranhaltijan toimesta myöntää enintään 6 kk 
harkinnanvaraista virkavapautta tai työlomaa edellyttäen, että 
muodollisesti ja tosiasiallisesti pätevä sijainen on saatavissa tai 
työtehtävät järjesteltävissä muutoin aiheuttamatta muille työn-
tekijöille tai viranhaltijoille jaksamista uhkaavaa kuormitusta. Tässä 
tapauksessa näyttelyamanuenssille on jo löydetty pätevä ja osaava 
sijainen. 

 
 Näin ollen työloman myöntämisen perusteet ja edellytykset täyttyvät, 

joten vs. museotoimenjohtaja on myöntänyt toimivaltansa puitteissa 
näyttelyamanuenssille kuuden kuukauden palkattoman työloman 
4.9.2023 alkaen eli 4.9.2023–3.3.2024. Kaupungin ohjeistuksen 
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Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta § 75 23.08.2023 

mukaan työlomaa voidaan myöntää pidempään mm. tilanteissa, 
joissa toisen työnantajan palveluksessa tehtävän viran tai toimen 
hoitamisen arvioidaan merkittävästi hyödyntävän henkilön 
varsinaisen tehtävän hoitoa hänen palattuaan takaisin työnantajan 
palvelukseen ja kun kysymyksessä on pidempi projekti/hanke, jonka 
voidaan arvioida hyödyttävän työnantajaa.  

 
 Näin ollen asia tuodaan kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan 

päätettäväksi siltä osin kuin virkavapaan kesto ylittää 
museotoimenjohtajan päätöksen mukaisen työloma-ajan. Asiasta on 
keskusteltu ja mainittua toimintatapaa on esitetty kaupungin 
henkilöstösuunnittelutyöryhmässä.  

 
Sivistysjohtaja Lautakunta päättää myöntää näyttelyamanuenssille työloman siltä 

osin, kuin virkavapaan kesto ylittää vs. museotoimenjohtajan 
päätöksen mukaisen työloma-ajan eli 4.3.–30.8.2024.  

 
Päätös Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta päätti myöntää näyttelyama-

nuenssille työloman siltä osin kuin virkavapaan kesto ylittää vs. 
museotoimenjohtajan päätöksen mukaisen työloma-ajan eli  

 4.3.–30.8.2024.
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Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta § 76 23.08.2023 

 
Rokkikoulun musiikkioppilaiden lukukausimaksujen 
maksuvapausjärjestelmä 
  
Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta 23.08.2023 § 76    
619/02.09.00/2023    
 
 
Valmistelija nuorisotoimenjohtaja Pia Fraktman 
 

 
Valtion nuorisoneuvoston, valtion liikuntaneuvoston ja 
Nuorisotutkimusseuran toteuttamassa lasten ja nuorten vapaa-
aikatutkimuksessa (2022) todetaan, että taloudelliset syyt ovat yksi 
kolmesta merkittävimmästä esteestä harrastamiselle. Muita ovat 
ajanpuute ja kiinnostuksen puute. 
 
Valtion nuorisoneuvosto on antanut tutkimusten tulosten pohjalta 
suosituksia, joissa muun muassa kehotetaan etsimään keinoja tukea 
lasten ja nuorten vapaa-ajan osallistumismahdollisuuksia 
taloudellisesti. 
 
Nuorisopalveluiden toiminta on lähtökohtaisesti maksutonta. 
Poikkeuksen tähän muodostaa Rokkikoulu, jossa lukukausimaksu 
vaihtelee 100–190 euron välillä, riippuen oppilaan opetuspaketista. 
Oppilasmäärät Rokkikoululla ovat noin 120–140 oppilasta.  
 
Kuluneiden vuosien aikana tilanteet, joissa perheiden eri syistä  
äkillisesti vaikeutunut taloudellinen tilanne on johtanut lukukausi-
maksujen maksamatta jättämiseen, ovat lisääntyneet. Perheiden 
tilannetta ei auta maksujen periminen, koska silloin laskun summa 
nousee. Oppilaan opintojen keskeytyminen tai päättyminen maksu-
vaikeuksien vuoksi on ikävää etenkin tilanteissa, joissa kyseessä 
ainoa harrastus, johon nuori on sitoutunut tai jos kyseessä on 
erityisen lahjakas oppilas.  

 
Osana Kokkolan kaupungin strategiaa sekä Lapsiystävällinen  
kunta  -toimintamallia on nuorisopalvelut sitoutunut toiminnassaan 
perheiden hyvinvointia tukeviin toimiin, kuten esimerkiksi 
taloudellisten esteiden tunnistamiseen ja vähentämiseen, jotta 
osallisuus toteutuisi. Yhdeksi tavoitteeksi on määritelty myös 
Rokkikoulun vapaaoppilaspaikkajärjestelmän kehittäminen.  

 
Sivistysjohtajan päätöksellä § 54/2023 on Kokkolan kaupungin 
lasten ja nuorten rahaston varoista myönnetty varoja vapaaoppilas-
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Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta § 76 23.08.2023 

paikkoihin Kuvataidekoululle, Sanataidekoululle sekä Rokkikoululle 
yhteensä 5 500 euroa. Edelleen sivistystoimenjohtajan päätöksellä 
§ 13/2022 on asetettu sivistystoimen osallisuus- ja hyvinvointitiimi, 
jonka tehtäviin kuuluu muun muassa lasten ja nuorten rahaston 
varojen käytön suunnittelu ja valmistelu, ja joka on esittänyt 
vapaaoppilaspaikkoihin varattujen rahojen jakamista siten, että 
Rokkikoululle varataan 2500 euroa vuodelle 2023.  
 

 
Maksuvapautuksen hakemusta ja myöntöperusteita on valmisteltu 
yhteistyössä Kokkolan lasten ja nuorten kuvataidekoulun sekä 
sanataidekoulu Santun kanssa, jotta taataan hakijoiden 
yhdenvertainen kohtelu. Lasten ja nuorten kuvataidekoululla 
maksuvapautusjärjestelmä on ollut käytössä jo pidemmän aikaa. 

 
Sivistysjohtaja Lautakunta päättää 
 

1 että rokkikoululla otetaan käyttöön maksuvapautus-
järjestelmä  
-  joka kattaa enintään 10% oppilaitoksen oppilaspaikoista  
-  jossa maksuvapautus voidaan myöntää osittaisena tai 

kokonaisena alaikäisen huoltajan tai täysi-ikäisen oman 
hakemuksen perusteella 

-  jossa maksuvapautuksen myöntöperusteina ovat 
taloudelliset tekijät sekä oppilaan aktiivisuus 

 
2 valtuuttaa nuorisotoimenjohtajan tekemään päätökset  

myönnettävistä maksuvapautuksista. 
 

Päätös Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta hyväksyi päätösesityksen.  
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Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta § 77 23.08.2023 

 
Liikuntapalvelujen erityisavustus; kaupunkibrändin näkyvyys lasten ja 
nuorten urheiluseuratoiminnassa 
  
Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta 23.08.2023 § 77    
77/02.05.01.00/2023    
 
 
Valmistelija liikuntatoimenjohtaja Lotta Nyqvist ja koordinaattori Carita Laitala 
 
 

Lautakunta päätti 25.1.2023 § 10 vuoden 2023 avustusmäärärahan 
jaosta ja kohdeavustuksen teemoista. Lisäksi lautakunta päätti 
palata lisämäärärahana myönnetyn ”junioriseurojen yhteistyö/ 
näkyvyys” 20 000 euron avustusmäärärahan haku- ja 
myöntämisperusteisiin viimeistään syyskuussa. 
 
Urheiluseuroille tehdyssä markkinointiyhteistyökyselyssä vastaajat 
(N=16) pitivät tärkeimpinä peliasu-/vaatemainoksia ja markkinointi-
yhteistyötä yksittäisessä tapahtumassa (esim. turnaus). Kaupungin 
imagon ja markkinoinnin näkökulmasta lisäavustusmäärärahan 
perusteluna on lisätä kaupunkibrändin näkyvyyttä (esim. logo- ja 
somenäkyvyys) junioriurheilussa. 
 
Eri avustusmuotovaihtoehtojen arvioinnin pohjalta liikuntapalvelut 
esittää, että kaupunkibrändin näkyvyys lasten ja nuorten (alle 18–
vuotiaiden) urheiluseuratoiminnassa lisätään vuoden 2023 kohde-
avustuksen erityisteemaksi seuraavilla haku- ja myöntämis-
kriteereillä: 
 
- Erityisavustus avataan haettavaksi sähköisen  

avustusjärjestelmän kautta syyskuussa 2023. 
 
- Erityisavustus haetaan seurakohtaisesti (yksi  

hakemus/seura). 
 
- Erityisavustusta voi hakea seuraaviin käyttötarkoituksiin: 
   

A.) Logonäkyvyys peli- tai urheiluasussa   
B.) Logonäkyvyys tapahtumassa (esim. kilpailut,  

turnaukset) 
 

- Seura voi hakea avustusta yhteen tai kahteen käyttötarkoi-
tukseen (500–1000 €/käyttötarkoitus). Seurakohtainen 
näkyvyysavustus on enintään 2 000 euroa. 
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Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta § 77 23.08.2023 

- Erityisavustuksen saaja: 
 
1. noudattaa Kokkolan kaupungin logon käytön 

 ohjeistuksia 
 

2. käyttää some-viestinnässään yhteisesti sovittuja tunnisteita 
#kokkola #karleby #kokkolakarleby  

3. esittää avustuksella toteutetun näkyvyyden 31.8.2024 
mennessä (esim. kuva peliasusta tai tapahtuman 
logonäkyvyydestä)  

 
Erityisavustuksen mahdollinen jatko liikuntapalvelujen kohde-
avustuksen teemana riippuu vastuualueen vuoden 2024 
avustusmäärärahan tasosta valtuuston hyväksymässä 
talousarviossa. 
 

Sivistysjohtaja Lautakunta päättää hyväksyä vuoden 2023 erityisavustuksen; 
kaupunkibrändin näkyvyys lasten ja nuorten urheiluseura-
toiminnassa edellä esitetyillä haku- ja myöntämisperusteilla.  

 
Päätös Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta hyväksyi vuoden 2023 

erityisavustuksen; kaupunkibrändin näkyvyys lasten ja nuorten 
urheiluseuratoiminnassa edellä esitetyin perustein. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 69, § 70, § 71, § 72, § 74, § 77 

 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 73, § 75, § 76 

 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 

 kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 

 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 

 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kokkolan kaupungin 
kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta 
 
Yhteystiedot: 
Kokkola kaupunki 
Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta 
PL 43, 67101 Kokkola   
Kauppatori 5, 67100 Kokkola  
kirjaamo@kokkola.fi  
 
Asiakaspalvelun aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 



 

 

PÖYTÄKIRJA 6/2023  18 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 


