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Kokkolan kaupunki jakoi vuonna 2020 vuonna ensimmaisen kerran
Lucina Hagman palkinnon, jonka sivistyslautakunta perusti
28.04.2020 §65. Palkinnon jakamisen perusteena on Lucina
Hagmanin kasvatusfilosofisen perinteen jatkaminen. Palkinto jaetaan
taholle, joka on edistanyt koulutuksen tasa-arvoa, sukupuolten
valisen tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta. Jakosaannon mukaan voi
palkinnon saajana olla yksittainen henkild, pienryhma tai yhteiso,
joka on joko maaratietoisen ja pitkaaikaisen tyon taikka uuden
innovaation avulla edistanyt palkinnon jakoperusteissa mainittuja
tavoitteita. Perustellusta syysta palkintoa voidaan yhtena vuonna
jakaa useampia kuin yksi. Palkinto koostuu kunniakirjasta ja
palkitsemisesta paattavan toimielimen maaraamasta stipendista.

Lucina Hagman -palkinnon sai vuonna 2022 Isokylan koulun
uskonnon opettaja ja oppilaskunnan ohjaava opettaja Jonna
Ollikainen. Vuonna 2021 palkinnon saivat opettajat Annika
Ammesmaki-Kangasniemi ja Veera Kivela. Vuonna 2020 palkinto
annettiin valmistavan opetuksen opettajalle Eeva-Liisa Kiiskilalle.
Samaisena vuonna jaettiin Kokkola 400 juhlavuoden kunniaksi myds
kaksi kunniamainintaa. Kunniamaininnat saivat Tuire Matilainen,
Kalvian 4H -yhdistyksen toiminnanjohtaja ja Anne Kamunen-Kauro,
Lohtajan ylakoulun kotitalousopettaja.

Opetus- ja kasvatuslautakunnan nimeama palkintoraati on koostunut
viidesta henkilosta. Palkintoraati pyysi kasvatusalan eri tahoilta
ehdotuksia, joita saapui maaraaikaan mennessa neljatoista
kappaletta. Palkintoraadin ehdotus palkinnon saajaksi esitellaan
lautakunnan kokouksessa.

Palkinto jaetaan Lucina Hagman seminaarissa 9.10.2023.
Lautakunta paattaa nimeta vuoden 2023 Lucina Hagman-palkinnon
saajan ja siirtaa palkinnosta tiedottamisen palkinnonjaon

yhteyteen.

Lautakunta hyvaksyi paatdsesityksen.



