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Pohjanmaan ELY-keskusalueella työttömien työnhakijoiden määrä 
on kasvanut kesäkuussa (3,9 %) edellisen vuoden vastaavasta 
ajankohdasta. Kokoaikaisesti lomautettujen määrä on noussut 
vuoden takaisesta (12,5 %). Nuorten alle 25-vuotiaiden työttömien 
määrä on kasvanut (18,4 %) edellisen vuoden vastaavasta 
ajankohdasta ja pitkäaikaistyöttömien määrä on lisääntynyt (2,2 %) 
vuoden takaisesta.  
 
Kokkolassa oli kesäkuun lopussa yhteensä 2012 työtöntä 
työnhakijaa, mikä on 92 enemmän kuin vuotta aikaisemmin. 
Kesäkuun lopussa työttömistä työnhakijoista oli lomautettuja 121 
(133 v. 2022). Alle 25‐vuotiaita oli työttömänä 319 (279 v. 2022). 
Pitkäaikaistyöttömien määrä on kasvanut Kokkolassa edellisvuoteen 
verrattuna ja oli kesäkuussa 671 (604 kesäkuussa 2022). 
 
Avoimia työpaikkoja oli Kokkolassa kesäkuussa 437 (697 
kesäkuussa 2022). Palveluissa oli kesäkuun lopussa 845 (828 
kesäkuussa 2022). Työttömien työnhakijoiden osuus työvoimasta oli 
9,2%. Koko maassa vastaava luku oli 10,0%.  
 
TE2024 uudistusta on valmisteltu koko kevät 2023 lain vahvistuttua 
23.3.2023 ja eri toimijoiden johdosta nimetty laajennettu yhteistyöelin 
on kokoontunut keväällä kolme kertaa TE-uudistukseen liittyen.  
 
Asiakastilanteen osalta 06/2023 työllisyyden kuntakokeilussa oli 
yhteensä 3405 asiakasta (06/2022; 3033) 
 
Tarkasteluhetkellä kuntakokeilun asiakkaista (suluissa aiempi 
tarkastelujakso)  
• työssä/työllistettyinä on 746 eli 22% (717; 22%) 
• koulutuksessa on 316 eli 14% (471; 14,5 %) 
• työllistymistä edistävissä palveluissa on 316 (295 eli 9%) 
• lomautettuna on 56 eli 2% (53; 2%) 
• työttöminä on 1877 eli (1610; 50) 
• työvoiman ulkopuolella on 86 eli 2,5% (82; 2,5%) eri henkilöä. 
 
Vuoden 2022 työmarkkinatuen kuntaosuuksien 
kokonaiskustannukset ovat 3 002 585 euroa. Ajalla 1.1 – 30.6.2023 
työmarkkinatuen kuntaosuudet ovat 1 616 975 € euroa. 
Työllisyyspalveluissa on käyty läpi maaliskuussa 2023 kaikki 
Kokkolan kaupungin työmarkkinatuen kuntaosuuslistalla olevat eli 
300 – 999 päivää työttömänä olleet (50%) ja yli 1000 päivää 
työttömänä olleet (70%). 
 



1.1.2022 lähtien yhdistykset ovat voineet hakea tukea 
ohjauksessaan olevista työttömistä työllisyysavustuksen muodossa 
kaupunginhallituksessa tehdyn päätöksen mukaisesti 200 000 euroa 
vuosi. Ajalla 1.1.2023 - 30.6.2023 myönnettiin yhdistysten 
työllisyysavustuksia yhteensä 50 227,50 euroa 131 työttömästä (87 
työkokeilua, 41 palkkatukikuukautta, 2 edelleen sijoitettua, 1 
työnsuunnittelija.) 

 
Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus merkitsee työllisyyskatsauksen tammikuu – 

kesäkuu 2023 tiedoksi ja lähettää sen valtuustolle tiedoksi.  
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösesityksen. 
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Kaupunginhallitus Kaupunginvaltuusto merkitsee työllisyyskatsauksen tammikuu – 

kesäkuu 2023 tiedoksi. 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto hyväksyi päätösesityksen. 


