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Poytakirjan tarkastus

Mauri Lahti Pekka Nurmi
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito
Poytakirja on tarkastuksen jalkeen nahtavilla yleisessa tietoverkossa

Lea Makela
hallintosihteeri
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Kaupunginhallitus § 183 08.05.2023

Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus paattaa todeta kokouksen lailliseksi ja
paatosvaltaiseksi.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi paatosesityksen.
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Kaupunginhallitus § 184 08.05.2023

Poytakirjan tarkastajat

Kaupunginhallitus

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus paattaa valita poytakirjan tarkastajiksi Mauri
Lahden ja Pekka Nurmen, varalle Jyrki Ojalan.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi paatosesityksen.
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Kaupunginhallitus § 185 08.05.2023

Tyojarjestyksen hyvaksyminen

Kaupunginhallitus

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya esityslistan kokouksen
tyojarjestykseksi.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi paatosesityksen.
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§ 186  08.05.2023

Kaupunginjohtajan tiedotettavat asiat

Kaupunginhallitus

Kokouksen alussa:

Sanna-Mari Levijoki, tyollisyyspaallikkd
§ 188, Tyollisyysalueen valmisteluvaiheeseen liittyvat Keski-
Pohjanmaan kuntien linjaukset

Ronnie Djupsund, ruotsinkielisten opetuspalvelujen johtaja

Terho Taarna, sivistysjohtaja

§ 189, Ruotsinkielisen perusopetuksen kouluverkon tila ja Sokojan
koulun esiselvitys

Sanna Kauppi, hyvinvointikoordinaattori
Ronnie Djupsund, ruotsinkielisten opetuspalvelujen johtaja
§ 193, Hyvinvointikertomus — vuosittainen raportti 2022

Anna Vierimaa, tiedonhallinnan asiantuntija
Matias Karlstrom, ICT-paasuunnittelija
§ 192, Tietotilinpaatés 2022
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Kaupunginhallitus § 187 08.05.2023

Maa-alueen ostaminen Linnusperan alueelta

Kaupunginhallitus 08.05.2023 § 187
440/10.00.01/2023

Valmistelija Kaupungingeodeetti Matti Kivistod

Kaupunki on neuvotellut tilan Strandgalan, kiinteistétunnus 272-409-
7-19 omistajan kanssa tilan hankkimisesta kaupungille.
Kiinteistorekisterin mukaan tilan pinta-ala on 0,3350 ha
Kauppahinnaksi on sovittu 34 000 euroa.

Maaraala rajoittuu kaupungin omistamiin maihin ja se on asemakaa-
vassa merkitty osittain AO-tontiksi, osittain suojaviheralueeksi ja
osittain katualueeksi.

Liite A § 187 kauppakirja
Liite B § 187 kartat

Asia on ollut esilla kaupunkiympariston maankayttotiimissa, joka
puoltaa alueen ostamista.
Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus paattaa:

1 ostaa 34 000,00 euron kauppahinnalla tilan Strandgalan,
Kiinteistotunnus 272-409-7-19.

2 hyvaksya asiaa koskevan kauppakirjan allekirjoitettavaksi.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi paatosesityksen.



Kokkola
Karleby

Kaupunginhallitus

POYTAKIRJA 11/2023 9

§ 188  08.05.2023

Tyollisyysalueen valmisteluvaiheeseen liittyvat Keski-Pohjanmaan kuntien

linjaukset

Kaupunginhallitus 08.05.2023 § 188
283/14.07.02.01.00/2023

Valmistelija

Tyollisyyspaallikkd Sanna-Mari Levijoki, hallintoasiantuntija Mikko
Nikkila, hallintojohtaja Ben Weizmann ja strategiapaallikko Piia
Isosaari

Lakipaketti julkisten tydvoima- ja yrityspalveluiden uudelleen
jarjestamisesta vahvistettiin 23.3.2023. Lakiuudistuksen mukaan
kunnat voivat jarjestaa palvelut itse tai sopia jarjestamisvastuun
siirtdmisesta kuntayhtymalle tai kunnalle. Kunnat, joiden tyGvoiman
maara ylittda 20 000 henkil6a, voivat jarjestaa palvelut itse. Mikali
kunnan tyovoiman maara alittaa 20 000 henkil6a, kunnan tulee
perustaa yhden tai useamman kunnan kanssa tyollisyysalue.
Tyollisyysalueen tulee olla maantieteellisesti yhtenainen,
tydmarkkinoiden ja tydssakayntialueen kannalta toimiva alue seka
siihen tulee lahtokohtaisesti sisallyttaa alueen keskuskaupunki.

Keski-Pohjanmaan maakunnassa TE-palvelujen siirtoa kuntiin
valmistelee Kokkolan seudun tydllisyyden kuntakokeilun laajennettu
yhteisty6elin. Keski-Pohjanmaan kunnat (Halsua, Kannus,
Kaustinen, Kokkola, Lestijarvi, Perho, Toholampi, Veteli), Kaustisen
seutukunta, Keski-Pohjanmaan liitto, Pohjanmaan TE-toimisto,
Pohjanmaan ELY-keskus ja Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Soite
ovat nimenneet edustajansa laajennettuun yhteistyoelimeen.

Kuntien ja muodostettavien tyollisyysalueiden on ilmoitettava
31.10.2023 mennessa tyo- ja elinkeinoministeridlle, miten
tyollisyyspalvelut alueella on tarkoitus jarjestaa vuoden 2025 alusta
lahtien. Valmistelutydn etenemisen kannalta on tassa vaiheessa
paatettava, lahdetaanko tyollisyysaluetta valmistelemaan
kuntayhtyman vai vastuukuntamallin pohjalta. Yhteistydelin on
paattanyt esittaa alueen kunnille ja kaupungeille, etta
tyollisyysaluevalmistelua jatketaan vastuukuntamallilla, jossa
isantakuntana toimii Kokkolan kaupunki. Yhteista toimielinta koskeva
sopimus hyvaksytaan kaikissa perustettavan tyollisyysalueen
osakaskuntien valtuustoissa (KL 52§). Samassa yhteydessa tulee
esittaa tydvoimapalvelujen jarjestamissuunnitelma, jossa mm.
maariteltaisiin taloudelliset ja henkilostoresurssit seka muut
palvelujen tuottamisen ratkaisut.
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§ 188  08.05.2023

Kaupunginjohtaja

Paatos

Vastuukuntamallissa vastuuviranomaisena toimivan kunnan ja
tyollisyysalueen muiden kuntien on mahdollista sopia mm.
palvelutuotannosta seka resurssien ja kustannusten jakautumisesta
alueella. Jarjestamiseen liittyva sopimus on tarkoitus valmistella
toukokuun aikana ja vieda valtuustoihin hyvaksyttavaksi
alkusyksysta 2023. Sopimusta valmistelevaa ryhmaa johtaa
Kokkolan kaupunginjohtaja.

Kuntien, jotka valmistelevat yhteistoiminta-alueiden muodostamista
tulee huomioida valmistelussa lakisaateinen yhteistoimintavelvoite.
Yhteistoimintamenettelyssa kaydaan lapi alueiden muodostamisen
perusteet, erilaiset vaihtoehdot tyollisyyspalveluiden jarjestamiselle
seka niiden vaikutukset henkildstolle. Yhteistoimintaneuvottelut tulee
kayda ennen kuin tydllisyyspalveluiden jarjestaminen yhteistoiminta-
alueella on ratkaistu.

Kaupunginhallitus paattaa, etta

1 TE-palvelut 2024 -uudistusta valmistellaan Keski-
Pohjanmaan alueen tydllisyyden hoidon osalta
vastuukuntamallilla, jossa isantakuntana toimii Kokkolan
kaupunki,

2 jarjestamisvastuusta laaditaan perustettavan
tyollisyysalueen osakaskuntien valtuustojen hyvaksyma
sopimus yhteisesta toimielimesta,

3 palveluiden jarjestamiseen liittyen laaditaan
tyovoimapalvelujen jarjestamissuunnitelma,

4 TE-palvelut 2024 -uudistusta koskeva valmisteluaikataulu
merkitaan tiedoksi,

5 kaupunki kaynnistaa tarvittavat yhteistoimintamenettelyt
tyollisyysalueen muodostamiseen liittyen.

Kaupunginhallitus hyvaksyi paatosesityksen.
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Opetus- ja kasvatuslautakunta § 33 25.04.2023

Kaupunginhallitus

§ 189  08.05.2023

Ruotsinkielisen perusopetuksen kouluverkon tila ja Sokojan koulun

esiselvitys

Opetus- ja kasvatuslautakunta 25.04.2023 § 33

Valmistelija

ruotsinkielisten opetuspalvelujen johtaja Ronnie Djupsund,
sivistysjohtaja Terho Taarna ja talouspaallikkd Kim Salo

Kokkolan kaupunki on tehnyt laajan kouluverkkopaatdksen vuonna
2017 sen hetkisten tietojen ja ennusteiden valossa.
Kouluverkkopaatds vuodelta 2017 koski koko kaupungin
kouluverkkoa, eika siina eritelty kouluja opetuskielen perusteella.
Paatos oli merkittava ruotsinkieliselle opetuspalveluille, joka silloin
yllapiti kuutta ruotsinkielistd 1-6 luokan koulua, joista kolmen koulun
oppilasmaarat eivat yltaneet asetettuihin vahimmaisrajoihin.

Vuoden 2017 kouluverkkopaatos antoi selkeat suuntaviivat
kehittamiselle, mutta kaikkia tarpeita ei voitu ennustaa edellisessa
kouluverkkokyselyssa, eivatka kaikki investoinnit ole edenneet
suunnitellussa aikataulussa. Nain ollen on tarpeen paivittaa selvitys,
todeta ruotsinkielisen kouluverkon tila, ja maaritella mahdolliset
muutos- ja investointi tarpeet seuraaville vuosille.

Paivitetyssa selvityksessa tarkastellaan vain ruotsinkielisia kouluja ja
otetaan kantaa myds niiden ruotsalaisten koulujen tilanteeseen, joita
ei kasitelty vuoden 2017 kouluverkkokyselyssa.

Tehty selvitys on kaksiosainen (lite A). Ensimmaisessa osassa
tarkastellaan ruotsinkielisten koulujen kouluverkkoa, ja
muodostetaan johtopaatoksia kouluverkon tulevaisuuteen liittyen.
Selvityksen toisessa osassa tarkastellaan Sokojan koulun tilannetta
seka investointitarvetta. Selvityksen toinen osio toimii Sokojan
koulun investointitarpeen esiselvityksena.

Liite A § 33 Ruotsinkielisen perusopetuksen kouluverkon tila ja
Sokojan koulun esiselvitys

Selvityksen ensimmaisessa osassa todetaan, etta ruotsinkielisten
alakoulujen kunnostus on, Sokojan koulua lukuun ottamatta, tullut
tehdyksi. Donnerskan koulun ja ruotsinkielisen lukion kiinteisto
kunnostetaan, kaupunginhallituksen paatoksen mukaisesti, vuosina
2022-2024. Ruotsinkielisten koulujen kouluverkko on, Sokojan
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Opetus- ja kasvatuslautakunta § 33 25.04.2023

Kaupunginhallitus

§ 189  08.05.2023

Sivistysjohtaja

koulua lukuun ottamatta, niin oppilasennusteisiin kuin rakennusten
tekniseen kuntoonkin nahden tarpeen vaatimalla tasolla.

Selvityksen toisessa osassa ilmenee selkeasti, ettd Sokojan
koulurakennus kaipaa peruskorjausta ja etta koulua tarvitaan
Sokojalla jatkossakin. Koulujen peruskorjaus- ja
laajennushankkeissa on menettelytapana ollut, etta
kaupunginhallitus nimeaa hankkeen suunnittelua ja/tai suunnittelua-
ja rakentamista varten toimikunnan. Toimikunnassa on
viranhaltioiden edustus kayttajien, kaupunkirakentamisen, -
suunnittelun ja tydsuojelun osalta seka luottamushenkildéedustus
opetus- ja kasvatuslautakunnasta ja kaupunginhallituksesta.
Nimeamisen yhteydessa paatetaan mahdollisuuksien mukaan
toimikunnan tehtavista ja vastuualuerajauksesta.

Sokojan koulun esiselvityksen tuloksena esitetaan, ettd hankkeelle
nimetaan suunnittelutoimikunta, joka valmistelee hankkeen
tarkemman tilaohjelman ja tekee kaupunginhallitukselle esityksen
hankkeen toteutustavasta ja vastuualuejaosta.

Sokojan koulun esiselvityksen tekemisen yhteydessa on aloitettu
my0s lapsivaikutusten arvioinnin tekemista. Lapsivaiktusten arviointi
on dokumentti jota tadydennetaan projektin edetessa. (Liite B Sokojan
koulun lapsivaikutusten arviointi)

Opetuspalvelujen ruotsinkielinen jaosto on kasitellyt selvitysta 21.2 §
5 ja esittaa lautakunnalle ja edelleen kaupunginhallitukselle, etta
kaupunginhallitus nimeaa suunnittelutoimikunnan, joka koostuu
viranhaltijoista ja luottamushenkildildista ja etta toimikunnassa on
asiantuntija Saka Daghems- och Byagardsférening rf:sta.

Kaupungin johtoryhma on 21.3 kasitellyt Sokojan koulun
esiselvitysta ja opetuspalvelujen tulevia investointitarpeita.
Kasittelyssa on ilmennyt tarve tarkastella koko kaupungin
investointitarvetta, niiden aikataulutusta, rahoittamisen edellytyksia
ja kaupunkiympariston resurssien riittavyytta. Kokonaiskuvan
selkeyttamiseksi, tulee investoinnit aikatauluttaa taloussuunnitelmaa
selvasti pidemmalle aikavalille. Sokojan koulun suunnitteluun ei ole
varattu maararahaa vuodelle 2023 joten suunnittelutoimikunnan
perustaminen tulee nain ollen ajankohtaiseksi vasta investointien
kokonaiskuvan selkeytyksen jalkeen.

Lautakunta paattaa
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Opetus- ja kasvatuslautakunta § 33 25.04.2023
Kaupunginhallitus § 189 08.05.2023
1 merkita selvityksen tiedoksi ja todeta, etta Sokojan
kouluinvestoinnin toteutusaikatauluun otetaan kantaa
kouluinvestointien aikataulutuksessa
2 lahettaa selvityksen kaupunginhallitukselle tiedoksi
Paatos Lautakunta hyvaksyi paatdsesityksen.

Kaupunginhallitus 08.05.2023 § 189
177/12.00.00/2023

Liite A § 189 Ruotsinkielisen perusopetuksen kouluverkon tila ja
Sokojan koulun esiselvitys

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus paattaa merkita tiedoksi ruotsinkielisen
perusopetuksen kouluverkon tila ja Sokojan koulun esiselvityksen.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi paatosesityksen.
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Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta § 55 26.04.2023

Kaupunginhallitus

§ 190 08.05.2023

Draken kotimuseon kunnostustyot, testamenttivarojen irrottaminen

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta 26.04.2023 § 55

Valmistelija

Sivistysjohtaja

Kasittely

Paatos

museotoimenjohtaja Kristina Ahmas

Draken kotimuseon paarakennuksen on rakennuskonser-
vaattorin katselmuksessa todettu edellyttavan kunnostusta
seka ulkopintojen etta sisapintojen osalta. Julkisivun maali-
pinta vaatii osittaista uusimista rakennuksen sailymisen
varmistamiseksi ja sisapinnoille tulee joka huoneessa tehda
sailyttavia konservointitoimia. Ulkomaalaustyot on tavoittee-
na kaynnistaa mahdollisimman pian saiden salliessa.

Draken kiinteiston kunnostustdita varten on olemassa
Draken testamenttirahasto, jota hallinnoi kaupunginhallitus.
Hankkeen kustannusarvio laadittu saatujen tarjousten
perusteella ja loppusummaan lisataan varaus arvaamat-
tomille menoille, varoja pyydetaan irrottamaan 20 000 euroa.

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan tulee pyytaa kaupungin-
hallitusta irrottamaan varat Draken testamentista kunnostus-
toita varten.

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta paattaa pyytaa
kaupunginhallitusta irrottamaan K.H. Renlundin museolle
Draken testamenttivaroista 20 000 euroa Draken
kiinteistossa tehtaviin kunnostustoihin.

Puheenjohtaja esitti paatosesityksen hyvaksymista silla
lisdyksella, etta lautakunta velvoittaa K.H. Renlundin museon
esittamaan kaupunginhallitukselle tarkemman suunnitelman
20 000 euron kaytosta.

Jasen Jumppanen kannatti puheenjohtajan esitysta.

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta paatti yksimielisesti

1 pyytaa kaupunginhallitusta irrottamaan
K.H. Renlundin museolle Draken testamentti-
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Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta § 55 26.04.2023

Kaupunginhallitus

§ 190 08.05.2023

varoista 20 000 euroa Draken kiinteistossa
tehtaviin kunnostustoihin,

2 velvoittaa K.H. Renlundin museon
esittdmaan kaupunginhallitukselle tarkemman
suunnitelman 20 000 euron kaytosta.

Kaupunginhallitus 08.05.2023 § 190

403/02.05.03/2023

Valmistelija

Kaupunginjohtaja

Kasittely

Paatos

sivistysjohtaja Terho Taarna, sivistystoimen talouspaallikko Kim Salo

K.H. Renlundin museon rakennuskonservaattori on laatinut
joulukuussa 2019 kuntoarvion Draken kotimuseon rakennuksesta ja
se on esitetty liitteena.

Liite A § 190 Draken talon kuntoarvioraportti

Tehdyn kuntoarvion pohjalta K.H. Renlundin museo on pyytanyt
korjausrakentamisen ammattilaisilta kustannusarviot Draken
kotimuseon sisatilojen ja rakennuksen ulkopinnan kunnostus- ja
maalaustdista. Kustannusarviot, joista ilmenevat nyt tehtaviksi
suunnittellut toimenpiteet, on esitetty oheisaineistossa.

Draken testamenttivarojen maara 31.12.2022 on ollut 422 913,28 €.

Kaupunginhallitus paattaa

1 irrottaa K.H. Renlundin museolle Draken testamenttivaroista
20 000 euroa Draken kotimuseon kiinteistossa tehtaviin
kunnostustoihin.

2 valtuuttaa museotoimenjohtajan tekemaan paatokset
kunnostustoista.

Kasittelyn aikana kaupunginjohtaja muutti paatosesityksen kohtaa 1
siten, etta testamenttivaroista irrotetaan 25 000 euroa.
Puheenjohtajan tiedustellessa kaupunginhallitus yksimielisesti
hyvaksyi muutetun paatoésesityksen.

Kaupunginhallitus hyvaksyi muutetun paatésesityksen.
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Kaupunginhallitus § 191 08.05.2023

Talous- ja henkilostoraportti 1-3/2023

Kaupunginhallitus 08.05.2023 § 191
400/02.02.02/2023

Valmistelija Talousjohtaja Mikko Tornikoski ja palvelussuhdepaallikkd Riikka
Parkas-Tieva

Maailmantalouden kehitysnakymat eivat alkuvuoden aikana
juurikaan merkittavasti kohentuneet. Rahoituslaitosten BKT-
ennusteiden mediaani on edelleen negatiivinen kuvalle vuodelle
2023. Pohjainflaatio on edelleen korkealla tasolla ja on
odotettavasissa, ettda EKP tekee viela 2-3 ohjauskoron nostoa.
Ensimmaisia koronlaskuja on mahdollisesti nahtavissa vasta ensi
vuonna.

Hyvinvointialueet aloittivat toimintansa 1.1.2023 ja samalla
kaynnistyi myds kuntien ensimmainen vuosi uuden talouden
tasapainon tilanteessa.

Kokkolan kaupungin vuosi alkoi ylijaamaisena edellisen vuoden
tapaan. Tammi-maaliskuun Kokkolan kaupungin ja liikelaitoksen
tilikauden ylijaama oli yhteensa 23,2 miljoonaa euroa. Edellisiin
vuoteen verrattuna alkuvuoden ylijaama kasvoi 90 prosentilla. Tahan
vaikutti erityisesti viela aikaisempien vuosien verotilitykset jotka
perustuivat viela aikaisempaan veropohjaan. Nama verohannat
vaikuttivat siis viela positiivisesti vuoden 2023 verotilityksiin.

Verotulot ja valtionosuudet olivat kuitenkin odotetusti
talousarviosuunnitelmia korkeammalla tasolla. Viimeisten
ennusteiden mukaan kaupungin vuoden 2023 verotulot ovat arviolta
noin 126,2 miljoonaa euroa ja valtionosuudet 32,8 miljoonaa euroa.
Veroennustekehikon paivitys perustuu paaosin kevaan
kuntatalousohjelman arvioihin verotulojen kehityksesta. Valmistuva
verotus 2022 aiheuttaa viela epavarmuutta kuluvan vuoden
kunnallisveron ja yhteisdveron tilityksiin. Valtiovarainministerion
tiedon mukaan on mahdollista, etta veronsaajaryhmien jako-
osuuksia oikaistaan viela ennen verotuksen paattymista lokakuun
lopussa.

Tammi-helmikuun kaupungin ja liikelaitoksen toimintakatteeksi
muodostui -26,4 miljoonaa euroa ja vuosikatteeksi vastaavasti 25,9
miljoonaa euroa.
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§ 191  08.05.2023

Kaupunginjohtaja

Paatos

Toimintakustannuksissa on nahtavissa jo alkuvuodesta
kasvupaineita suhteessa talousarvioon. Kunta-alan
sopimuskorotukset seka paikalliset jarjestelyerat tulevat nostamaan
vield henkildstokustannuksia kuluvana vuonna arvioilta noin 2 %.
Inflaatio ei my6skaan hellita, ja laskut nakyvat paaosin energian
hinnoissa. Taman lisaksi myds korkotaso vaikuttaa voimakkaasti
kaupungin leasingvuokriin, mika nahtiin jo edellisen vuoden lopussa.
Kaupungin korkosuojaukset kuitenkin hieman parantavat tilannetta
kokonaisuudessaan ja taman hetkisten arvioiden mukaan lainojen
korkokulut tulevat pysymaan talousarvion tavoitteiden mukaisina.
Kuluva vuosi sisaltaa kuitenkin viela paljon epavarmuutta ja
muuttuvia tekijoita, eika alkuvuoden tulos anna siita riittavan oikeaa
kuvaa. Kaupungin ja liikelaitoksen kayttotalousarvio kuluvalle
vuodelle on vain 0,5 miljoonaa euroa ylijaamainen.

Liite A § 191 Talousraportti 1-3/2023
Liite B § 191 Henkilostoraportti 1-3/2023

Kaupunginhallitus paattaa merkita tiedoksi talous- ja
henkilostoraportin 1-3/2023 ja lahettaa ne edelleen tiedoksi
kaupunginvaltuustolle.

Kaupunginhallitus hyvaksyi paatosesityksen.
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Kaupunginhallitus § 192 08.05.2023

Tietotilinpaatos 2022

Kaupunginhallitus 08.05.2023 § 192
417/07.00.00.05/2023

Valmistelija Tietohallintopaallikkd Jan-Erik Widjeskog, tiedonhallinnan
asiantuntija Anna Vierimaa

Kokkolan kaupungin tietosuoja- ja tietoturvatydéryhman tehtaviin
kuuluu muun muassa tuottaa vuosittain tietotilinpaatos.
Tietotilinpaatos arvioi tietosuojan ja tietoturvan toteutumista
Kokkolan kaupungissa. Tietotilinpaatdksen laatiminen ei ole
pakollista mutta se on yksi keino tayttaa EU:n yleisen tietosuoja-
asetuksen mukaista rekisterinpitajan osoitusvelvollisuutta. Kokkolan
kaupungin tietotilinpaatoksessa kuvataan muun muassa miten EU:n
tietosuoja-asetuksen ja tietosuojalain toteuttamista on edistetty.
Lisaksi tana vuonna tietotilinpaatoksessa kuvataan lyhyesti
tiedonhallintalain vaatimusten edistymista. Lisaksi
tietotilinpaatoksessa arvioidaan lyhyesti tietosuojan ja tietoturvan
tulevia haasteita.

Tietotilinpaatds vuodelta 2022 oheismateriaalina.
Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus paattaa merkita vuoden 2022 tietotilinpaatoksen
tiedoksi.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi paatosesityksen.
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§ 193 08.05.2023

Hyvinvointikertomus - vuosittainen raportti 2022

Kaupunginhallitus 08.05.2023 § 193

439/01.00.02/2023

Valmistelija

Kaupunginjohtaja

Paatos

Hyvinvointikoordinaattori Sanna Kauppi ja ruotsinkielisten
opetuspalvelujen johtaja Ronnie Djupsund

Kunnan lakisaateisena tehtavana on asukkaidensa hyvinvoinnin
edistaminen. Hyvinvoinnin edistamista toteutetaan kaikissa
kaupungin palveluissa. Terveydenhuoltolaki (1326/2010; 12 §)
velvoittaa kuntia seuraamaan asukkaidensa terveytta ja hyvinvointia
seka niihin vaikuttavia tekijoita. Kuntalaisten terveydesta ja
hyvinvoinnista seka toteutetuista toimenpiteista raportoidaan
valtuustolle vuosittaisissa hyvinvointikertomuksissa, joiden lisaksi
valtuustolle valmistellaan kerran valtuustokaudessa laaja
hyvinvointikertomus.

Hyvinvointikertomus, vuosittainen raportti 2022 on laajaa
hyvinvointikertomusta suppeampi tarkastelu. Raportti on laadittu
tammi-maaliskuussa 2023 ja siind on hyddynnetty mahdollisimman
laajasti saatavilla ollutta hyvinvointitietoa ja hyvinvointi-
indikaattoreita.

Liite A § 193 Hyvinvointikertomus 2022

Huomattavaa on, etta vuotta -22 koskeva tilastotieto paivittyy hitaasti
vuoden -23 aikana. Osa tiedoista saadaan jo helmi-maaliskuussa,
kun taas osa paivittyy vasta mydhemmin vuoden aikana. Tietojen
julkaisuaikataulut tuovat hyvinvointikertomukseen ajallista vaihtelua
ja tavoitteena onkin ollut tuoda esiin viime vuoden laajan
hyvinvointikertomuksen valmistumisen jalkeen julkaistua uutta tietoa.
Tasta johtuen osa tilastotiedosta koskee vuotta -21, mutta tiedot
tuodaan esiin nyt ensimmaista kertaa hyvinvointikertomuksessa.

Kaupunginhallitus hyvaksyy liitteena A olevan
hyvinvointikertomuksen 2022.

Kaupunginhallitus hyvaksyi paatosesityksen.
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Kaupunginhallitus § 194 08.05.2023

Kaupungin edustajien nimeaminen kutsuntalautakuntiin vuonna 2023

Kaupunginhallitus 08.05.2023 § 194
435/00.04.02/2023

Valmistelija Kehittamispaallikkd Jussi Jarvenpaa

Pohjanmaan aluetoimisto pyytaa Kokkolan kaupunkia nimeamaan
asevelvollisuuslain 22 §:ssa mainitut jasenet ja heille riittavan
maaran varajasenia kutsuntalautakuntaan. Kokkolassa nimetaan
jasenet kahteen suomenkieliseen ja yhteen ruotsinkieliseen
kutsuntalautakuntaan. Lautakuntien jasenia nimettaessa tulee
huomioida mahdollinen esteellisyys, niin ettei kutsunnanalaisissa ole
heidan lahisukulaisiaan. Jaseniksi ja varajaseniksi tulisi, jos
mahdollista, valita henkildita, joilla on tietoa kutsunnanalaisten
olosuhteista.

Kutsunnat jarjestetaan Kokkolassa 26. — 29.9.2023.

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus paattaa

1 nimeta kaksi edustajaa ja heille varaedustajat
suomenkielisiin kutsuntalautakuntiin seka yhden edustajan
ja varaedustajan ruotsinkieliseen lautakuntaan.

2 etta mikali valitut edustajat tai varajasenet ovat kyseisena
ajankohtana estyneita oikutetaan kaupunginjohtaja
nimeamaan lautakuntiin tarvittava kaupunginedustus.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi paatosesityksen ja valitsi
suomenkieliseen lautakuntaan Oliver Pietilan (Mauri Salo) ja
Johanna Palorannan (Minna Koskela) ja ruotsinkieliseen Marlén
Timosen (Jonas Heinola).
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§ 83 20.02.2023
§ 195 08.05.2023

Kaupunginjohtajan viran tayttaminen

Kaupunginhallitus 20.02.2023 § 83

Valmistelijat:

Hallintojohtaja Ben Weizmann, henkilostojohtaja Kirsi Rytkonen,
strategiapaaallikko Piia Isosaari ja markkinointi- ja viestintapaallikko
Paivi Korpisalo

Kokkolan kaupunginjohtajan maaraaikainen virkasuhde paattyy
31.8.2023. Kaupunginvaltuuston valtuustoryhmat ovat aiemmin
linjanneet, ettd kaupunginjohtajan virka laitetaan julkiseen hakuun.
Viran, johon valtuusto valitsee viranhaltijan, julistaa haettavaksi
kaupunginhallitus (HS 38 §).

Kuntalain 38 §:n mukaisesti kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen
alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa.
Hallintosaannon (18 §) mukaisesti kaupunginjohtajan tehtavana on
muun muassa vastata kaupunginhallituksen toimialan toiminnasta
seka johtaa ja kehittaa toimintaa kaupunginhallituksen alaisena.
Kaupunginjohtaja vastaa koko Kokkola-konsernin strategisesta
johtamisesta.

Valtuusto on toimivaltansa mukaisesti 13.2.2023 (§ 3) paattanyt
viran kelpoisuusvaatimusten osalta siten, etta yleisten
nimitysperusteiden lisaksi kaupunginjohtajalta edellytetaan
soveltuvaa ylempaa korkeakoulututkintoa, kunnallisen
toimintaympariston tuntemusta seka perehtyneisyytta
kunnallishallintoon. Kielitaitovaatimuksena on toisen kotimaisen
kielen erinomainen hallitseminen ja toisen kotimaisen kielen
vahintaan hyva suullinen ja kirjallinen taito.

Ylla olevan mukaisesti kaupunginhallituksen tulee paattaa viran auki
julistamisesta. Virka esitetaan taytettavaksi maaraajaksi, joka olisi
seitseman (7) vuotta. Samalla linjataan hakuilmoituksen sisalté seka
rekrytointiin liittyva mediasuunnitelma.

Haussa kaytetaan rekrytointipalvelua seka suorahakua.
Aiemmin on linjattu, ettad valmistelu- ja haastatteluryhmaan nimetaan

valtuustoryhmien puheenjohtajat, valtuuston puheenjohtajisto ja
kaupunginhallituksen puheenjohtajisto. Rekrytointiprosessin
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§ 83 20.02.2023
§ 195 08.05.2023

Hallintojohtaja

Kasittely

Paatos

tukemiseksi ryhmaan voidaan kutsua tekniseksi tueksi
viranhaltijaedustus. Kaupunginhallituksen jasenilla on mahdollisuus
seurata haastattelutilaisuuksia. Valmisteluryhman tehtavana on
huolehtia rekrytointiprosessin toteuttamisesta kaupunginhallituksen
linjausten mukaisesti.

Kaupunginjohtajan virassa esitetdan noudatettavan
kokonaistyOaikaa ja -palkkausta ja viran taytdssa noudatetaan
kuuden (6) kuukauden koeaikaa.

Kaupunginhallitus paattaa

1. julistaa kaupunginjohtajan viran haettavaksi 21.2. —
17.3.2023. Valmisteluryhma oikeutetaan pidentamaan
hakuaikaa tarvittaessa.

2. etta virka taytetaan 7 vuoden maaraajaksi.

3. etta valmistelu- ja haastatteluryhmaan nimetaan
valtuustoryhmien puheenjohtajat, valtuuston
puheenjohtajisto ja kaupunginhallituksen puheenjohtajisto.

4. hyvaksya rekrytointiin liittyvan mediasuunnitelman ja

oikeuttaa markkinointi- ja viestintapaallikdon
toimeenpanemaan mediasuunnitelman esitetylla tavalla.

Kaupunginjohtaja Mattila ilmoitti itsensa esteelliseksi asian kasittelyn
ja paatoksenteon ajaksi (HL 28 §, yleislauseke).

Kaupunginhallitus hyvaksyi paatosesityksen.

Kaupunginhallitus 08.05.2023 § 195

141/01.01.01/2023

Kaupunginhallitus paatti 20.2.2023 § 83 kaupunginjohtajan viran
hakuajaksi 21.2. — 17.3.2023. Kaupunginjohtajan rekrytoinnin
valmistelu- ja haastatteluryhma paatti kokouksessaan 17.3.2023
jatkaa hakuaikaa 5.4.2023 saakka.
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§ 83 20.02.2023
§ 195 08.05.2023

Ensimmaisellda hakukierroksella virkaa haki seitseman henkiloa,
joista yksi henkilo perui hakemuksensa. Toisella hakukierroksella
uusia hakijoita saatiin seitseman, joista yksi perui hakemuksensa
hakuajan aikana.

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 5 §:n
mukaan sellaiseen virkasuhteeseen, joka on ollut julkisesti
haettavana, voidaan ottaa vain henkild, joka on hakenut sita
kirjallisesti ennen hakuajan paattymista ja silloin tayttaa
kelpoisuusvaatimukset. Hakemukseen on liitettava selvitys hakijan
kelpoisuudesta. Kunnanjohtajan virkaan voidaan suostumuksensa
nojalla ottaa sellainenkin henkild, joka ei ole hakenut sita ja jonka
kelpoisuudesta on esitetty selvitys. Valtuusto on paattanyt viran
kelpoisuusvaatimuksista 13.2.2023 (§ 3).

Kaupunginjohtajan virkaa hakivat maaraaikaan mennessa ylioppilas
Mikko Ahonen, oikeustieteen maisteri Marcus Henricson,
hallintotieteiden maisteri Erkki Hirsimaki, ylioppilas Juuso
Kaitaluoma, ylioppilas Samuel Lagland, kauppatieteiden maisteri
Stina Mattila, sotatieteen maisteri llkka Pentikainen, kauppatieteiden
maisteri Atte Rantanen, oikeustieteen maisteri Maria Sorvisto,
kauppatieteiden lisensiaatti Sirpa Soukka, hallintotieteiden maisteri
Markus Sjolund ja ylioppilas Verner Vahatalo.

Valmistelu- ja haastatteluryhma kutsui tehdyn ansiovertailun
perusteella haastatteluun oikeustieteen maisteri Marcus
Henricsonin, hallintotieteiden maisteri Erkki Hirsimaen,
kauppatieteiden maisteri Stina Mattilan, kauppatieteiden maisteri
Atte Rantasen, hallintotieteiden maisteri Markus Sjolundin ja
oikeustieteen maisteri Maria Sorviston.

Haastattelujen perusteella johtaja-arviointeihin |ahetettiin
oikeustieteen maisteri Marcus Henricson, kauppatieteiden maisteri
Stina Mattila ja oikeustieteen maisteri Maria Sorvisto.

Kuntalain 41 §:n mukaisesti kunnanjohtajan valitsee valtuusto.
Kunnanjohtaja voidaan valita joko toistaiseksi tai maaraajaksi.
Aiemmin on paatetty, ettd kaupunginjohtaja valitaan seitseman (7)
vuoden maaraaikaiseen virkaan. Jos kunnanjohtajan vaalissa
kukaan ei ole saanut yli puolta annetuista aanista, toimitetaan uusi
vaali kahden eniten dania saaneen valilla. Tassa vaalissa eniten
aania saanut tulee valituksi.

Kuntalain 42 §:n mukaan kunnan ja kunnanjohtajan on tehtava
johtajasopimus, jossa sovitaan kunnan johtamisen edellytyksista.
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§ 83 20.02.2023
§ 195 08.05.2023

Puheenjohtaja

Kasittely

Paatos

Johtajasopimuksen hyvaksyy kunnanhallitus. Johtajasopimus on
tarkoituksenmukaista hyvaksya mahdollisimman pian virkavalinnan
jalkeen.

Kaupunginjohtajan valintapaatoksen tulee perustua
kokonaisarviointiin hakijoiden soveltuvuudesta virkaan. Valinta on
ehdollinen siihen saakka, kunnes virkaan valittu on esittanyt
laakarintodistuksen terveydentilastaan.

Perustuslain 125 §:n mukaan yleiset nimitysperusteet julkisiin
virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

Kokkolan kaupungin hallintosdannén 135 §:n mukaan toimielin voi
erityisesta syysta paattaa, etta asia kasitellaan puheenjohtajan
selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelya. Toimielin voi talléin
paattaa, ettd puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eika
vaadi kannatusta.

Kaupunginhallitus esittdaa kaupunginvaltuustolle, etta

1 kaupunginvaltuusto suorittaa kaupunginjohtajan vaalin,

2 virka taytetaan seitseman (7) vuoden maaraajaksi

3 viran taytdssa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa
ja

4 virkaan valitun tulee toimittaa 30 paivan kuluessa

valintapaatoksen tiedoksisaannista hyvaksytty
laakarintodistus terveydentilastaan. Lisaksi virkaan valitusta
voidaan tehda perusmuotoinen turvallisuusselvitys ennen
viran vastaanottamista.

Kaupunginjohtaja Mattila ilmoitti itsensa esteelliseksi asian kasittelyn
ja paatoksenteon ajaksi (HL 28 §, yleislauseke).

Kaupunginhallitus hyvaksyi paatdsesityksen.
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Kaupunginhallitus § 196 08.05.2023

Ero luottamustoimista / Karhu

Kaupunginhallitus 08.05.2023 § 196
399/00.00.01.01/2023

Valmistelija Hallintosihteeri Lea Makela

Virpi Karhu (Vas) on 17.4.2023 ilmoittanut luopuvansa
luottamustoimista paikkakunnalta muuton vuoksi 1.6.2023 alkaen.
liImoitus on oheisaineistona.

Karhu on kaupunginvaltuuston jasen, kaupunginhallituksen jasen,
konserni- ja kaupunkikehitysjaoston jasen, opetus- ja
kasvatuslautakunnan varajasen, opetuspalvelujen suomenkielisen
jaoston varajasen, kaupunginhallituksen edustaja
monikulttuurisuusneuvostossa ja valtuuston vaalilautakunnan
varajasen.

Kaupunginhallituksen ja konserni- ja kaupunkikehitysjaoston
toimikausi on kaksi vuotta, joka paattyy 31.5.2023.
Kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginhallituksen uudet jasenet
toimikaudelle 1.6.2023-31.5.2025. Kaupunginhallitus nimeaa uudet
jasenet konserni- ja kaupunkikehitysjaostoon seka edustajansa
toimielimiin kaudelle 1.6.2023-31.5.2025.

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto
1 myontaa anotut vapautukset 1.6.2023 alkaen.
2 pyytaa keskusvaalilautakuntaa maaraamaan uuden

valtuutetun jaljella olevalle toimikaudelle.

3 valitsee valtuuston vaalilautakuntaan uuden varajasenen
1.6.2023 alkaen.

4 valitsee uuden varajasenen opetus- ja kasvatuslautakuntaan
1.6.2023 alkaen.

5 valitsee uuden varajasenen opetuspalvelujen
suomenkieliseen jaostoon 1.6.2023 alkaen.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi paatosesityksen.
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Kaupunginhallitus § 197 08.05.2023

Ero luottamustoimesta / Mourujarvi
Kaupunginhallitus 08.05.2023 § 197
402/00.00.01.01/2023
Valmistelija Hallintosihteeri Lea Makela
Reetta Mourujarvi (Vihr) on 18.4.2023 ilmoittanut luopuvansa

opetus- ja kasvatuslautakunnan jasenen tehtavasta.
Mourujarven eroilmoitus oheisaineistona.

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto
1 myontaa anotun vapautuksen
2 valitsee uuden jasenen opetus- ja kasvatuslautakuntaan.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi paatosesityksen.
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Kaupunginhallitus § 198 08.05.2023

Valtuustoaloitteisiin vastaaminen

Kaupunginhallitus 08.05.2023 § 198
39/00.01.06/2023

Valmistelija Hallintojohtaja Ben Weizmann ja hallintosihteeri Lea Makela

Hallintosdanndén 116 §:n mukaan kaupunginhallituksen on vuosittain
toukokuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle luettelo
valtuutettujen tekemista ja kaupunginhallitukselle l1ahetetyista
aloitteista, joita valtuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessa ole
lopullisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitettava mihin toimenpiteisiin
niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitka aloitteista on
kasitelty loppuun.

Valtuusto paattaa luetteloon merkittyjen aloitteiden raukeamisesta tai
sen valmistelun jatkamisesta, se vahvistaa maaraajan, johon
mennessa valtuuston on kasiteltava aloite.

Valtuuston on kasiteltdva sen toimikauden aikana tehdyt aloitteet
ennen toimikauden paattymista, minka jalkeen ne katsotaan
rauenneiksi. Toimikauden kolmen viimeisen kuukauden aikana
tehdyt aloitteet siirtyvat kuitenkin kasiteltavaksi uuden valtuuston
ensimmaisen toimintavuoden aikana.

1 Valtuutettu Hentela 14.6.2021

Valtuustoaloite / Systemaattinen prosessien parantaminen
kayttoon kaupunign organisaatiossa
476/00.01.02/2021

Aloitteessa esitetaan, etta kaupungin tulisi systemaattisesti
hyodyntaa laadunparantamisjarjestelmien tarjoamia tyovalineita
sisdisten ja ulkoisten palveluprosessien parantamisessa.

Kaupunginhallitus paatti 21.6.2021 1ahettaa aloitteen konsernihallinto
ja -palvelut toimialalle valmistelua varten. Konsernihallinto ja -
palvelut antoi kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle
vastauksen aloitteeseen 16.1.2023, jonka kaupunginvaltuusto
palautti uudelleen valmisteluun.

2 Valtuutettu Innanen 16.8.2021



Kokkola
Karleby

Kaupunginhallitus

POYTAKIRJA 11/2023 28

§ 198 08.05.2023

Valtuustoaloite / Hankinta- ja hankeasiantuntijan rekrytointi
549/00.01.02/2021

Aloitteessa esitetaan, etta kaupungille palkataan "kilpailuttajanero”
seka "Hankehaukka" ja, etta haut kaynnistetaan valittomasti.

Kaupunginhallitus paatti 23.8.2021 Iahettaa aloitteen
Konsernihallinto ja -palvelut toimialalle valmistelua varten.
Konsernihallinto ja -palvelut antoi kaupunginhallitukselle ja edelleen
valtuustolle vastauksen aloitteeseen 13.12.2021, jonka
kaupunginvaltuusto palautti uudelleen valmisteluun.
Konsernihallinto ja -palvelut antoi uuden vastauksen aloitteeseen
16.1.2023 kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle, jonka
kaupunginvaltuusto palautti uudelleen valmisteluun.

3 Valtuutettu Puurula 11.10.2021

Valtuustoaloite / IB-lukio Kokkolaan
667/12.00.01/2021

Kokoomuksen valtuustoryhma esittaa, etta sivistyslautakunta ja si-
vistystoimi kaynnistavat toimenpiteet, jotta Kokkolaan saadaan IB-lu-
kion erityistehtavan toimilupa.

Kaupunginhallitus paatti 25.10.2021 lahettaa aloitteen
sivistystoimelle valmistelua varten. Sivistystoimi antoi
kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle vastauksen
aloitteeseen 13.2.2023, jonka kaupunginvaltuusto palautti uudelleen
valmisteluun.

4 Valtuutettu Nurmi 14.11.2022

Valtuustoaloite / Ikdihmisten asuminen ja sen kehittaminen
20/00.01.06/2022

Aloitteesa esitetaan, etta tehdaan innovatiivinen rakennus
ikaihmisille esim. virikkeellisyytta, aktiviteetteja, toiminnallisuutta ja
uuden teknologian kehittamista.

Kaupunginhallitus paatti 21.11.2022 lahettaa aloitteen
konsernihallinto ja -palvelut toimialalle valmitelua varten.

5 Valtuutettu Haapasaari 14.11.2022
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Valtuustoaloite / Opiskelijoiden asuntotilanteen kartoittaminen
20/00.01.06/2022

Aloitteessa esitetaan, etta kaupungin tulee kartoittaa Kokkolan
opiskelija-asuntojen ja vuokra-asuntojen tlanne seka ryhdyttava
toimiin tilanteen ratkaisemiseksi Kokkolan vetovoimaisuuden
sailyttamiseksi.

Kaupunginhallitus paatti 21.11.2022 lahettaa aloitteen
konsernihallinto ja -palvelut toimialalle valmitelua varten.

6 Valtuutettu Kippo 14.11.2022

Valtuustoaloite / Rantaraitin kunnostaminen ja siistiminen
20/00.01.06/2022

Aloitteessa esitetaan, etta meren ranta tuodaan esiin risukon takaa
Meriaitoista eteenpain. Ranta tulee myds maisemoida ja tasoittaa,
niin etta siina voi pysahtya nauttimaan meresta ja istahtaa vaikka
kahville tai picnicille. Korte tulee niittaa, ettd meri on paaosin
nakyvissa Tervamakasiinin raitilta.

Kaupunginhallitus paatti 21.11.2022 lahettaa aloitteen
kaupunkiymparistétoimialalle valmitelua varten.

7 Valtuutettu Lahti 12.12.2022

Valtuustoaloite / Kiinteistojen lammitysmuoto
20/00.01.06/2022

Aloitteessa esitetaan, etta kartoitetaan oljylammityskohteet ja
selvitetdan uudet sopivat lammitysmuodot seka selvitetaan
toteutetaanko se kiinteiston omana, ulkopuolisen toimesta vai
yhteistydna omistajasta huolimatta.

Kaupunginhallitus paatti 19.12.2022 lahettaa aloitteen
kaupunkiymparistotoimialalle valmitelua varten.

8 Valtuutettu Cygnel 13.2.2023

Valtuustoaloite / Bussipysakeille opastetaulut ja bussien

aikataulut kuntoon
39/00.01.06/2023
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§ 198 08.05.2023

Kaupunginjohtaja

Paatos

Aloitteessa esitetaan, etta kaupunki hankkisi tarkeimmille
bussipysakeille (esim. linja-autoasema, tori, Koivuhaan
palvelukeskus, sairaala, Heinolankaari, VesiVeijari, kampusalue)
sahkoisen opastustaulun, josta nakyisi kyseisella pysakilla kulkevien
bussilinjojen numerot, ajantasaiset bussien sijainnit kartalla seka
aikataulut.

Kaupunginhallitus paatti 20.2.2023 lahettaa aloitteen
kaupunkiymparistétoimialalle valmitelua varten.

9 Valtuutettu Nurmi 13.3.2023

Valtuustoaloite / Kaustarin alueelta yhteys Linnusperantielle
39/00.01.06/2023

Aloitteessa esitetaan, etta rakennettaisiin toinen poistumistie
Kaustarin asuinalueelta suoraan Linnusperantiehen.

Kaupunginhallitus paatti 20.3.2023 lahettaa aloitteen
kaupunkiymparistotoimialalle valmitelua varten.
10 Valtuutettu Nurmi-Lehto 13.3.2023

Valtuustoaloite / Yleinen rantasauna ja avantouintipaikka
39/00.01.06/2023

Aloitteessa esitetaan, etta ettda Meripuistoon rakennetaan kaupungin
toimesta yleinen rantasauna ja avantouintipaikka seka
rakennushankkeen selvitys- ja suunnittelutyot on kaynnistettava heti
ja hankkeen toteuttamiselle varataan maararaha vuoden 2024
talousarviosta.

Kaupunginhallitus paatti 20.3.2023 lahettaa aloitteen
kaupunkiymparistétoimialalle valmitelua varten.

Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta valtuusto

1 merkitsee tiedoksi aloitteiden johdosta suoritetut
toimenpiteet.

2 pitda voimassa aloitteet 1-10.

Kaupunginhallitus hyvaksyi paatdsesityksen.
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§ 199 08.05.2023

Kaupunginvaltuuston 24.4.2023 kokouksen taytantoonpano

Kaupunginhallitus

Valmistelija

Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtaja

Hallintojohtaja Ben Weizmann ja hallintosihteeri Lea Makela

Kaupunginhallitus paattaa todeta valtuuston kokouksen 24.4.2023
paatoksista, etteivat ne mene valtuuston toimivaltaa ulommaksi
eivatka muutoin ole lainvastaisia, merkita paatokset tiedoksi ja
panna ne taytantdon seuraavasti:

§ 30
Kaupungin omistamien tonttien hinnoittelu Puntusrannan
alueella

Kaupunginvaltuusto paatti, etta

1 omakotitalon tontin hinta Puntusrannan alueelta
luovutettavilla tonteilla on 38,94 euroa/m?2 lukuun
ottamatta kortteleita 31, 33 ja 34, joissa hinta on 48,17
euroa/m?2. Hintoja tarkistetaan vuosittain
elinkustannusindeksin (1951:10=100) muutoksen
perusteella.

2 yhtiomuotoisten rakennuspaikkojen hinta on alueen AO-
rakennuspaikan hinta 1,5-kertaisena. AKP-korttelin 21
hinta paatetaan erikseen.

Kaupunginhallitus paattaa ilmoittaa kaupunginvaltuuston paatdksen
kaupunkiymparistotoimialalle toimenpiteita varten.

§ 31
Kokkolan kaupungin ymparistonsuojelumaaraysten
tarkistaminen

Kaupunginvaltuusto paatti hyvaksya liitteen A mukaiset
ymparistonsuojelumaaraykset.

Kaupunginhallitus paattaa ilmoittaa kaupunginvaltuuston paatoksen
kaupunkiymparistotoimialalle, Eteld-Pohjanmaan ELY-keskukselle ja
Lansi- ja Sisa-Suomen aluehallintovirastolle.
Ymparistonsuojelumaaraysten voimaantulosta kuulutetaan.
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§ 199 08.05.2023

Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtaja

§ 32
Kokkolan kaupungin henkilostokertomus 2022

Kaupunginvaltuusto paatti hyvaksya liitteen A mukaisen
henkilostokertomuksen 2022.

Kaupunginhallitus paattaa ilmoittaa kaupunginvaltuuston paatdksen
henkilostopalveluille.

§33
Hallintosaantomuutos / Kaupunkiluvitus

Kaupunginvaltuusto paatti hyvaksya esittelytekstissa esitetyt
muutokset ja lisaykset hallintosaantoon (29 § ja 134 §).

Kaupunginhallitus paattaa ilmoittaa kaupunginvaltuuston paatdksen
kaupunkiymparistétoimialalle.

§34
Valtuustoaloite / Tuulivoiman pelisaannét Kokkolan kaupunkiin

Valtuutettu Keranen esitti seuraavan valtuustoaloitteen:

”"On tullut aika laatia yhteinen tuulivoimasuunnitelma, joka tulee
jatkossa palvelemaan niin kuntalaisia, virkamiehia, paattajia kuin
tuulivoimayrityksia. Suunnitelmassa tulee ottaa huomioon hyvaksytyn
kaupunkistrategian mukaiset yrittajaystavallisyys, elamyksellisyys ja
lapsiystavallisyys. Esitan ettd Kokkolan kaupunki alkaa yhdessa
Keski-Pohjanmaan Maakuntaliiton seka yhdessa kaupunkilaisten
kanssa Kokkola - Henkeen vedoten valmistella
tuulivoimasuunnitelmaa mahdollisesti tulevia tuulivoima-alueita
varten. Liite: Ohjeita tuulivoimapuiston hankekehittajille.”

Kaupunginvaltuusto paatti merkita aloitteen poytakirjaansa ja saattaa
sen kaupunginhallituksen kasittelyyn.

Kaupunginhallitus paattaa lahettaa aloitteen kaupunkiympariston
toimialalle valmistelua varten.

§ 35
Valtuustoaloite / Kiertava lasten ja nuorten kesakerho
Kokkolaan
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§ 199 08.05.2023

Kaupunginjohtaja

Valtuutettu Keranen esitti seuraavan valtuustoaloitteen:

“Kesakerhot painottuu pitkalle kantakaupungin alueelle, siksi on
tarkeaa etta kaupunki tukee lasten ja nuorten turvallista seka hyvaa
arkea myos kaupungin reuna-alueilla. Esitan etta Kokkolan kaupunki
palkkaa nuoria pitamaan kiertavaa kesakerhoa Lohtajalla, Kalvialla,
Ullavassa, Ruotsalossa ja Ojan kouluissa ainakin kerta viikkoon
kesan ajan. Talla vahvistetaan UNICEFin lapsiystavallinen Kokkola
imagoa seka kaupunkistrategiaa.”

Kaupunginvaltuusto paatti merkita aloitteen poytakirjaansa ja saattaa
sen kaupunginhallituksen kasittelyyn.

Kaupunginhallitus paattaa lahettaa aloitteen sivistystoimen
toimialalle valmistelua varten.

§ 36
Valtuustoaloite / KIP-alueelle johtavien liikennevaylien
kehittaminen ja liikenneturvallisuuden parantaminen

Valtuutettu Koskela esitti seuraavan valtuustoaloitteen:

“Tarve kevyenliikenteen vaylan rakentamiselle Pohjoisvaylalta,
(Satamatien laheisyydesta) KIP-alueelle on jo pitkaan tunnistettu. Nyt
perusteet sen rakentamiselle ovat viela entisestaan lisdantyneet ja
"Lataamon” alueen siirryttya kaupungin omistukseen, mahdollisuudet
rakentamiselle ovat olemassa. Niin henkildautoliikenne, raskas
likenne kuin kevyt liikenne KIP-alueelle tulevat huomattavasti
lisdantymaan alueen kasvaessa tulevina vuosina. Useat alueen
tydnantajat tarjoavat henkilostolleen tydsuhdepyoraedun ja
kiinnostus tydmatkapyaorailyyn on tamankin mydéta kasvanut.
TyOomatkapyorailylla on luonnollisesti myos terveydellisia seka
hyvinvointivaikutuksia, puhumattakaan Kokkolan kaupunkistrategian
mukaisista paastovahennystavoitteista, joihin myos
tydmatkapydrailyn lisdantymiselld on positiivista vaikutusta. Kokkolan
kaupungin on perusteltua ja strategianmukaista kehittaa
tydomatkapyorailyn edellytyksia tyopaikka-alueille.

Esitéan yhdessa Perussuomalaisten valtuustoryhman kanssa, etta
Kokkolan kaupunki suunnittelee ja toteuttaa KIP-alueen edustajien
kanssa ja alueella tydssakayvia osallistamalla, koko KIP-aluetta
koskevan liikenneohjelman, joka sisaltaa uusien
kevyenliikenteenvaylien tarveselvityksen ja rakentamissuunnitelman
aikatauluineen. Ohjelman tulee sisaltdad myds suunnitelma olemassa
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§ 199 08.05.2023

Kaupunginjohtaja

olevien lilkkennevaylien kunnostus- ja kehittamistarpeista mm.
turvallisuuden parantamisen nakokulmasta.

Aika ajoin nousee esiin kehittamistarpeita alueen ymparoivassa
infrassa. Tahan tarkoitukseen Kokkolan kaupunki voisi perustaa
saanndllisin aikavalein kokoontuvan tyéryhman, johon kutsuu
mukaan alueen yritysten edustajia. Tyoryhman tarkoituksena on
kehittaa yhteistyota toimijoiden ja kaupungin valilla liikennevaylien
toimivuuden kehittamiseksi. Tarpeen mukaan tyoryhma tekee
yhteisty6tad myds muiden sidosryhmien kanssa.

Esitan myos, etta kevyenliikenteenvaylan rakentamiselle
Pohjoisvaylaltd Hopeakivenlahdentielle, Port Towerin laheisyyteen
laaditaan toteutussuunnitelma, joka tuodaan paatdksentekoon ja
viedaan toteutukseen pikimmiten.”

Kaupunginvaltuusto paatti merkita aloitteen poytakirjaansa ja saattaa
sen kaupunginhallituksen kasittelyyn.

Kaupunginhallitus paattaa lahettaa aloitteen kaupunkiympariston
toimialalle valmistelua varten.

§ 37
Valtuustoaloite / Ystavyyskaupunkitoiminnan elvyttaminen

Valtuutettu Anderson esitti seuraavan valtuustoaloitteen:

“‘Jatkosodan aikana vuonna 1942 ruotsalainen kaupunki Harnésand
aloitti kummiystavatoiminnan Kokkolan kaupungin kanssa tavoitteena
antaa apua ja tukea. 1950 luvun alussa toiminta laajeni tanskalaisen
Frederician ja norjalaisen Kristiansundin kaupunkien kanssa siten,
etta vietettiin Pohjoismaisia Paivia joka toinen vuosi kiertavalla
menetelmalla. Yli 60 vuoden aikana tuhannet nuoret mm. urheilun ja
kulttuurin alalla saattoivat osallistua pohjoismaiseen yhteistydhon ja
vahvistaa pohjoismaista arvopohjaa. Vuonna 2014 vietettiin viimeksi
Pohjoismaisia paivia Fredericiassa, 2016 paatettiin Kristiansundissa
ottaa aikalisa ja miettia uusia toimintamuotoja. Sen jalkeen toimintaa
ei valitettavasti ole ollut. Taman paivan geopoliittisessa tilanteessa
Pohjoismaisen yhteistyon tarkeys joka sektorissa on kaynyt yha
tarkeammaksi. Taman takia me allekirjoittaneet esitamme etta
Kokkolan kaupunki olisi aloitteellinen ja tiedustelisi
ystavyyskaupunkien mielenkiintoa elvyttaa toimintaa jossain
muodossa.”

Kaupunginvaltuusto paatti merkita aloitteen poytakirjaansa ja saattaa
sen kaupunginhallituksen kasittelyyn.
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§ 199 08.05.2023

Kaupunginjohtaja

Paatos

Kaupunginhallitus paattaa lahettaa aloitteen konsernihallinnon ja -
palvelujen toimialalle valmistelua varten.

Kaupunginhallitus hyvaksyi paatosesityksen.
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Kaupunginhallitus § 200 08.05.2023

Johtavien viranhaltijoiden paatokset / tiedoksianto

Kaupunginhallitus
51/00.01.02.02/2023
Johtavien viranhaltijoiden paatokset ajalta 12.4.-2.5.2023.

Kehitysjohtaja Jonne Sandberg

Henkildstojohtaja Kirsi Rytkonen

Henkildston kehittamispaallikkdo Satu Hangasmaa
Tietohallintopaallikko Jan-Erik Widjeskog
Tydllisyyspaallikkd Sanna-Mari Levijoki
Talouspaallikko,sivistys Kim Salo

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya johtaville viranhaltijoille
delegoidun paatosvallan puitteissa tehtyjen paatosten tiedoksiannon.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi paatosesityksen.
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Kaupunginhallitus § 201 08.05.2023

Poytakirjajaljennokset
Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitukselle on saapunut seuraavat poytakirjajaljennokset

Lauta- ja johtokunnat:

Poytakirjat:

Tarkastuslautakunta 12.4.2023 ja 26.4.2023
Kaupunkirakennelautakunta 19.4.2023

Opetus- ja kasvatuslautakunta 25.4.2023
Opetuspalvelujen suomenkielinen jaosto 18.4.2023
Rakennus- ja ymparistolautakunta 26.4.2023
Sektionen for svenska utbildningstjanster 19.4.2023

Kuntayhtymat:
Keski-Pohjanmaan koulutusyhtyma 27.4.2023 yhtymavaltuusto

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus paattaa
1 merkita lauta- ja johtokuntien poytakirjajaljennokset
saapuneeksi ja ilmoittaa ao. lautakunnille, ettei
kaupunginhallitus vaadi kuntalain 92 §:n mukaisesti
poytakirjan paatoksia otettavaksi kasiteltavakseen.
2 merkita kuntayhtymien poytakirjajaljennokset tiedoksi.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi paatosesityksen.
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Kaupunginhallitus § 202 08.05.2023

Ero luottamustoimesta / Kallio
Kaupunginhallitus 08.05.2023 § 202
445/00.00.01.01/2023
Valmistelija Hallintosihteeri Lea Makela
Eveliina Kallio on 8.5.2023 ilmoittanut luopuvansa

kaupunkirakennelautakunnan jasenen tehtavasta.
Kallion eroilmoitus on oheisainestona.

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus esittdd kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto
1 myontaa anotun vapautuksen.
2 valitsee uuden jasenen kaupunkirakennelautakuntaan.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi paatosesityksen.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 183, § 184, § 185, § 186, § 189, § 191, § 192, §
195, § 196, § 197, § 198, § 199, § 200, § 201, § 202

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 187, § 188, § 190, § 193, § 194

OIKAISUVAATIMUSOHJEET
Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatds valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kokkolan
kaupunginhallitus

Yhteystiedot:

Kokkola kaupunki

Kaupunginhallitus

PL 43, 67101 Kokkola

Kauppatori 5, 67100 Kokkola
kirjaamo.konsernihallinto@kokkola.fi
Puhelinnumero: 044 7809 461

Asiakaspalvelun aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkoinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
o miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
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o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.



